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| 18, Placowha Opickuiiczo-Wychownwez L Kamil™ w Strzalkowic, Strzatkow, ul Bronicwskiega [0c, 97-300 Radomsko

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO
POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO
NA ROK 2022 - KOREKTA

WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYINYCH (JEDNOSTEK SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH)
POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO OBJETYCH AUDYTEM WEWNETRZNYM:

Jednostka orgam?ac”na (|ed nostka scktora finansow ]lllb[ltﬂlvth) I"owiatu Rddonhuz.lnsklegu.

L. %tdmstwo Powiatowe w Radomsku, ul l cxﬂ\a C ‘zarnego 22 L 97- ‘1()0 Rl |d0m\k0

le{lnuq(kl | organizacyjne (jednostki scktora fi f'n.mw\_publlcm\'d s dla kt()[’\th organem prowadzacym jest Po 1 Powi iat Rdll()m\fthln\kl wilym:_
1.1 Liceum Opolnoksztaleace im, Feliksa |- dbldnu,go w Radomsku. ul. Armii Krajowej 30, 97-500 Radomsko

1 Liceum Ogolnoksztateace im. Krzysziola Kamila Baczyiskiego w Radomsku, ul. Bugaj 3, 97-500 Radomsko

. Zespdl Szkol Ponadpodstawowych N imn Stanislawa Stasziea w Radomsku, ul. BrzeZnicka 20, 97-500 Radomsko

. Zespol Szkot Drsewnyceh i Ochrony Srodowiska w Radomsku, ul. Brzeinicka 22, 97-500 Rudomsko

. Zespol Szkol Elekiryerno - Elektronicznveh im. prof. Janusza Groszkowskiego w Radomsku, ui. Narutowicza 12, 97-300 Radomsko
6. Zesp6l Szkot Ekonomicznych im. Tadeusza Kotarbinskicge w Radomsku. ul, Przedborska 39441, 97-500 Radomsko

- Zespdl Szkol Ponadpodstawowyeh w Przedborzu, ul. Pioirkowska 1, 97-570 Przedborz

. Zespol Placowek Odwiatowo  Wychowawezych w Radomsku. ul, Piastowsha 21, 97-300 Radomsko

9. Specialny Osrodek Szkolne Wychowawezy w Radomsku, ul. Piastowska 12, 97-500 Radomsko

10. Poradnia Psychologicsno  Pedagogiczna w Radomsku. ul. Prastowska 21, 97-500 Radomsko

11, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomsku, ul. Przedborska 39/4 1, 97-500 Radomsko

12. Dom Pomacy Spolecznej w Radomsku. ul. Krasickiego 138, 97-500 Radomsko

13. Dom Pomecy Spolecznej w Radzicchowicach, Radziechowice Plerwsze. ul. Wspalna 2. 97-361 Ladrice

[4. Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku, ul Tysiaclecia 2, 97-500 Radomsko

15, Samodzieiny Publiczny Zaktad Opickt Zdrowotne) PRO FAMILIA w Radomsku. ul. Avmin Krajowe) 34, 97-300 Radomsko

6. Sypital Pownttowy w Radomsku. ul. Jagicllonska 36, 97-500 Radomsko

17. Powiatowa lula Sportewa w Radomsku, ul. Sekolna 2. 97-500 Radomsko
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L. PODSTAWOWE INFORMACJE O KOMORCE AUDYTU WEWNETRZNEGO
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L. WYNIKI PRZEPROWADZONET ANALIZY RYZYKA - zidentyfikowane obszary dzialalnodei jednostki 2 okreslentem szacowancgo poziomu ryzyvka

v i Sci . : - T Wartosé licebowa rvevka /|
[ Lp. | Obszar dzialalnosci (ebszar audyin) Tvp dialalnosei Wartosé liczhowa ryzyka / I
S S - N ’> __poziom ryzyka _ —

I Edukacja publiczna Podstawowa } Wysokic

2 Organizacia @ zarzadzante Wspomagajgca <‘ Wysokie

3. Prseciwdzialunie bezrobociu oraz uktyw izact lokalnego rvnku pracy Podstawowa i Wysokie

4. Ochrona zdrowia Podstawowy ‘ Wysokie

5. Budzel Powiatu Wspomagajaea ‘ Wysakie

0. Rachunkowosc linansowa i budzetowa spomagajica || Wysokie |
_— i I JR— JR— J— J— JE— N J— J— J— JR— R R —L — - J— J— N R J— J— —1 J—
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7. Gospodarka nieruclu‘nmo.@;ni I
8. Pomoc spoleczna politvka proredzinna
9. Komunikac)a 1 transport zbiorowy
10, | rogi publicsne
- = - - - - - = - - - - - 4
I, 1 Kultura i Sport
12, Promocia Powiaty
13, | Micnic Powiatu
14, | Uslugi w zakresic architektury 1 budowniciwa
s Uslugi w zakresie ochrony srodowiska, gospodarki wodne),
T {rolnietwa i lesnictwa
16, Porzadek publiczny 1 bezpicerenstwo obywateli
17, | Uslugi w drziedsinie geodez)i
(8. Ochrona praw honsumentow

1L WYNIKI PRZEPROWADZONE) ANALIZY ZASOBOW OSOBOWYCH

PodsLawowil

Podstawowa

Podstawowa

Padstawowil

Podstawowa

Podstawowi

Wspomagajaca

Podstawowa

Wispomagajaca

Podstawowa

Pudstawowa

Pudstawowa

1
lJ Wysokic

Srednie

Srednie

Srednie

Srednie
Srednie
Srednic

Srednic
T _.

Niskic

Niskic

Niskic

Niskie

Lp.

OPLS

lieczba osobodni

Y% z lycznic osobudni roboaczyeh

Ll,

3
.

Lacsnie osobodni reboczych w roku, wtym:

Cras przesnaczony na szholenia 1 rozwo] zawodowy

Cras prsevnacsony na CZyMOsei organizacyjne, w tym platowanic i sprawozidawczosc

Urlopy i inne nivobecnoscl (osobadni)

[ 251

10

100%

398 T

3,98 %

13,95
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15,94 %%

398 %%

6574 %

29 88 %%

398 %

5294 %%

IV. LISTA OBSZAROW DZIALALNOSCI W KTORYCH ZOSTANA PRZEPROWADZONE ZADANIA ZAPEWNIAJACE wraz 7 tematem

sadania zapewniajacego | informacja na temat czasu planowanego na realizacje poszezegolnyceh zadan zapewniajacych.

Lp. Obszrar 1" Temat zadania rpewniajycego Planowany czas Planowana Ewentualna Planowany termin Uwagi
dziatalnosci przeprowadzenia liczba patrzebi preeprowadzenia
zadania usabodni powolania zadania
o FZECZOZIAWCY ,
e diriach) awey fw kwartafachy)
. . . At wewnetrny
Oeer zisidnosies obowinzujaeyen S :
.- i obejmie Stagastae
O o upewazieen 1 peinomoecnicis Prowinlow
PN Sk . . X ) . Aatowe
1. e I w SLroshwie Powiitowym 40 S osobodni INig - kwanal 20021 RET I
1 varziplzanic . " . w Radomskt 1 jedvostk
: w Radamsku 1 jednosthach organizacy insch A
R, o T organizacyne Powiilu
Powiatu Radomszerinskicgs. T
Radomszesanskicro.
Ocena systemu zarzd zania
hespicezensivem imformacy stosewnie do
rozporspdsenia Rady Minisirow s sprawic
Krajowyveh Ram Interoperacyinesel.
o ) . e . Audvt wewngtrany
muumainy <h wyiragan dla rejestrown < obine webran
e e P - maze ohjge wybrane
Oreanizacii publicznyveh | wymiany informagi ; ) ) . -9V hwartal 2022 | © o) wybrane
2 . - it . - S . 15 33 vsobodni {ah jednostki arganizaey jne
i purzdzanic w posici clektronicsne oraz minimaluyeh - Pow "
’ . ) . . (LAY HIAL
wyngzin dlic systemow e
Lo . A . I domsscsnishics o,
eleinformutye snyveh w Starostwic ;
Povwindton v w Radomshu i jednosthach
argiinizacy inveh Powiaty
Rudomssezamishicgo.




V. LISTA OBSZAROW DZIALALNOSCI, W KTORYCH ZOSTANA PRZEPROWADZONE CZYNNOSCI DORADCZE wraz
2 tematemn czynnoscei doradezej i informacja na temat czasu planowancgo na realizacj¢ poszezegdlnych czynnosécl doradezych,

Lp- Obszar Planowany czas Planowana Planowany termin Uwagi
dziatalnoesci Temat ¢zynnosci doradezej przeprowadzenia czynnosci liczha osobodni przeprowadzenia
fw dniach) CZYNN0sC
fw kwartulach)
Crynnosci doradeze w zakresic wdrozenia L ) .
o - .. Crynnoset doradere obejmg
aktualizacii obowigzujacyeh regulach Yo -
- A L wdrozenic 7zuktualizowancgo
wewnetrznyeh sysiemu kontroli o
arradere T "I 1i 1 novi procedowania
: Organizacia “al _K":f "1’:‘] W r‘"I"a‘T‘] I'% I_miml{,riu 20 dni 20 asohadii 12 1V kwartal 2022 1 w Staroslwic Powiatowym
. i 7.2!T7&}dlﬂ{lic 1€ in '(.,_]OIIO\:\'(il'lld W LEarashwie am 20 osobodim - wartal 2 I. w Radomsku
Powiatowym w Radomsku .
. y . . [ jednostkich
i jednostkach organizacyjnych .
T = o organizacynych Powiatu
dla ktoryeh organem prowadzgeym B
. ’ Radomszezanskiego.

jest Powiat Radomeszczanski,

Crynnosei doradere w zakresic
apracowania regulacii wewngtrznyeh
Orgunizacja od katem widrozenia planu cigglose . .
JE e pod Kats . .p(, g 20 dni 20 osobodni 1 -1V kwartat 2022 1,
1 zarzadznie drialania w Starostwic Powialowym
w Radomsku.

Ldzial Audytora
Wewngtrznego 7 glosem
doradezym.

[

VL LISTA OBSZAROW DZIALALNOSCIL, W KTORYCH ZOSTANA PRZEPROWADZONE CZYNNOSCI SPRAWDZAJACE
LUB MONITORUJACE REALIZACJE ZALECEN wraz 7 tematem i informacja na temat czasu planowanego na realizacig poszezegdlnych

czynnosei sprawdzajacych lub monitorujacych realizacje zalecen.

Czynnosé Planowany czas | . Planowany
Ohszar sprawdzajgea (5) ) . . przeprowadzenia ANOWANA | tormin realizacji . .
Lp. dsiatalnosci|  albo monitorowanie Temat czynnosci sprawdzajacych czynnosci liczba . (w hwartatach) Uwagi
realizacji zalecen (M) (w dniach) osebodni
Oceng zadan realizowanych prees
1 Edukugja /s Wydsdut Edukacji Starostwa Powialowego 10 10 osobodai 1V kwartal l3rak
publicrna w Radomskie 2022 1




VIL OBSZARY DZIALALNOSCI, KTORE POWINNY ZOSTAC OBJETE AUDYTEM WEWNETRZNYM W KOLEJNYCH LATACH

. - Planowany rok przeprowadzenia Uwagi
Lp. Ohbszar dzialalnosei y przep =
audytu wewnglrznego
1. Preeciwdziatanic bezrohociu ovaz akty wizacj lokalnege rvnku pracy 2023
- . . I —. I I . Moyownie do coroczuef analizy reovka
3 Ochrona zdrowia 20723 wymicaione do awdyi obszary mogqg wloe
- [% B = EL T . . y . . ..
I . zmiunic w zakresie kofofnoder
. L srseprovwad-cwneh cudyvtow
. Giospodarka nicruchomaosdeiami 2024 P wo] )
L o ) . ; w ziddentyfikenwamvelt ohszarach aundven,
1., Ruchunkowesd Mnunsowa 1 budzelowa 2024
L. |

VIII. NFORMACJA NA TEMAT CYKLU AUDYTU

Cykl audytu rozumiany juko czas wyrazony w latach, w ktdrym przy niezmienionych zasobach osobhowych komorki audytu wewngtrznego zostang przeprowadzone zadania
zapewniafgee we wszystkich obszarach dziatalnosci. Obliczony jako iloraz liczby wszystkich obszaréw dzialalnosci oraz liczby ohszardéw dzalalnodei wyznaczonyeh do
przeprowadzema zadan zapewniajaeych w roku nastgpnym. Obliczajac eyk]l audytu zgodnie z powyisza definicja, uwzglgdniono obszary dzialalnoscl, w klorych
zaplanowano przeprowadzenie co najmnicj jednego zadania zapewniajacego. W przypadku, kiedy w danym obszarze dzialalnosei zaplanowano przeprowadzenie wigeej niz
Jednego zadania audytowego, obszar ten uwzgledniono tylko jeden raz przy obliczaniu cyklu audytu. Cykl audylu oszacowano w ostatnim kwartale roku 2021 opracowujac
Plan Audyl Wewnetrznego na vok 2022,

Cykl audytu wynosi 18 lat {18 abszaréw ¢ | obszar w zadaniach zapewniajacych w 2022 1.).

IX. INFORMACJE ISTOTNE DLA PROWADZENIA AUDYTU WEWNETRZNEGO

Cras przeznaczony na szkolenia i rozwdj zawodowy — 10 osobodni.
Wroku 2022 Audytor Wewnetrzny planuje uczestnictwo w szkoleniach wewnetrznych organizowanych przez Starostwo Powiatowe w Radomsku.

W zakresie szkoleft zewngtrznych Audylor Wewnetrzny planuje uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez. Ministerstwo l'inansow

oraz w konferencjach organizowanych przez Instytut Audytoréw Wewnetrznyeh [TA Polska.

Korekla Planu Audytu Wewnetrznego na 2022 v, wynikngla 7 powodu poprawy zapisow, oczywistych omylek pisarskich, ujelych w Wykazic jednosiek organizacyinych
{Jednostek  scktora finanséw publicznych) Powiatu Radomszczanskiego objetyveh audytem wewnelrznym. '
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