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PLAN AUDYTU WEWNĘTRZNEGO 
POWIATU RADOMSZCZAŃSKIEGO 

NA ROK 2021 
WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH (JEDNOSTEK SEKTORA FINANSÓW PUBLICZNYCH) 

POWIATU RADOMSZCZAŃSKIEGO OBJĘTYCH AUDYTEM WEWNĘTRZNYM: 

L Jednostka organizacyjna (jednostka sektora finansów publicznych) Powiatu Radomszcza ńskiego: 

Starostwo Powiatowe w Radonisku, ul. Leszka Czarnego 22. 97-500 Radomsko 

2. Jednostki organizacyjne (iednostki sektora finansów publicznych), dla których organem prowadz ącym jest Powiat Radomszcza ński, w tym: 

1. I Liceum Ogólnoksztalcące ini. Feliksa Fabianiego w Radoinsku, ul. Armii Krajowej 30, 97-500 Radomsko 
2. II Liceum Ogó łnokszta łcące im. Krzysztofa Kamila Baczy ńskiego w Radomsku, Bugaj 3,97-500 Radomsko 

3. Zespół  Szkół  Ponadpodstawowych Nr lim. Stanis ława Staszka w Radomsku, iii. Brzeźnicka 20, 97-500 Radomsko 
4. Zespół  Szkó ł  Drzewnych i Ochrony Srodowiska w Radomsku, ul. Brze źnicka 22,97-500 Radomsko 

5. Zespól Szkó ł  Elektryczno - Elektronicznych im. prof. Janusza Groszkowskiego w Radomsku, ni. Narutowicza 12. 97-500 Radomsko 

6. Zespół  Szkó ł  Ekonomicznych im. Tadeusza Kotarbi ńskiego w Radomsku, ni. Przedborska 39/41, 97-500 Radomsko 

7. Zespół  Szkó ł  Ponadgimnazjalnych w Przedborzu, ul. Piotrkowska 1,97-570 Przedbórz 

8. Zespół  Placówek Oświatowo - Wychowawczych w Radomsku, ul, Targowa, 97-500 Radomsko 

9. Specjalny O środek Szkolno - Wychowawczy w Radomsku, ul. Piastowska 12, 97-500 Radomsko 
10. Poradnia Psychologiczno 	Pedagogiczna w Radomsku, ul. Piastowska 21, 97-500 Radomsko 
II. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomsku, ul. Przedborska 39141, 97-500 Radomsko 

12. Dom Pomocy Spo łecznej w Radomsku, ul. Krasickiego 138, 97-500 Radomsko 
3. Dom Pomocy Spo łecznej w Radziechowicach, Radziechowice Pierwsze 2,97-561 Ładzice 

14, Powiatowy Urząd Pracy w Radomsku, ul. Tysi ąclecia 2,97-500 Radomsko 
15. Samodzielny Publiczny Zak ład Opieki Zdrowotnej PRO FAMILIA w Radomsku, ul. Armii Krajowej 34, 97-500 Radomsko 
16, Szpital Powiatowy w Radomsku, ul. Jagiello ńska 36, 97-500 Radomsko 
7. Powiatowa Hala Sportowa w Radomsku, ul. Szkolna 2,97-500 Radomsko 

- - 18. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza „Kamil" w Strza łkowie, Strzałków, ul. Broniewskiego IOc, 97-500 Radomsko  



I. PODSTAWOWE INFORMACJE O KOMÓRCE AIJDYTU WEWN ĘTRZNEGO 

wymiar czasu 

Lp. 
imię  nazwa adres poczty pracy posiadane uprawnienia uwagi 

i nazwisko stanowiska numer telefonii elektronicznej (welarne/al (kwalifikacje zawodowe) 

umowa zJecenie 

2. 3. 4. 5. 6. 7. S.  

Uprawnienia do przeprowadzania 

oceny jakości audytu 
Egzamin pańslwowy 

wewnętrznego 
na Audytora 

z Międzynarodowymi Standardami 
Elżbieta 

Wojtak-Siwik 
Audytor 

wewnętrzny (44)68 58960 audytorradoinszczanski.p ł  I etat 
Wewnętrznego z łożony 

w Ministerstwie Finansów 
Praktyki Zawodowej Audym 

Zaświadczenie Ministra 
Wewnętrnicgo 

Finansów Nr 204572006 
(Akredytacja I/A Global - ml ernal 

I 
Qua/ily Assessmentlyalidalor 

____________  NrO/W13!UAfĘJ_______ 

Renata Studia podyplomowo 

2. - Inspektor (44)68 58960 kontrolcrQradomszczanski.pl 2 etatu 
z iakresu audylu 

Brak 
Kornacka wewn ętrznego 

II. WYNIKI PRZEPROWADZONEJ ANALIZY RYZYKA - zidentyfikowane obszary dziatalno ści jednostki z okreś leniem szacowanego poziomu ryzyka 

Lp. Obszar dzia łalności (obszar andyiu) Typ dzia łalności Warto ść  liczbowa ryzyka  
poziom_ryzyka 

I. Edukacja publiczna Podstawowa wysokie 

2. Organizacja i zarządzanie Wspomagaj ąca Wysokie 

3, Przeciwdzia łanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy Podstawowa Wysokie 

4. Ochrona Zdrowia Podstawowa Wysokie 

5. Budżet Powiatu Wspomagająca Wysokie 

6. Rachunkowo ść  finansowa i budżetowa Wspomagaj ąca Wysokie 

7. Kultura i Sport Podstawowa Średnic 



S. Pomoc spo łeczna i polityka prorodzinna Podstawowa Średnie 

9. Komunikacja j transport zbiorowy Podstawowa Średnie 

10, Drogi publiczne Podstawowa Średnie 

II - Gospodarka nieruchomo ściami Podstawowa Ś rednie 

12. 
Usługi w zakresie ochrony środowiska, gospodarki wodnej, 
rolnictwa" leśnictwa 

Podstawowa Srednie 

13. Promocja Powiatu Wspomagająca Średnie 

14. Mienie Powiatu Wspomagająca Średnie 

15. Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli Podstawowa Ś rednie 

16. Us ługi w dziedzinie geodezji Podstawowa Niskie 

17. Uslugi w zakresie architektury 1 budownictwa Podstawowa Niskie 

8. Ochrona praw konsuincrnów Podstawowa Niskie 

III. WYNIKI PRZEPROWADZONEJ ANALIZY ZASOBÓW OSOBOWYCH 

Lp. OPIS liczba osobodni Z lącznie osobodni roboczych 

I. Łącznie osobodni roboczych w roku, w tym: 252 100% 

2. Czas przeznaczony na szkolenia i rozwój zawodowy 10 3,97% 

3. Czas przeznaczony na czynno ści organizacyjne, w tym planowanie i sprawozdawczość  10 3,97% 

4. Urlopy inne nieobecności (osobodni) II 12,30% 

5. Rezerwa czasowa (osobodni) II 4,36% 

6 
Inne czynno ści, np. zadania zwi ązane z aktualizacj ą  procedowania / archiwizacj ą  
dokumentacji audytowej  

10 3,97% 

Pozoslaly lączny czas dost ępny (liczba osobodni) 
tego: 180 71,43% 



, 

Zadania zapewniaj ące lis 45,63% 

8.  Czynności doradcze 45 17,86% 

9.  Czynno ści sprawdzaj ące oraz monitorowanie realizacji zalece ń  20 7,94% 

10.  Kontynuowauiie zadań  audytowych z roku poprzedniego O 0,00% 

V. LISTA OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI, W KTÓRYCH ZOSTANĄ  PRZEPROWADZONE ZADANIA ZAPEWNIAJ ĄCE wraz z tematem 

zadania zapewniaj ącego i informacj ą  na temat czasu planowanego na realizacj ę  poszczególnych zada ń  zapewniaj ących. 

Lp. Obszar Temat zadania zapewniaj ącego Planowany czas Planowana 	I Ewentualna Planowany termin Uwagi 

dzialalności przeprowadzenia liczba roboczo potrzeba przeprowadzenia 

zadania - osobodni powolania zadania 

(w dniach) 
rzeczoznawcy 

w kwartałach) 

Audyl wewn ętrzny 
Ocna zada ń  realizowanych pu, ohcjmie komórk ę  

Eduk icja 
- 

Wycl,ial Edukacji - 0 30 USDhOdtli Nic - 	kULE - II 	2021 	1- 
orgahil/acyjIli SI;LE0Ifla 

pubLiczna t.i" -osIwa Iouia!t%cgo 
W Ikado łTsk W Rad ornsk 

Audyt wewnę trzny 
obejmie Starostwo 

2. 
Rachunkowo ść  

fl nansowa Ccntrahzacja podatku VAT. 45 45 osohodni Nie II - III kwarta ł  2021 L 
Powiatowe  

W Radomsku jednostki 
budżetowa orgwiii"acyjne Powiatu 

Radom szczań  sk i ego 

Ocena systemu zarz ądzania 
bezpiecze ń stwem informacji stosoynic do 
rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie 

Audyt wewnętrzny 
Krajowych Ram Interoperacyjno ści. 

obejmie Starostwo minimalnych wymagań  dla rejestrów 

3. 
()rganizaja publicznych i wymiany informacji 40 40osohodni lak III - IV kwartal 2021 

Powiatowe 
w Radomsko i jednostki i zarządzanie w postaci elektronicznej oraz minimalnych 

wymagań  dla systemów organizacyjne Powiatu 

te lei n form aty uz ny ch w Starostwie 
Radom szczań  sk ico. 

Powiatowym W Radomsko ijdnostkach 
organizacyjnych Powiatu 



VI. LISTA OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI, W KTÓRYCH ZOSTANĄ  PRZEPROWADZONE CZYNNOŚCI DORADCZE wraz z możliwym 

tematem okre ś lającym czynności doradcze i informacj ą  na temat czasu planowanego na realizacj ę  poszczególnych czynno ści doradczych. 

Lp. Obszar 

dzia łalności Temat czynności doradczej 
Planowany czas przeprowadzenia 

czynności 

(a,  dniach) 

Planowana 

liczba osobodni 

Planowany termin 

przeprowadzenia 

czynności 

(w kwartałach)  

Uwagi 

Czynno ści doradcze w zakresie wdro żenia Czynności doradcze 
aktualizacji obowiązujących regulacji obejmą  komórki 

wewnętrznych systemu kontroi organizacyjne 
zarządczej w ramach I 	H poziomu Starostwa 

Organizacja jej funkcjonowania w Siarosiwie 
25 dni 25 osobodni I - IV kwartal 2021 

Powiatowego 
i zanądzanie Powiatowym w Radomsku w Radomsku 

i jednostkach organizacyjnych ijcdno.slki 
dla których organem prowadz ącym organizacyjne 
lest Powiat Radomszeza ń ski przez Powiani 
Koordynatora kontroli zarz ądczej.  Radomszcza ńskiego. 

(z n nui doradcze w zakresic 
Zadanie audytowe 

weryfikacji italizacji zada ń  wynik ą jac"ch 
będzie 

przeprowadzone po 
/ pr/cpiMfl o ochronie inlbrmacji 

20 dni 30 oIodn I - IV L"naI 2021 r uzyskaiiiti stostm"mgo 
T1icja 	ł fl cli On!" wcwii ętr7n ch 

poświadczenia 
uregulowań  w 	m zakresie. 

bezpieczeń stwa 
W tym zakresie. 

VII. LISTA OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI, W KTÓRYCH ZOSTANĄ  PRZEPROWADZONE CZYNNO ŚCI SPRAWDZAJĄCE 

LUB MONITORUJĄCE REALIZACJĘ  ZALECEŃ  wraz z tematem i informacj ą  na temat czasu planowanego na realizacj ę  poszczególnych 

czynności sprawdzaj ących lub monitorujących realizacj ę  zaleceń . 

Czynność  sprawdzaj ąca Planowany czas 

Obszar (S) albo monitorowanie przeprowadzenia 
Planowana Planowany 

Lp. 
dz,alalności . realizacji zaleceń  (M) d Temat czynnoc sprawzaj ących T 	t 	 i ś  

czynności 
liczba termin realizacji Uwagi 

(w dniach) 
osobodni  (w kwartałach) 

Edukacja m/s Ocena prawidlowo ści prowadzenia Specjalnego 
10 IQ osobodni 11 - IV kwartał  Brak 

publiczna Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Radomsku. 2021 



Ocena Sysienut Zarządzania lkzpieczc ń slwem 

Informacji (SZHI) stosownie do zapisów 
ro/porządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 20161619 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

2. 
Organizacja 

M/S w sprawie ochrony osób Iizyczaych 10 10 osobodni III - IV kwartal Brak 
I zari4dzanie 

w zwi ązku z przetwarzaniem danych osobowych 2021 r. 

sprawie swobodnego pr,cepiywu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie Janyck). 

VIII. OBSZARY DZIAŁALNOŚCI, KTÓRE POWINNY ZOSTAĆ  OBJĘTE AUDYTEM WEWNĘTRZNYM W KOLEJNYCH LATACH 

Lp. Obszar dzialalnosci 
Planowany rok przeprowadzenia 

audytu wewuę trniego 

Uwagi 

I - Rachunkowość  htid żctoa 

Pr,eciwdzialaiiic Lic/J-obUciu oni" LIklynJ/d4a IOkdIJicgo fl JkU PflJC 

2022 

2U22 Nio.rnrnie t/O c - unct1ej ć iiwlLy nya 2 
nh.cn,t 	linii: 

2022 :micI p I iu  w- :uAitsie kn/ejtiac 
preprowciclzcnyc/i a ż idytów - ____________________________________ 	--  - 

4. Komunikacja i transport zbiorowy 2023 w :ident Ą  kowanych obs:woc/i aut/ilu. 

5. Ochrona Zdrowia 2023 

6. Zarządzane, organizacja 2023 

IX. NFORMACJA NA TEMAT CYKLU AUDYTU 

Cykl audytu rozumiany jako czas wyra żony w latach, w którym przy niezmienionych zasobach osobowych komórki audytu wewn ętrznego zostan ą  przeprowadzone zadania 

zapewniaj ące we wszystkich obszarach dzialalno ści, Obliczony jako iloraz liczby wszystkich obszarów dzialalno ści oraz liczby obszarów dzialalno ści wyznaczonych do 

przeprowadzenia zada ń  zapewniaj ących w roku nast ępnym. Obliczając cykl audytu zgodnie z powy ższą  definicją, uwzględniono obszary dzialalno ści, w których 

zaplanowano przeprowadzenie co najmniej jednego zadania zapewniaj ącego. W przypadku, kiedy w danym obszarze dzia łalności zaplanowano przeprowadzenie wi ęcej niż  

jednego zadania audytowego, obszar ten uwzgl ędniono tylko jeden raz przy obliczaniu cyklu audytu. Cykl audytu oszacowano w ostatnim kwartale roku 2020 opracowuj ąc 

Plan Audytu Wewnętrznego na rok 2021. 
Cyk] audytu wynosi 6 lat (18 obszarów / 3 obszary w zadaniach zapewniaj ących w 2021 r). 



X. INFORMACJE ISTOTNE DLA PROWADZENIA AUDYTU WEWN ĘTRZNEGO 

Czas przeznaczony na szkolenia i rozwój zawodowy - 10 osobodni. 
W roku 2021 Audytor Wewnętrzny planuje uczestnictwo w szkoleniach wewn ętrznych organizowanych przez Starostwo Powiatowe w Radomsku. 
W zakresie szkoleń  zewn ętrznych Audytor Wewn ętrzny planuje uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Ministerstwo Finansów 
oraz w konferencjach organizowanych przez Instytut Audytorów Wewn ętrznych hA Polska. 

±. . 	...... 	........ 	............................ . ....................  

	

(data) 	 (pieczątka ipodpis 4udytora J4ynę(rznego) 
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(dala) 	 (j"iec:q/ka i podpis 


