Zatgcznik do uchwaty Nr ....................

Rady Powiatu Radomszczanskiego

Program wspélpracy Powiatu Radomszczainskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2021.

W demokratycznym spoteczenstwie organizacje pozarzadowe stanowia baze dla rozwoju lokalnej
spotecznosci, poniewaz skupiaja najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spofeczne obywateli
danego Srodowiska. Priorytetem jest realizacja zadan publicznych o charakterze ponadgminnym przy
wspotpracy samorzadu powiatowego oraz organizacji pozarzagdowych i podmiotéw, o ktérych mowa w art.3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie oraz jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych
potrzeb wspélnoty, ktdrg tworza mieszkancy Powiatu Radomszczaniskiego. Niezbednym jest wiaczenie
podmiotéw pozarzadowych w system funkcjonowania Powiatu na zasadach pomocniczosci, partnerstwa,
suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci. Aktywna wspoétpraca z organizacjami
pozarzgdowymi i $rodowiskami lokalnymi jest jednym z elementéw efektywnego kierowania Powiatem.
Podstawowymi efektami takiej wspdtpracy powinno by¢ umacnianie w spofecznej $wiadomosci
odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie, budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacjg
spotecznosci lokalnych oraz wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzigki dobremu
rozpoznaniu wystepujacych potrzeb. Program Wspdtpracy Powiatu Radomszczanskiego z organizacjami
pozarzadowymi na 2021 rok zaklada skuteczng realizacj¢ zadan publicznych przy zaangazowaniu sil, wiedzy,
dos$wiadczenia i potencjatu tkwigcego w spoteczno$ci lokalnej, celem dalszego rozwoju Powiatu
Radomszczanskiego. Niniejszy Program powstat w oparciu o wiedzg i do§wiadczenie zardwno pracownikow
Starostwa Powiatowego w Radomsku oraz powiatowych jednostek organizacyjnych, jak réwniez organizacji
pozarzagdowych.

I. Postanowienia ogdélne.
§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie ( Dz.U. z 2020r. poz. 1057 ),

2) Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Radomszczanski,

3) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Powiatu Radomszczanskiego,

4) Staro$cie - nalezy przez to rozumie¢ Starost¢ Radomszczanskiego,

5) Zarzadzie - nalezy przez to rozumieé Zarzad Powiatu Radomszczafiskiego,

6) Komérkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego
w Radomsku realizujgce dziatania z okreslonego obszaru wspotpracy,

7) jednostkach- nalezy przez to rozumie¢ powiatowe jednostki organizacyjne,

8) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe ipodmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

9) komisjach — nalezy przez to rozumie¢ komisje oceniajace oferty w otwartych konkursach ofert,

10) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspotpracy Powiatu Radomszczanskiego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2021.

Id: 9DA79D66-A6DE-4A0A-89F9-97865939F4F8. Projekt Strona 1



II. Cel glowny i cele szczegolowe Programu.

§ 2. Celem gléwnym Programu jest okreslenie zasad regulujacych wspotprace Powiatu Radomszczanskiego
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami o ktérych mowa w art.3 ust 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie w 2021 oraz zwigkszenie efektywnosci dzialan zwigzanych z realizacjg zadan
publicznych, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania publicznego przy zaangazowaniu
potencjatu, sit, doswiadczenia i wiedzy przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotoéw, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, jak réwniez budowanie
partnerstwa pomigdzy administracja samorzadowa a organizacjami pozarzadowymi, stuzacego zaspakajaniu
potrzeb mieszkancow Powiatu oraz wzmacnianiu roli aktywnos$ci obywatelskiej, w tym w rozwigzywaniu
problemow lokalnych.

§ 3. Cele szczegotowe Programu:

1) ksztaltowanie demokratycznego fadu spotecznego w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa
pomiedzy administracja samorzadowa a organizacjami i innymi podmiotami,

2) ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez zwigkszenie udzialu mieszkancow w zyciu
spotecznosci oraz w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,

3) rozw6j samorzadnosci lokalnej, zwigkszanie §wiadomosci obywatelskiej i zainteresowania zyciem Powiatu
Radomszczanskiego oraz promowanie aktywnosci spoteczne;j,

4) wzmocnienie potencjatu organizacji i innych podmiotow,

5) poprawa jakosci zycia poprzez zaspakajanie potrzeb mieszkancéw Powiatu,

6) racjonalne wykorzystywanie publicznych $rodkow finansowych,

7) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,

8) rozwdj i promocja Powiatu Radomszczanskiego,

9) wyréwnywanie poziomu zycia rodzin i 0s6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,
10) aktywizacja i integracja spoteczna réznych srodowisk,

11) rozwoj fizyczny oraz wzmacnianie postawy sportowej dzieci i mtodziezy,

12) propagowanie aktywnego stylu zycia oraz kultury fizycznej, budowanie oferty sportowo-rekreacyjnej dla
mieszkancow Powiatu,

12) propagowanie krajoznawstwa i turystyki,
13) upowszechnianie i rozw6j kultury, wzbogacanie ofert kulturalnej, promocja wydarzen kulturalnych,

15) wzmacnianie pozycji Powiatu Radomszczanskiego poprzez zaangazowanie w realizacje¢ projektow
artystycznych: koncertéw, wystaw, spektakli teatralnych, muzycznych, tanecznych oraz artystycznych
wydarzen interdyscyplinarnych, wydawnictw i publikacji zwigzanych z Powiatem Radomszczanskim,

14) prezentacja dorobku artystycznego mieszkafncow Powiatu,

15) rozwdj edukacji,

18) ksztattowanie wiasciwych, spotecznie akceptowanych postaw oraz zachowa u dzieci i miodziezy,
19) pielegnowanie polskosci oraz rozwdj §wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

20) zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i mlodziezy,

21) wzmocnienie dziatalno$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych,

22) wzmachnianie wspolpracy samorzadu powiatowego ze srodowiskami kombatanckimi,

23) zapewnienie dostepu do punktéw nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawnej,

24) zwigkszenie $wiadomos$ci prawnej spoleczenstwa,

25) promocja i organizacja wolontariatu.
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III. Zasady wspoélpracy.
§ 4. Wspotpraca pomigdzy podmiotami Programu a Powiatem odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci - uznajgcej prawo podmiotéw programu do samodzielnego okreslania i rozwigzywania
probleméw, takze nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich dziatalnoéci oraz umozliwiania
realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujacymi normami prawa,

2) suwerennosci stron - respektujgcej niezalezno$¢ podmiotow Programu i uznajacej odrebnos§é
i podmiotowo$¢ organizacji pozarzadowych,

3) partnerstwa - traktujacego podmioty Programu jako réwnoprawnych partneréw w definiowaniu probleméw
spotecznych, okreslaniu sposobow ich rozwigzywania oraz realizacji zadaf publicznych,

4) efektywnosci polegajacej na wyborze najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych przez
podmioty Programu i uzyskujac jak najwyzsza jako$é,

5) uczciwej konkurencji- zapewniajacej rowne traktowanie wszystkich podmiotéw Programu dziatajacych na
rzecz mieszkancéw Powiatu,

6) jawnosci - polegajacej na powszechnym udostgpnianiu przez Powiat jasnych informacji na temat zamiarow,
celow i $rodk6w przeznaczonych na realizacje zadan publicznych wraz z procedura i kryteriami ich
przyznawania oraz dotychczas poniesionych kosztach prowadzenia tych zadan.

IV. Zakres przedmiotowy.

§ 5. 1. Przedmiotem wspolpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi jest sfera zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te naleza do zadan Powiatu, okreslonych w ustawie
o samorzadzie powiatowym lub innych przepisach prawa.

2. W szczegolnosci zadania, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja obszary:
1) dzialalno$é na rzecz kombatantow,
2) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,
3) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
4) dziatania przyczyniajace sie do rozwoju $wiadomosci obywatelskiej,
5) upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskoéci oraz rozwoj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,
6) nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie,
7) wypoczynek dzieci i mlodziezy,
8) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
9) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
10) krajoznawstwo i turystyka,
11) promogja i organizacja wolontariatu,
12) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie $wiadomosci prawnej spoteczefistwa,
13) udzialanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.
V. Formy wspélpracy.

§ 6. Wspolpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy
i odbywa si¢ na zasadach przewidzianych w ustawie.

§ 7. 1. Do form wspoétpracy finansowej zalicza sig zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacj¢ zadan
publicznych bedacych zadaniami powiatu na zasadach okreslonych w ustawie poprzez:

a) wspieranie zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

b) powierzanie zadan wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji.
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2. Do form wspéipracy pozafinansowe;j zalicza sie, w szczegolnoscei:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizaciji,

3) mozliwo$¢ zawierania porozumieni o wspdtpracy w realizacji wspolnych przedsiewzieg,
4) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspdlpracujgcym z Powiatem,

5) publikowanie waznych informacji dla organizacji pozarzadowych na stronach internetowych Powiatu,
Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa,

6) umieszczenia na stronie internetowej informacji dotyczacych organizacji pozarzadowych,ich dziatalnosci,
jak i zadan realizowanych przez organizacje,

7) obejmowanie patronatem przez Staroste przedsigwzie¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
8) promowanie przez Powiat dziatalno$ci organizacji pozarzadowych,

9) tworzenia wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym,ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych oraz przedstawicieli organéw administracji publiczne;j,

10) prowadzenie i aktualizacj¢ wykazu organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie
Powiatu.

11) realizowanie ~ wspdlnych przedsiewzie¢ na rzecz mieszkaficow Powiatu Radomszczanskiego oraz
promujacych Powiat.

VI. Priorytetowe zadania publiczne.
§ 8. Ustala sie nastepujgce zadania jako priorytetowe do realizacji w 2021 roku.
1. Sfera zadan publicznych w zakresie: dziatalno$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych
1) dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych.
2. Sfera zadan publicznych w zakresie: krajoznawstwa i turystyki:
1) wyjazdowe formy wypoczynku dla dzieci i mtodziezy zamieszkatej na terenie Powiatu
Radomszczanskiego,
2) drugi zlot turystyczny Powiatu Radomszczanskiego,
3) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa na terenie Powiatu Radomszczanskiego,
4) impreza rekreacyjna z okazji Dnia Dziecka.
3. Sfera zadan publicznych w zakresie: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
1) rekreacja — aktywne formy spgdzania czasu wolnego,
2) wspotzawodnictwo sportowe dzieci i mtodziezy — w réznych dyscyplinach sportu,

4. Sfera zadan publicznych w zakresie: upowszechniania kultury, sztuki, ochrony dobr kultury
i dziedzictwa narodowego:

1) wspieranie organizacji wydarzen kulturalnych i artystycznych na terenie Powiatu Radomszczanskiego,

2) wspieranie niskonaktadowych, niekomercyjnych, nie przeznaczonych do sprzedazy wydawnictw
i publikacji tematycznie zwigzanych z Powiatem Radomszczanskim.

5. Sfera zadan publicznych w zakresie : dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art.3 ust.3 oraz dziatalnoéci wspomagajacej rozwdj wspélnot i spotecznosci lokalnych:

1) Akcja 1% dla organizacji opp z terenu Powiatu Radomszczanskiego,

6. Sfera zadan publicznych w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawnej,

1) prowadzenie w Powiecie Radomszczafiskim nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawnej,
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7. Sfera zadan publicznych w zakresie: dziatalno$ci na rzecz kombatantow:
1) dziatania na rzecz kombatantow.
8. Sfera zadan publicznych w zakresie: promocja i organizacja wolontariatu:
1) aktywizacja mtodziezy do pracy w wolontariacie.
9. Sfera zadan publicznych w zakresie: pomocy spotecznej:
1) prowadzenie o$rodka interwencji kryzysowej,
2) prowadzenie osrodka wsparcia dla ofiar przemocy.
VII. Okres realizacji programu.
§ 9. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2021r. do 31 grudnia 2021r.
VIII. Sposéb realizacji Programu.
§ 10. 1. Podmiotami uczestniczagcymi w realizacji Programu s3:
1) Rada Powiatu Radomszczanskiego- jako organ stanowiacy, uchwalajacy Program,

2) Zarzad Powiatu Radomszczanskiego- jako organ wykonawczy, realizujacy Program i przedkiadajgcy
Radzie sprawozdanie z jego realizacji,

3) organizacje pozarzadowe,
2. Zarzad Powiatu realizuje niniejszy Program na zasadach okre$lonych w ustawie i przy pomocy
1) komérek organizacyjnych, ktére w obszarach swojego dziatania wspétpracujg z organizacjami,

2) powiatowych jednostek organizacyjnych, ktore w obszarach swojego dzialania wspolpracujg
Z organizacjami.

3. Komérki organizacyjne oraz powiatowe jednostki organizacyjne w zakresie objetym ich merytorycznym
dzialaniem prowadza bezposrednia wspodtprace z organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczego6lnosci polega
na:

1) przygotowaniu ogtoszen o otwartych konkursach ofert dla organizacji pozarzagdowych na realizacj¢ zadan
publicznych,

2) kontroli realizacji zadan zleconych organizacjom pozarzadowym,

3) kontroli sprawozdan koficowych z realizacji zadan ztozonych przez organizacje pozarzadowe,

4) udziale w spotkaniach z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych,

5) konsultowaniu aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej organizacji,
6) dokonywaniu oceny realizacji zadan zleconych organizacjom pozarzagdowym,

7) sporzadzaniu oceny realizacji Programu w zakresie merytorycznego dziatania przediozeniu jej do
Naczelnika Wydzialu Organizacyjnego w terminie do 1 marca 2022r.,celem sporzadzenia sprawozdania
z realizacji niniejszego Programu,

8) rozpatrywaniu wnioskéw ztozonych przez organizacje,
9) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

10) wspolpracy z pracownikiem odpowiedzialnym za koordynowanie w Starostwie Powiatowym
w Radomsku wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i przekazywaniu mu informacji publicznych
w zakresie wspoéipracy z organizacjami,

11) przekazywaniu przez komorki organizacyjne peinej dokumentacji zwiagzanej z realizacja zadan
publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe do pracownika Wydzialu Organizacyjnego
odpowiedzialnego za koordynowanie wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi.

12) samodzielnym przygotowaniu, prowadzeniu, rozliczaniu, kontrolowaniu, monitorowaniu realizacji zadan
zleconych organizacjom  pozarzadowym, ktore zostaly  zgloszone przez powiatowe jednostki
organizacyjne i przekazaniu do Wydzialu Organizacyjnego, do pracownika odpowiedzialnego za
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koordynowanie w Starostwie Powiatowym w Radomsku wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
oceny zrealizacji Rocznego Programu Wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi ze szczegdlnym
uwzglednieniem kazdego powierzonego zadania w terminie, o ktérym mowa w pkt. 7.

4. Projekt Programu oraz sprawozdanie zjego realizacji na podstawie zgloszen, wnioskéw lub ocen
merytorycznych komoérek organizacyjnych oraz powiatowych jednostek organizacyjnych przygotowuje
pracownik Wydziatu Organizacyjnego odpowiedzialny za wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi.

5. Do zadah pracownika Wydzialu Organizacyjnego odpowiedzialnego za wspOlprace z organizacjami
nalezy w szczegoélnosci:

1) koordynowanie spraw z zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

2) koordynacja pracy komorek organizacyjnych ipowiatowych jednostek organizacyjnych w zakresie
wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

3) sporzadzane zbiorczych informacji na temat wspolpracy Powiatu Radomszczanskie z organizacjami
pozarzgdowymi przy wspélpracy zkomoérkami organizacyjnymi i powiatowymi jednostkami
organizacyjnymi,

4) gromadzenie pelnej dokumentacji zwiazanej zrealizacja zadan publicznych realizowanych przez
organizacje pozarzagdowe przekazanej do pracownika Wydzialu Organizacyjnego odpowiedzialnego za
koordynowanie wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

5) przygotowanie projektu Programu wspoipracy z organizacjami pozarzagdowymi,

6) konsultowanie projektu Programu z organizacjami pozarzagdowymi w sposéb przewidziany prawem,
7) zwotywanie i prowadzenie Komisji oceniajacych ztozone oferty,

8) przygotowanie stosownych umoéw i nadzorowanie ich realizacji,

9) wnioskowanie i udziat w kontrolach zadan publicznych,

10) udziat w kontroli sprawozdan koncowych zrealizacji zadania publicznego, w zakresie zadaf
prowadzonych przez komorki organizacyjne Starostwa,

11) publikowanie w sposéb okreslony w przepisach prawa informacji publicznych z zakresu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi otrzymanych od wiasciwych komorek organizacyjnych i powiatowych
jednostek organizacyjnych,

12) przygotowanie sprawozdania z realizacji Programu.

6. Pracownik Wydziatu Organizacyjnego odpowiedzialny za wspéipracg z organizacjami za posrednictwem
Naczelnika Wydzialu Organizacyjnego przedklada sprawozdanie z realizacji Programu Zarzadowi Powiatu
w terminie do 31 marca 2022 r.

7. Zarzad Powiatu przedktada Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do 31 maja
2022r.

8. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 7 zostanie opublikowane na Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Radomsku.

IX. Wysoko$é srodkéw przekazanych na realizacj¢ Programu.

§11.1. W 2021 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem przeznacza sig
kwote w wysokosci : 91.000,00 zi.

Kwota 190.080,00 zt. dotyczaca prowadzenia nieodptatnej pomocy prawnej, nicodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawnej finansowana z dotacji celowej na realizacjg w/w zadania.

Kwota 40.000,00 z}. na zadania z zakresu dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych finansowana ze $rodkow
PFRON.

2. Srodki na realizacj¢ Programu zostang zabezpieczone w budzecie Powiatu na rok 2021.

X. Sposob oceny realizacji Programu.
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§12. 1. Uwagi i wnioski oraz propozycje dotyczace biezacej realizacji Programu moga byé zglaszane
Staro$cie Radomszczaniskiemu.

2.. Zarzad Powiatu w trakcie realizacji zadania dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub
powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Kontrolg, o ktérej mowa w ust. 2 oraz kontrole sprawozdania koricowego przeprowadzaja pracownicy
merytorycznych komoérek organizacyjnych lub jednostek w zaleznosci charakteru danego zadania, pracownik

odpowiedzialny za wspéipracg zorganizacjami oraz pod katem finansowym pracownik Wydziatu
Finansowego.

4. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu w 2021 roku:
1) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert,
2) liczba zawartych umé6w na realizacj¢ zadania publicznego,
3) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,
4) adresaci realizowanych zadaf publicznych,
5) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje,
6) liczba 0s6b zaangazowanych w realizacje zadania publicznego, w tym wolontariuszy,
7) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji,

8) wielkos¢ wkladu wiasnego organizacji pozarzadowych w realizacje zadan publicznych, w tym wkitad pracy
spotecznej,

9) liczba projektéw aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Radg, konsultowanych z organizacjami
pozarzadowymi,

10) liczba wspdlnie realizowanych zadan.

5. Z realizacji Programu Zarzad Powiatu przedktada sprawozdanie na zasadach okreslonych w § 10 ust. 6,7
i8.
XI. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji.

§ 13. 1. Projekt Programu zostal przygotowany przez Wydziat Organizacyjny na podstawie zgtoszonych
przez komorki organizacyjne, powiatowe jednostki organizacyjne oraz organizacje pozarzadowe propozycji
do niniejszego Programu.

2. Propozycje zostaty zweryfikowane przez wiasciwe komorki organizacyjne oraz powiatowe jednostki
organizacyjne pod katem charakteru danego zadania, potrzeb i mozliwosci ich realizacji przez Powiat oraz
mozliwosci finansowych.

3. W celu skonsultowania projektu Programu zorganizowano spotkanie z Powiatowa Rada Dziatalnosci
Pozytku Publicznego w Radomsku, przedstawicielami samorzadu powiatowego oraz z organizacjami
pozarzadowymi, jak réwniez zamieszczono projekt Programu na stronie internetowej, Biuletynie Informacji
Publicznej i tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Radomsku.

4. Projekt uchwaly w sprawie niniejszego Programu zostal zaopiniowany przez Zarzad Powiatu ipo
przeprowadzeniu konsultacji w sposob okreSlony wuchwale Rady Powiatu Radomszczanskiego nr
VII1/44/2015 z dnia 30 marca 2015r. w sprawie okre§lenia szczegétowego sposobu konsultowania z Powiatowa
Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Radomsku, organizacjami pozarzagdowymi lub podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji( Dziennik Urzgdowy
Wojewodztwa Lodzkiego z dnia 23 kwietnia 2015r.,poz. 1759) wraz  z uzasadnieniem, przediozony Radzie
Powiatu.

XII. Tryb i zasady pracy komisji konkursowych do opiniowania w otwartych konkursach ofert.

§ 14. 1. Do zaopiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw Zarzad Powiatu w drodze
uchwaly powotuje komisje konkursowe. Komisje maja charakter opiniodawczy, a ostateczne rozstrzygnigcie
podejmowane jest przez Zarzad Powiatu.
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2.Do obowigzkéow naczelnikow komorek organizacyjnych lub dyrektoréw powiatowych jednostek
organizacyjnych realizujacych konkursy ofert na wykonanie zadan publicznych nalezy prowadzenie spraw
zwiazanych ze wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi.

3. Zarzad Powiatu powotuje Komisje konkursowe, ktorych sklad zalezy od charakteru zadania, na ktdre
ogtoszono konkurs.

4. Do prac w Komisji moze powotaé, z glosem doradczym, osobe badz osoby posiadajace specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktdrych konkurs dotyczy.

5. W skiad Komisji Konkursowej na powierzenie prowadzenia punktéw przeznaczonych na udzielanie
nieodptatnej pomocy prawnej lub $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego moze wchodzi¢
dodatkowo przedstawiciel Wojewody.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

7. Przewodniczacym Komisji jest pracownik Wydzialu Organizacyjnego odpowiedzialny za wspoétprace
z organizacjami pozarzagdowymi lub wskazany przez dyrektora jednostki pracownik, ktéry zwoluje i prowadzi
posiedzenie Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci inny cztonek Komisji.

8. Do waznosci obrad Komisji niezbedna jest obecno$¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

9. W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udziat osoby nie nalezace do jej sktadu, wykonujace czynnosci
zwigzane z obstugg administracyjng Komisji.

10. Przed przystapieniem do rozpatrzenia ofert, po zapoznaniu si¢ z wykazem ztozonych ofert, wszyscy
cztonkowie Komisji skladajg do Przewodniczacego o$wiadczenia o nie uzyskaniu przez czlonka Komisji
przychodéw z tytutu uméw cywilnoprawnych lub §wiadczenia pracy na rzecz organizacji sktadajacej oferte
oraz nie uczestniczenia przez cztonka Komisji w pracach organéw organizacji sktadajgcej oferte.

11. W przypadku nie przedtozenia o$wiadczen, o ktérych mowa powyzej lub zaistnienia przesfanek,
o ktérych mowa powyzej cztonek Komisji podlega wylaczeniu z prac Komisji.

12. Do czlonkéw Komisji Konkursowej znajduja zastosowanie przepisy Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego o wylaczenia pracownika.

13. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.
14. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.
15. Do zadan Komisji nalezy:
1) ocena oferty pod katem spetnienia wymogoéw formalnych, .
2) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych wymagania formalne, zgodnie z dyspozycja art. 15 ust. 1 ustawy.

16. W pierwszej kolejnosci oferty ocenia si¢ pod wzgledem formalnym. Oferty nie spetniajace
przynajmniej jednego z wymogéw formalnych sa odrzucane. Nastepnie oferty ocenia si¢ pod wzgledem
merytorycznym.

17. Oferta podlega ocenie merytorycznej przez czionkow Komisji pod wzgledem spetnienia kryteriow
okre§lonych w art. 15 ust. 1 ustawy i w ogloszeniu. Kazdy cztonek Komisji ocenia spetnianie przez ofertg
poszczegdlnych kryteriow stosujac skale od 0-10 punktéw przy kazdym kryterium.

18. Oferta, aby mogta by¢ przyjeta do realizacji musi speinia¢ wszystkie kryteria, oktérych mowa
w ust. 17.

19. Kazdy cztonek Komisji dokonujac oceny oferty wystawia dla danej oferty taczng sumeg ocen
czastkowych wystawionych przez cztonka Komisji za spetnienie przez oferte poszczegdinych kryteriow.

20. Ocena koncowa danej oferty jest suma ocen lacznych wystawionych przez wszystkich cztonkow
Komisji. Ocene koficowa danej oferty sporzadza si¢ na zbiorczym formularzu oceny oferty, ktory stanowi
zalacznik do protokotu.

21.Na podstawie zbiorczego formularza oceny poszczegblnych ofert sporzadza si¢ protokdt, ktory
podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.

22. Kwota dotacji zadania wspieranego nie moze przekroczy¢ 90 % catkowitego kosztu zadania.
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23. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.
24. Po podpisaniu protokotu Przewodniczacy Komisji przedktada protoko6t Zarzadowi Powiatu.
25. Zarzad Powiatu podejmuje ostateczng decyzj¢ w sprawie wyboru organizacji do realizacji
danego zadania. Od podjetej przez Zarzad Powiatu decyzji odwolanie nie przystuguje.
26. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie w sposob okreslony w ustawie.
27. Protokét wraz z peinag dokumentacja z konkursu przechowuje Przewodniczacy Komisji.
XIII. Postanowienia koncowe.
§ 15. Program ma charakter otwarty i uwzglednia mozliwo$¢ nowych form wspotpracy.
§ 16. Podmioty uczestniczace w realizacji Programu stosujg art.4 ust. 3 i 4 oraz art.5 ust.2 ustawy

o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
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