UCHWALA NR 72/2016/V )
ZARZADU POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO
z dnia: 25 maja 2016r.

w sprawie : ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie zadania
publicznego z =zakresu realizacji dziatan integracji spotecznej o0sob
bezrobotnych  korzystajacych ze  $wiadczen  pomocy — spotecznej
uczestniczacych w Programie Aktywizacja i Integracja w 2016r. na terenie
nastepujacych gmin Powiatu Radomszczanskiego: Miasta Radomska, Miasta
i Gminy Przedborz, Gminy Gidle, Gminy Zytno, Gminy Radomsko.

Na podstawie art. 32 ust.l ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U.z 2015r. poz. 1445 z p6zn. zm. ) oraz art.13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U.z 2016r. poz.239 z pdzn. zm.},w zwiazku z Uchwata Nr XV/102/2015
Rady Powiatu Radomszczanskiego z dnia 30 listopada 2015 roku w sprawie
uchwalenia  ,Programu  wspdlpracy Powiatu Radomszczanskiego z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok”
Zarzad Powiatu Radomszczanskiego uchwala, co nastepuje:

§1
1. Ogtasza otwarty konkurs ofert na wsparcie zadan publicznych z zakresu
realizacji dziatan w zakresie integracji spotecznej dla oséb bezrobotnych
korzystajacych ze swiadczen pomocy spofeczne] uczestniczacych
w Programie Aktywizacja i Integracja w 2016r. na terenie nastepujgcych
gmin Powiatu Radomszczanskiego: Miasta Radomska, Miasta i Gminy
Przedborz, Gminy Gidle, Gminy Zytno, Gminy Radomsko.

2. Okresla rodzaj zadania oraz kwote przewidziang na jego dofinansowanie:

e Przeprowadzenie dzialan z zakresu integracji spolecznej - kwota
67 200,00

I edycja — kwota 33 600,00 zl.



II edycja — kwota 33 600,00 zt.
§2

Tresc¢ ogloszenia o otwartym konkursie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Ogloszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Radomsku
oraz Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku,

2) na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Radomsku oraz

Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku,

3) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Radomsku oraz

Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku.

§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Powiatu Radomszczanskiego.

§s

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Andrzej Plutecki
2. Robert Zakrzewski
3.Urszula Rorat

4. Beata Pokora




Na podstawie art. 11 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2016r. poz. 239 z pozn.
zm.), art. 62 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2016 roku poz. 645) oraz Uchwaly Nr XV/102/2015 Rady Powiatu
Radomszczanskiego z dnia 30 listopada 2015 roku w sprawie uchwalenia ,.Programu
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2016 rok” Zarzad Powiatu Radomszczanskiego oglasza otwarty konkurs w zakresie
dziatan integracji spofecznej o0sOb bezrobotnych korzystajagcych ze $wiadczen pomocy
spotecznej uczestniczacych w Programie Aktywizacja i Integracja w 2016r. z terenu Miasta
Radomska, Miasta i Gminy Przedbérz, Gminy Gidle, Gminy Zytno, Gminy Radomsko.

I. RODZAJ ZADANIA
1. Szczegélowe informacje dotyczgce zadania:

1) Nazwa zadania bedgcego przedmiotem konkursu:

Realizacja dzialan w zakresie integracji spofecznej dla 0sob bezrobotnych korzystajacych
ze $wiadczen pomocy spotecznej uczestniczgcych w Programie Aktywizacja i Integracja
w 2016r. na terenie nastgpujacych gmin Powiatu Radomszczanskiego: Miasta Radomska,
Miasta i Gminy Przedb6rz, Gminy Gidle, Gminy Zytno, Gminy Radomsko.

2) Forma zlecenia realizacji zadania bedacego przedmiotem konkursu:
Powierzenie wykonywania zadania bedacego przedmiotem konkursu (zwanego w dalszej

czgsci ogloszenia zadaniem) wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

3) Opis zadania:

Celem gléwnym Programu Aktywizacja i Integracja (zwanym w dalszej czesci ogloszenia
takze PAI) jest ksztaltowanie aktywnej postawy w zyciu spolecznym i zawodowym,
zwigkszenie motywacji do pracy oraz wzrost samooceny o0sob bezrobotnych trwale
oddalonych od rynku pracy.

Program Aktywizacja i Integracja stwarza mozliwosci aktywizacji osob, ktore utracity
mozliwos¢ podjecia pracy z powodu diugiego okresu przebywania w bezrobociu, czesto
potaczonego z brakiem kwalifikacji, niewystarczajacymi kompetencjami i deficytami

utrudniajgcymi funkcjonowanie w $rodowisku pracy.



Program PAI sklada si¢ z dwodch blokow dziatan — blok aktywizacja zawodowa
(wykonywanie prac spotecznie uzytecznych) i blok integracja spoteczna, ktéry bedzie
realizowany przez podmiot wytoniony w niniejszym konkursie.
Dziatania w zakresie integracji spotecznej bezrobotnych stuza ksztattowaniu aktywnej
postawy w zyciu spolecznym i zawodowym. Maja na celu rozwinig¢cie umiejetnosci
psychospotecznych, budowanie prawidlowych interakcji z otoczeniem, powrdt do
aktywnosci spotecznej i zawodowej jego uczestnikow, a w szczegdlnosci:
a) motywowania do aktywnego udziatu osob bezrobotnych we wszystkich
formach wsparcia przewidzianych w PAI;
b) zapobiegania procesom wykluczenia i marginalizacji spotecznej;
c) przywrocenia zdolnosci do podjecia aktywnosci zawodowej 0s6b
oddalonych od rynku pracy.
Zadanie polega na realizacji zalozen programu poprzez zorganizowanie wsparcia
w zakresie integracji spolecznej w formie grupowych zaje¢ warsztatowych, grupowego
poradnictwa specjalistycznego.

4) Grupa docelowa, odbiorcy zadania:
60 osob bezrobotnych, bez prawa do zasitku dla 0s6b bezrobotnych, zarejestrowanych
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Radomsku, dla ktorych ustalono profil pomocy III,
korzystajacych ze swiadczen opieki spotecznej, w szczegolnoscei realizujacych kontrakt
socjalny, mieszkancow gmin:
a) Miasto Radomsko - podopieczni Miegjskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Radomsku w liczbie 30 0s6b (3 grupy po 10 0sob);
b) Gmina Gidle - podopieczni Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gidlach w liczbie 5 0sob (1 grupa);
¢) Miasto i Gmina Przedborz - podopieczni Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Przedborzu w liczbie 10 0sob (1 grupa);
d) Gmina Zytno — podopieczni Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Zytnie w liczbie 10 0s6b (1 grupa);
e) Gmina Radomsko — podopieczni Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Radomsku w liczbie 5 0sob ( 1 grupa).

II. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE ZADANIA

Na realizacj¢ zadania przeznacza si¢ kwote 67.200,00 zt. Jedna edycja PAI obejmuje okres 2
miesigcy, w ktérych musi by¢ zaproponowane 40 godzin zaje¢ w zakresie integracji
spoteczne;.



Koszt I edycji 33.600,00 zt
Koszt II edycji 33.600,00 zt

Koszty w zakresie dziatan integracji spotecznej obejmujace koszty trenera przedstawiaja

ponizsze tabele.

Tabela nr 1: Koszt zadania w ramach dziatan integracji spotecznej PAI, jakie moze ponies¢
PUP w Radomsku w okresie 2 miesiecy (jedna edycja PAI) dla uczestnikow z Miasta

] Radomska
Zroédlo Miejsce Iosé grup | Ilos¢ Koszt zadania | Tlos¢ Koszt
finansowania | realizacji PAI | warsztatowych | godzin dla jednej | miesiecy integracji
integracji | grupy integracji | (zb)
w warsztatowej
miesigcu | stawka
godzinowa
Fundusz Miasto 1 grupa liczaca 40 70,00 5.600.00
Pracy PUP | Radomsko 10 os6b
Radomsko
Fundusz Miasto 1 grupa liczaca 40 70,00 5.600.00
Pracy PUP | Radomsko 10 0sob
Radomsko
Fundusz Miasto 1 grupa liczaca 40 70,00 5.600.00
Pracy PUP | Radomsko 10 os6b
Radomsko
RAZEM 3 grupy po 10 40 70,00 16.800.,00
0s6b
Koszt dziatan PAI obejmujacych integracje spoteczng dla podopiecznych MOPS

w Radomsku moze wynie$¢ maksymalnie 16.800,00 zt. za realizacje jednej edycji. Laczny

koszt realizacji dwoch edycji PAI moze wynie$¢ maksymalnie 33.600,00 zt.

Tabela nr 2: Koszt zadania w ramach dziatan integracji spotecznej PAI, jakie moze poniesé
PUP w Radomsku w okresie 2 miesigcy (jedna edycja PAI) dla uczestnikéw z Gminy Gidle

Zrédlo Miejsce | Ilos¢ grup | Ilos¢ Koszt Ios¢ Koszt
finansowania | realizacji | warsztatowych | godzin zadania dla | miesi¢cy integracji (zl)
PAI integracji | jednej grupy | integracji

W miesiacu | warsztatowej
stawka
godzinowa
Fundusz 1 grupa liczaca 40 35,00 2 2.800,00
Pracy ¥ PUP | Gmina 5 0s6b
Radomsko Gidle
RAZEM 1 40 35,00 2 2.800,00




Koszt

dziatan PAI obejmujacych

integracje

spoteczng dla podopiecznych GOPS

w Gidlach moze wynies¢ maksymalnie 2.800,00 zt. za realizacje jednej edycji. Laczny koszt
realizacji dwoch edycji PAI moze wynies¢ maksymalnie 5.600,00 zl.

Tabela nr 3: Koszt

zadania w ramach dziatan integracyjnych PAI jakie poniesie PUP
w Radomsku w okresie 2 miesiecy (jedna edycja PAI) dla Miasta i Gminy Przedborz

Zrédlo Hosé grup | [los¢ godzin | Koszt Ilos¢ Koszt
finansowania | warsztatowych | integracji w | zadania dla | miesiecy integracji
miesigcu jednej grupy | integracji (zh)
warsztatowej
stawka
godzinowa
Fundusz 1 grupa liczaca 40 70,00 2 5.600,00
Pracy PUP w 10 os6b
Radomsku
RAZEM | 40 70,00 2 5.600,00

Koszt dziatan PAI obejmujgcych integracje spoteczng dla podopiecznych M - GOPS
w Przedborzu moze wynie$¢ maksymalnie 5.600,00 zt. za realizacje jednej edycji. Laczny
koszt realizacji dwoch edycji PAI moze wynie$¢ maksymalnie 11.200,00 z1.

Tabela nr 4: Koszt zadania w ramach dziatan integracji spoieczriej PAI jakie moze ponies¢
PUP w Radomsku w okresie 2 miesigcy (jedna edycja PAI) dla uczestnikow z Gminy

) Radomsko
Zrodlo Miejsce Hos¢ grup | Ilos¢ Koszt ' Tlos¢ Koszt
finansowania | realizacji | warsztatowych | godzin zadania dla | miesiecy integracji
PAI integracji | jednej grupy | integracji | (zl)
w warsztatowej
miesigcu stawka
godzinowa

Fundusz Gmina 1 grupa liczaca 40 35,00 2 2.800,00
Pracy PUP | Radomsko 5 0s6b
Radomsko
RAZEM 1 40 35,00 2 2.800,00

Koszt dziatan PAI obejmujacych integracje spoteczng dla podopiecznych GOPS
w Radomsku moze wynie$¢ maksymalnie 2.800,00 zt. za realizacj¢ jednej edycji. Laczny
koszt realizacji dwoch edycji PAI moze wynies¢ maksymalnie 5.600,00 zt




Tabela nr S: Koszt zadania w ramach dziatan integracyjnych PAI jakie poniesie PUP  w
Radomsku w okresie 2 miesiecy (jedna edycja PAI) dla Gminy Zytno

Zrédlo Hos¢ grup | Ilos¢ godzin | Koszt Ilos¢ Koszt
finansowania | warsztatowych | integracji w | zadania dla | miesiecy integracji
miesigcu jednej grupy | integracji (z})
warsztatowej
stawka
_ godzinowa
Fundusz lgrupa liczaca 40 70,00 2 5.600,00
Pracy PUP w 10 0s6b
Radomsku
RAZEM 1 40 70,00 2 5.600,00
Koszt dziatan PAI obejmujacych integracje spoteczng dla podopiecznych GOPS

w Zytnie moze wynies¢ maksymalnie 5.600,00 zt. za realizacj¢ jednej edycji. Laczny koszt
realizacji dwoch edycji PAI moze wynie$¢ maksymalnie 11.200,00 zt.

Tabela nr 6: Koszt

zadania w ramach dzialan integracyjnych wszystkich uczestnikow

PALI jakie poniesie PUP w Radomsku w okresie 2 miesi¢cy (jedna edycja PAI) dla wszystkich
Gmin wspotpracujacych przy realizacji PAI

Zrédlo

Hlos¢ grup | Ilos¢ godzin | Koszt Ios¢ Koszt
finansowania | warsztatowych | integracji w | zadania dla | miesi¢cy integracji
miesigcu jednej grupy | integracji (z})
warsztatowej | °
stawka
godzinowa
Fundusz S grup po 10 40 70,00 2 2.800,00
Pracy PUP w 0sOb
Radomsku
Fundusz 2 grupy po 5 40 35,00 2 5.600,00
Pracy PUP w 0sob
Radomsku
RAZEM 7 grup 40 70,00/35,00 2 33.600,00

Lacznie przez okres trwania dwéch edycji PAI maksymalny koszt moze wynie$é

67.200,00 z1

Koszty poszczegdlnych edycji beda ustalane w wysokosci proporcjonalnej do ilosci oséb

rozpoczynajacych uczestnictwo w dziataniach integracyjnych.




ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

10.

. Dotacja to $rodki przeznaczone na finansowanie zadania zleconego do realizacji

realizatorowi zadania wytonionemu w przedmiotowym konkursie.

Postepowanie konkursowe odbywa sie z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (tj. Dz.

U. z2016r. poz. 239, pdzn. zm.).

Do konkursu mogg przystapi¢ organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktdérych mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego

1 o wolontariacie (zwane dalej Oferentem), przy czym Oferent musi by¢ podmiotem

prowadzacym dzialalno$¢ statutowa na rzecz integracji i reintegracji zawodowe]

1 spotecznej o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub przeciwdziatania

uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Oferent zobowigzany jest do zlozenia oferty na formularzu ofertowym okreslonym

w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 15 grudnia 2010r. w sprawie

wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacej realizacji zadania publicznego oraz

wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz.25).

Oferent zobowigzany jest do realizacji dziatan z zakresu integracji spotecznej w kazdej

wskazane] grupie i miejscu. Nie moze zrezygnowac z zadnej z grup lub wybraé tylko

niektore ze wskazanych grup.

Oferent zagwarantuje wyposazenie dydaktyczne, ktore zapewni efektywna realizacje

zadania.

Oferent wyloniony w niniejszym konkursie otrzyma dotacje na finansowanie zadan, ktére

zostang mu zlecone do realizacji. Dotacja wyptacana bedzie w ratach 1 terminach

okreslonych w umowie o powierzenie realizacji zadania.

Zarzad Powiatu Radomszczanskiego zastrzega sobie prawo do:

1) odstgpienia od realizacji drugiej edycji PAI, jezeli zajdg istotne okolicznosci
uniemozliwiajgce dalszg realizacje programu lub przewidywane efekty realizacji PAI
bedg osiagniete w [ edycji badz wyczerpia sie mozliwosci zrekrutowania do Programu
uczestnikow przez OPS.

W ramach realizacji zadania Zleceniodawca sfinansuje realizatorowi zadania wydatki

poniesione na wynagrodzenie trenera, koszt zakupu materialow szkoleniowych oraz koszt

cateringu (kawa, herbata, ciastka, cukier, woda gazowana i niegazowana). Ww. kwota
wydatkéw przeznaczonych z Funduszu Pracy na finansowanie zadania jest skalkulowana

w oparciu o stawke godzinowa pracy trenera i ma charakter dotacyjny. W zwiagzku z

powyzszym dotacja za realizacj¢ zadania nie moze by¢ wyzsza niz 70 zk. za godzine pracy

z 10 osobowg grupa.

Kwota dotacji przyznawanej na realizacj¢ poszczegélnych grup bedzie ustalana

w zaleznosci od liczby 0so6b rozpoczynajacych udzial w poszczegolnych edycjach PAIL
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Wynagrodzenie realizatora zadania nie moze by¢ wyzsze niz 70,00 ztotych za godzine
pracy z 10 osobowa grupa. W przypadku, gdy grupa bezrobotnych objeta warsztatami jest
mniejsza niz 10 osob, wysokos¢ stawki okresla sie proporcjonalnie.

11. W przypadku rezygnacji uczestnika z udzialu w PAI w trakcie jego realizacji
Zleceniodawca nie bedzie kierowal na jego miejsce nowego uczestnika a kwota dotacji
ustalana bedzie proporcjonalnie do czasu jego uczestnictwa w warsztatach.

12. Po dwdch miesigcach realizacji programu tj. I edycji mozliwa jest dodatkowa rekrutacja
uczestnikow do PAI Zarzad Powiatu Radomszczanskiego zastrzega sobie jednak
mozliwos¢ odstapienia od realizacji II edycji PAI, jezeli wyczerpig sie mozliwosci
zrekrutowania do Programu uczestnikow przez OPS.

HIL.TERMINY I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Zagadnienia ogélne:
1) W ramach dzialan z zakresu integracji spotecznej przewiduje sie zorganizowanie
dwoch edycji programu:

a) ledycja 01.07.2016r.—31.08.2016r.
b) Il edycja 01.10.2015r.—30.11.2015r.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany terminu poszczegdlnych edycji, przy czym
ostateczny termin zakonczenia Il edycji nie moze by¢ ustalony p6zniej niz na dzien 30
listopada 2016r.
Program integracji spotecznej realizowany bedzie dla 7 grup:
a) MOPS w Radomsku 3 grupy po 10 oséb, )
b) GOPS w Gidlach 1 grupa po 5 0sob,
¢) GOPS w Radomsku 1 grupa po 5 0soéb,
d) GOPS w Zytnie 1 grupa po 10 osob,
e) M-GOPS w Przedborzu 1 grupa po 10 oséb.
Jedna edycja trwa pelne dwa miesigce.
Zadania w ramach integracji spotecznej beda realizowane niezaleznie w kazdej
z gmin, ktéra podpisze porozumienie o wspdtpracy przy realizacji PAI w 7 wyzej
okreslonych grupach. Intensywnos¢ wsparcia dla kazdej osoby nie moze przekroczy¢
6 godzin dziennie, tygodniowo nie mniej niz 10 godzin, 40 godzin w miesigcu.
Réwnolegle do zadan z zakresu integracji kazdy uczestnik bedzie wykonywal prace
spotecznie uzyteczne w ramach aktywizacji zawodowej, w wymiarze 10 godzin
tygodniowo, czyli 40 godzin w miesigcu. Realizator zadania na potrzeby projektu
stworzy indywidualny harmonogram dla kazdego uczestnika, uwzgledniajac jego
rownolegly udziat w aktywizacji zawodowe] w formie prac spolecznie uzytecznych
1 zaje¢ grupowych w ramach integracji spolecznej. Po zakonczeniu kazdej edycji PAI
realizator zadania w terminie do 14 dni dostarczy indywidualng dla kazdego
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uczestnika pisemna oceng rezultatow udzielonego wsparcia oraz przedstawi opinie
zawierajaca rekomendacje dla pracownika PUP i OPS co do dalszych kierunkow
pracy z uczestnikiem. Trener prowadzacy dziatania z zakresu integracji spolecznej
opracuje i przeprowadzi ankiete wstepna i ewaluacyjna pozwalajacg ocenié¢ zakladane
efekty PAL

W kazdej z dwoch edycji przewiduje si¢ 160 godzin zaje¢ grupowych dla kazdej
z grup w trakcie trwania calego Programu Aktywizacja i Integracja.

Za godzing pracy trenera przyjmuje si¢ 60 minut. Zajecia odbywaja sie tylko w dni
robocze, od poniedziatku do piatku w godzinach przedpotudniowych. Bloki
aktywizacja zawodowa i integracja spoteczna beda prowadzone réwnolegle, jednak
nie powinny by¢ realizowane w tym samym dniu.

2) Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez kilku

3)

Oferentow, jezeli oferta zostata zlozona wspolnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
W przypadku realizowania zadania wspdlnie — Oferenci odpowiadajg solidarnie za
realizacje zadania.
Zadanie przedstawione w ofercie nie moze by¢ realizowane przez podmiot niebedgcy
strong umowy, zgodnie z art. 16 ust. 4 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

4) Nie dopuszcza si¢ pobierania optat od adresatow zadania.

S)

6)

Realizator zadania zobowiazany jest do wykonywania zleconego zadania zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.).

W przypadku gdy realizator zadania jest czynnym podatnikiem podatku VAT, za$
realizacja zadania bedacego przedmiotem niniejszego konkursu finansowanego ze
srodkow Funduszu Pracy bedzie powigzana =z czynnosciami podlegajacymi
opodatkowaniu podatkiem od towardéw i ustug, realizator zadania zobowigzany bedzie
do zwrotu rownowaznosci odliczonego lub zwrdconego podatku, zgodnie z ustawa
z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2011r., Nr 177, poz.

1054 z pdZn. zm) na rzecz Zleceniodawcy.

2. Szczegolowa specyfikacja dzialan w zakresie integracji spolecznej:

)]

Kazda z 0s6b wymaga odrgbnego podejscia i zastosowanie odmiennych metod dziatan, stad
potrzeba stosowania zindywidualizowanych form oddziatywania wspierajacego w stosunku
do tych oséb. Wdrazane programy wsparcia muszg by¢ przygotowane wspélnie z samymi
zainteresowanymi, biorac pod uwage ich mozliwosci, predyspozycje, ograniczenia, oraz
gotowos¢ do zmiany zaistniatej sytuacji spoteczno-zawodowe;.

Zakres tematyczny integracji spotecznej powinien obejmo'wac' nastepujace bloki
tematyczne:

a) Identyfikacja problemow, potrzeb i oczekiwan uczestnikéw programu;
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b) Samoocena (automotywacja, radzenie sobie z emocjami i stresem, wzrost
poczucia wilasnej wartosci, wzmocnienie skutecznosci dziatania);

¢) Komunikacja interpersonalna (nawigzywanie kontaktow, asertywnosé,
komunikacja werbalna 1 niewerbalna, komunikacja pisemna, wspétdziatanie
w zespole, komunikacja na rynku pracy- rozmowa kwalifikacyjna, list
motywacyjny, CV);

d) Odpowiedzialnos$¢ (kontrola nad petnionymi rolami spotecznymi, podejmowanie
swiadomych wyboréw i decyzji, efektywne zarzadzanie czasem, radzenie sobie
z problemami);

€) Zagrozenia w funkcjonowaniu spolecznym (przeciwdzialanie patologiom
1 dysfunkcjom spotecznym).

Powyzszy zakres tematyczny jest otwarty zardéwno pod wzgledem tresci jak i formy. Oznacza
to, ze realizator zadania moze wykorzysta¢ szerokie spektrum dziatan w zakresie zajeé
grupowych.

2) Bloki tematyczne mogg by¢ realizowane z wykorzystaniem nast¢pujacych form:

a) grupowe poradnictwo specjalistyczne,

b) warsztaty trenerskie,

C) grupy wsparcia.

3) Oferent ubiegajacy si¢ o realizacje zadania w zakresie integracji spotecznej musi:

a) w okresie 2 lat przed dniem ztozenia oferty prowadzié zajecia o tematyce podobnej
do tematyki okreslonej w pkt 1 niniejszego ustepu,

b) posiada¢ kadr¢ dydaktyczng, ktora posiada co najmniej dwuletnie doswiadczenie
zawodowe w prowadzeniu zaje¢ z zakresu warsztatow trenerskich, grupowego
poradnictwa specjalistycznego, grup wsparcia o podobnej tematyce oraz
legitymujace si¢ wyksztatceniem wyzszym psychologicznym, pedagogicznym lub
z zakresu doradztwa zawodowego.

4) Realizator zadania wykonujac zadanie w ramach integracji spotecznej bedzie
prowadzi¢ zajecia zgodnie z harmonogramem realizacji wsparcia oraz bedzie
prowadzi¢ ewidencje obecnosci uczestnikow PAI. W/w harmonogram ma
uwzglednia¢ roéwnolegly udzial uczestnika PAI w dziataniach zwigzanych
z aktywizacjg zawodowa — prace spotecznie uzyteczne.

5) Realizator zadania w ramach integracji spotecznej sporzadzi w formie pisemnej po
zakonczeniu kazdej z edycji PAIL indywidualnie dla kazdego uczestnika PAI:

a) pisemng ocen¢ rezultatow udzielonego wsparcia,
b) pisemng opini¢ zawierajaca rekomendacje dla pracownikéw PUP w Radomsku
1 OPS, co do dalszych kierunkéw pracy z uczestnikiem PAI,

¢) ankiety ewaluacyjne wraz z opisem zebranych wynikow.



3. Harmonogram dzialan w zakresie integracji spolecznej:

1) W kazdym miesigcu dziatania realizowane bedg w wymiarze 40 godzin zajeé
grupowych.

2) Program integracji spolecznej powinien rozpocza¢ si¢ w dniu 1 lipca 2016r.
1 konczy¢ w dniu 30 listopada 2016r. I edycja bedzie realizowana od dnia 1 lipca
2016r. do dnia 31 sierpnia 2016r., II edycja bedzie realizowana od dnia
1 pazdziernika 2016r. do dnia 30 listopada 2016r. Micdzy pierwszg i druga edycja
PAI przewidziany jest miesigc przerwy przeznaczony na podsumowanie pierwszej
edycji PAL

3) Kazdy wuczestnik bedzie realizowal swoje zadania wedlug indywidualnego
harmonogramu, zawierajacego opis dziatania, dni i wymiar czasowy realizacji zajec.

4) Rownolegle do zadan z zakresu integracji kazdy uczestnik bedzie wykonywal prace
spolecznie uzyteczne w ramach aktywizacji zawodowej, w wymiarze 10 godzin
tygodniowo, czyli 40 godzin w miesigcu. Realizator zadania na potrzeby projektu
stworzy indywidualny harmonogram dla kazdego uczestnika, uwzgledniajac jego
rownolegly udziat w aktywizacji zawodowej w formie prac spotecznie uzytecznych
1 zaje¢ grupowych w ramach integracji spotecznej. W kazdym tygodniu trwania
programu, uczestnik bedzie realizowal prace spotecznie uzyteczne w wymiarze 10
godzin (40 godzin miesigcznie) w ramach bloku aktywizacja zawodowa oraz grupowe
poradnictwo specjalistyczne w wymiarze 10 godzin (40 godzin w miesigcu)
w ramach bloku integracja spoteczna.

4. Miejsce realizacji zadania: :

Zajecia dla uczestnikow majg odbywac sie w miescie Radomsko dla trzech grup 10
osobowych, Gminie Gidle dla jednej grupy 5 osobowej, Gminie Radomsko dla jednej grupy 5
osobowej, Gminie Zytno dla jednej grupy 10 osobowej i Miescie Przedborzu dla jednej grupy
10 osobowej. Zajecia beda odbywaé sie w wymienionych miejscowosciach réwnoczesnie
1 musza uwzglednia¢ harmonogram realizowanych przez uczestnikow prac spolecznie
uzytecznych.

Kazda z gmin biorgcych udziat w PAI zapewni nieodptatnie sale do przeprowadzenia zajec

grupowych w zakresie integracji spoleczne;j.

5. Termin realizacji zadania:

Od dnia 1 lipca 2016r. do dnia 30 listopada 2016r.

I edycja bgdzie realizowana od dnia 1 lipca 2016r. do dnia 31 sierpnia 2016r., Il edycja bedzie
realizowana od dnia 1 pazdziernika 2016r. do dnia 30 listopada 2016r. Miedzy pierwsza
i drugg edycja PAI przewidziany jest miesigc przerwy przeznaczony na podsumowanie
pierwszej edycji PAIL
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Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstapienia od realizacji drugiej edycji PAL jezeli zajda

istotne okolicznosci uniemozliwiajace dalsza realizacje programu lub przewidywane efekty

realizacji PAI beda osiagniete w I edycji badz wyczerpig sie mozliwosci zrekrutowania do

Programu uczestnikow przez OPS.

6. Przewidywane efekty, z podaniem miernikow pozwalajgcych oceni¢ indywidualne
efekty:

Zakladane efekty Programu Aktywizacja i Integracja z uwzglednieniem dziatan integracji

spolecznej i1 aktywizacji zawodowe;j:

a)

b)

d)

Aktywizacja zawodowa - co najmniej 70% uczestnikéw PAI zakonfczy aktywizacje
zawodowag (42 osoby),

- miernik pozwalajacy oceni¢ efekt — liczba osob ktdére uczestniczyly w pracach
spotecznie uZytécznych, ewidencja wykonywanych prac spotecznie uzytecznych;
Aktywizacja spoteczna - co najmniej 70% uczestnikow PAI zakornczy aktywizacje
spoteczng (42 osoby),

- miernik pozwalajacy oceni¢ efekt — liczba 0séb ktore uczestniczyly w zajeciach
z zakresu integracji spotecznej, lista obecnosci udziatu w zajeciach grupowych;
Wzrost motywacji do podjecia aktywnosci zawodowej i spotecznej u co najmniej 50%
uczestnikow PAI (30 oséb),

- miernik pozwalajacy oceni¢ efekt — opinia sporzadzona przez podmiot realizujacy
zadanie integracja spofeczna, analiza ankiety wstepnej i ewaluacyjnej pozwalajaca
poréwna¢ poziom motywacji przed rozpoczeciem PAI i po zakonczeniu udziatu
w PAIL - )

Przyblizenie do rynku pracy - co najmniej 50% zmieni profil pomocy z III na II
(30 0s0b),

- miernik pozwalajacy oceni¢ efekt — ponowne przeprowadzenia kwestionariusza do
profilowania przez doradce klienta;

Powrdt na rynek pracy - co najmniej 10 % uczestnikow PAI podejmie prace (6 0sob),
- miernik pozwalajacy oceni¢ efekt — umowy o prace zawarte przynajmniej na 30 dni
w okresie 1 miesigca po zakonczeniu PAL

IV.TERMIN SKLEADANIA OFERT

1. Ofert¢ wraz zalacznikami nalezy zlozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dmnia 20

czerwea 2016r. do godziny 15.30 w Kancelarii Starostwa Powiatowego w Radomsku,

ul. Leszka Czarnego 22, Biuro Obstugi Klienta — parter, w poniedziatek, wtorek, srode
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10.

i pigtek w godz. 7.30 — 15.30, w czwartek w godz. 7.30 — 16.30 (liczy si¢ data wplywu do

Starostwa Powiatowego w Radomsku) lub przesta¢ poczta albo przesytka kurierska na

podany wyzej adres Starostwa Powiatowego w Radomsku (liczy si¢ data wplywu do

Starostwa Powiatowego w Radomsku). W/w termin jest terminem zakonczenia

sktadania ofert. '

Oferty, ktére wplyna po w/w terminie, nie beda podlega¢ ocenie.

Oferte nalezy sporzadzi¢ na pisSmie, w jezyku polskim, trwalym i czytelnym pismem.

Zaleca sie aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane i trwale spigte.

Oferte nalezy zlozy¢é w nieprzejrzystej trwale zamknietej kopercie, zaadresowanej na

Starostwo Powiatowe w Radomsku, ul. Leszka Czarnego 22, 97-500 Radomsko. Na

kopercie nalezy umiesci¢ nazwe oraz adres Oferenta oraz napis:

,,Konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie dziatan integracji spotecznej

0so6b bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych

w Programie Aktywizacja i Integracja w 2016r. z terenu Miasta Radomska, Miasta

i Gminy Przedbérz, Gminy Gidle, Gminy Zytno, Gminy Radomsko”.

Oferty przestane droga elektroniczng nie beda rozpatrywane.

Wszelkich informacji na temat konkursu udziela Wydzial Organizacyjny Starostwa

Powiatowego w Radomsku pok. 412 lub 316 oraz Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku

reprezentowanym przez Panig Justyne Wieczorek stanowisko 12 tel. 44 683 73 55 do 58

wew. 57 oraz Panig Malgorzate Ociepe stanowisko 11 44 683 73 55 do 58 wew. 45 od

poniedziatku do piatku w godzinach 7.30 — 15.30.

Oferta i oswiadczenia musza by¢ podpisane przez osobg/osoby uprawnione do

reprezentowania i skladania oswiadczen woli w imieniu Oferenta. Oferent wykaze

Zamawiajacemu umocowanie do ztozenia oferty.

W  przypadku, gdy oferte podpisuje petnomocnik, do oferty nalezy =zalgczyé

pelnomocnictwo rodzajowe do reprezentowania Oferenta w niniejszym postgpowaniu

konkursowym 1 zawarcia umowy w sprawie powierzenia realizacji zadania.

Pelnomocnictwo musi by¢  przedstawione w formie oryginatu lub notarialnie

potwierdzonej kopii. Wymagane, a nie ztozone lub wadliwe pelnomocnictwa podlegac

beda uzupelnieniu na warunkach okreslonych w Rozdziale VI ust. 3.

Dokumenty ztozone w formie kserokopii powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,za zgodnos¢

z oryginatem™ 1 poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatlem przez osobe uprawniong do

reprezentowania Oferenta.

Oferent zobowigzany jest do zlozenia wraz z oferta nastepujacych dokumentdw:

1) kopie aktualnego odpisu z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub
ewidencji, wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu
skladania ofert;
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2)

3)

4)

S)
6)
7)
8)
9)

w przypadku spolek akeyjnych i spélek z ograniczona odpowiedzialnoscia —
dokumenty posSwiadczajace, ze nie dzialaja one w celu osiagniecia zysku oraz
przeznaczajg calos¢ dochodu na realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczaja
zysku do podzialu migdzy swoich czlonkow, udzialowcow, akcjonariuszy
1 pracownikow;

aktualny statut organizacji (z uwzglednionymi aktualizacjami zatwierdzonymi przez
sad rejestrowy) — nalezy ztozy¢ raz nie pozniej niz w dniu zlozenia oferty
konkursowej. Organizacje pozarzadowe podlegajace rejestracji w sadzie dotaczaja
kserokopig statutu, na ktérym znajdujg sie pieczecie sadu;

aktualny dokument statut lub inny akt wewnetrzny Oferenta zawierajacy okreslenie
zakresu prowadzonej dzialalnosci nieodplatnej i/lub odplatnej pozytku
publicznego zgodnie z art. 10 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016r. poz.239 z poézn.zm.).
W przypadku, gdy zakres dziatalnosci odplatnej i nicodptatnej pozytku publicznego
nie jest okreslony w statucie lecz np. w uchwale to musi by¢ ona podjeta przez organ
do tego uprawniony zgodnie ze statutem. Do uchwaty Walnego Zgromadzenia nalezy
dofaczy¢ protokot z posiedzenia, liste cztonkow organizacji oraz liste obecnosci
cztonkdw organizacji na posiedzeniu. Uchwata Zarzadu musi by¢ podpisana zgodnie
ze stosownymi zapisami w statucie;

harmonogram realizacji zadania;

kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania;

termin i1 miejsce realizacji zadania;

sprawozdanie rnérytoryczne 1 finansowe z dziatalnosci organizacji za poprzedni rok;
informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotow
wymienianych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, skladajacych oferte w zakresie, ktérego zadanie

dotyczy;

10) W ofercie nalezy szczegétowo opisaé kwalifikacje realizatorow zadania wraz

z informacja na temat doswiadczenia zawodowego niezbednego do realizacji zadania;

11) Oswiadczenia Oferenta/ow o:

a) prowadzeniu dzialalno$¢ statutowej na rzecz integracji i reintegracji zawodowej
1 spotecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub przeciwdzialania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

b) dysponowaniu odpowiednia kadra dydaktyczng tj.: osobami posiadajgcymi co
najmniej dwuletnie do$wiadczenie w prowadzeniu zajeé z zakresu warsztatow
trenerskich, grupowego poradnictwa specjalistycznego, grup wsparcia o tematyce
podobnej do dzialan z zakresu integracji spotecznej oraz legitymujace sig
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11.

12,

wyksztalceniem wyzszym psychologicznym, pedagogicznym lub z zakresu
doradztwa zawodowego.

¢) realizowania zadania przy pomocy kadry dydaktycznej, o ktorej mowa w ust. 12
pkt 11 ppkt b niniejszego rozdziatu,

d) zapoznaniu si¢ z trescig ogloszenia konkursowego,

e) nie dzialaniu w celu osiagnigcia zysku,

f) uzyskaniu niezbednych informacji do ztozenia oferty,

g) przyjeciu zadania do realizacji i zobowigzaniu si¢ do jego wykonania na zasadach
okreslonych w umowie zawartej z Powiatem Radomszczanskim reprezentowanym
przez Staroste w imieniu ktdrego na podstawie pelnomocnictwa dziata Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku;

Poza zalacznikami wymienionymi w ust. 12 niniejszego rozdzialu, Oferent moze
dotaczy¢ do oferty pisemne rekomendacje sporzadzone w oparciu o dotychczas
realizowane projekty lub inne zataczniki mogace mie¢ znaczenie przy ocenie projektu np.
opinie uczestnikow, listy intencyjne, kopie uméw ze sponsorami (w jednym
egzemplarzu).

W przypadku, gdy oferta skladana jest przez wigcej niz jednego Oferenta, kazdy
z Oferentdéw zobowigzany jest do zalaczenia wszystkich dokumentow wymienionych
w ust. ust. 12 niniejszego rozdziatu.

V. TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE ORAZ TERMIN
WYBORU OFERTY

. Ztozone oferty podlega¢ beda ocenie formalnej zgodnie z nastepujacymi kryteriami:

a) merytoryczna wartos¢ oferty,

b) mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte,

c) budzet zadania, a w nim: koszt realizacji zadania, wysokos¢ wkladu wiasnego,
wspodtudziat innych Zrédet finansowania,

d) mozliwo$¢ wykonania, tzn. zasoby rzeczowe oraz kwalifikacje 0s6b bezposrednio
zaangazowanych w realizacje projektu,

e) doswiadczenie podmiotu w realizacji podobnych zadan.

Rozpatrywane beda wytacznie oferty:

a) przygotowane na obowigzujacym formularzu okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania ( Dz. U. z2011r. Nr 6, poz. 25),

b) prawidtowo wypelnione,

c) zawierajace komplet niezbednych zatacznikow,

d) zlozone w terminie okreslonym w ogloszeniu konkursowym,
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e) zlozone przez podmiot uprawniony.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych w zlozonej ofercie, Oferent zostanie
wezwany przez pracownikow Starostwa Powiatowego w Radomsku do ich usuniecia
w terminie 3 dni. Nieusuniecie tych brakow w w/w terminie spowoduje odrzucenie
zlozonej oferty.

Oceny merytorycznej ztozonych ofert dokona Komisja Konkursowa, ktora dziata na zasadach

przyjetych w programie wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na 2016 rok, ktory stanowi zalgcznik do Uchwaly Nr

XV/102/2015 z dnia 30.11.2015r. Rady Powiatu Radomszczanskiego.

4.
5

10.

11.

12

Rady Powiatu Radomszczanskiego.

Rozstrzygnigcie konkursu ofert nastapi do dnia 30 czerwca 2016r. Ogloszenia wynikow

otwartego konkursu ofert dokonuje Zarzad Powiatu Radomszczanskiego.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostana podane do wiadomosci publicznej i zostang

umieszczone:

1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Radomsku oraz
Powiatowego Urzgdu Pracy w Radomsku,

2) na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Radomsku oraz Powiatowego
Urzedu Pracy w Radomsku,

3) na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Radomsku, ul. Leszka
Czarnego 22 oraz Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku, ul. Tysigclecia 2.

Ogloszenie wynikoéw otwartego konkursu ofert zawiera w szczégélnos’ci:

a) nazwe oferenta;

b) nazwe zadania publicznego;

¢) wysokos¢ przyznanych srodkéw publicznych na realizacje zadania.

Oferty wraz z zatgcznikami nie sg zwracane Oferentom.

Kazdy Oferent, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia moze zgdaé uzasadnienia wyboru

lub odrzucenia oferty.

Wyniki otwartego konkursu oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty w sposob

okreslony w art. 13 ust. 3 wustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert Zleceniodawca, bez zbednej zwloki,

zawiera umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji

zadania publicznego w wylonionymi organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

Realizacja dziatan w zakresie integracji spotecznej bezrobotnych bedzie sie odbywaé na

podstawie umowy, ktéra okresli w szczegdlnoscei:
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1) liczbe bezrobotnych;

2) zakres dziatan i okres ich realizacji;

3) przewidywane efekty, z podaniem miernikdw pozwalajacych oceni¢ indywidualne
efekty; kwote 1 tryb przekazania $rodkéw Funduszu Pracy przystugujacych z tytutu
realizacji dziatan w zakresie integracji spolecznej;

4) kwote i tryb przekazania srodkoéw Funduszu Pracy przystugujacych z tytutu realizacji
dziatan w zakresie integracji spotecznej;

5) zasady i zakres dokumentowania dzialan w zakresie integracji spotecznej podjetych
wobec bezrobotnych;

6) sposob kontroli i zakres monitorowania.

13. Oferent zobowigzany jest w terminie do 4 dni roboczych od daty otrzymania informacji
o wyborze jego oferty przesta¢ w formie elektronicznej lub papierowej oswiadczenie
o przyj¢ciu badz odstapieniu od realizacji zadania wraz z podaniem terminu przestania
dokumentoéw niezbednych do przygotowania projektu umowy o powierzenie realizacji
zadania publicznego, w tym:

1) zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu realizacji ‘zadania, stanowigcych
zataczniki do umowy,

2) potwierdzenia aktualnosci danych oferenta zawartych w ofercie, niezb¢dnych do
przygotowania umowy,

3) oswiadczenia o statusie oferenta jako podatnika podatku VAT (czynny/zwolniony/nie
jest podatnikiem podatku VAT).

14. Nieprzestanie o$wiadczenia oraz dokumentéw, o ktérych mowa w ust.13 niniejszego

rozdziatu, tozsame jest z nieprzyjeciem realizacji zadania przez Oferenta.

Vl.Informacja o zrealizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku w
roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach
publicznych tego samego rodzaju i zwigzanymi z nimi kosztami, ze
szczegOlnym uwzglednieniem wysokoS$ci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24

kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W roku ogloszenia otwartego konkursu ofert - 2016 i w roku poprzednim Powiat
Radomszczanski nie realizowal zadan publicznych tego samego rodzaju.

VII. DODATKOWE INFORMACJE

1. Zwraca si¢ uwage Oferentom, ze oferta realizacji zadania publicznego w $wietle art. 1 ust.
1 pkt. 1 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie ma zawiera¢ w szczegdlnosci szczegotowy zakres rzeczowy zadania
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publicznego proponowanego do realizacji. Opis ten ma by¢ wyczerpujacy i nie powinien
znajdowac rozszerzenia w dokumentach innych niz sama oferta sporzadzona wg wzoru
przewidzianego rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 15 grudnia 2010r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacej realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6,
poz.25).

Organ administracji publicznej uniewaznia otwarty konkurs ofert, jezeli:

1) nie zlozono zadnej oferty;

2) zadna ze zlozonych ofert nie spelnia wymogow zawartych w ogloszeniu.
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OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i migjsce zlozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (tj.Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z po6zn. zm.)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

(tytut zadania publicznego)
w okresieod ............ do oo
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO"

PRZEZ

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisoéw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

I. Dane oferentaloferentéw™?

1) NAZWA o

2) forma prawna:?

() stowarzyszenie ( ) fundacja

() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna

() spotdzielnia socjalna () inna......oo

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:s)



5)nriNIP: NrREGON: ...,

6) adres:
MIEJSCOWOSE. .. ul.:

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ...

OMING: oo powiat:® ...
WOJEWOUZIWO! ..ot
kod pocztowy: ..................pOCZia: ..
ytel: fakS: o
e-mail: ... http://

8) numer rachunku bankowego: . ... ...

NAZWA DaNKU:

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow":

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:?

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczgcych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego




b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadza" dziatalnos¢ gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorCOW ... ...

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”

lll. Szczego6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

3. Opis grup adresatéow zadania publicznego

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania."”

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’’ otrzymatiotrzymali” dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore

zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""




6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

8. Opis poszczegélnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'?




9. Harmonog ram'

Zadanie publiczne realizowane w okresieod..................do....................

Poszczegodine dziatania w zakresie
realizowanego zadania

publicznego'

Terminy realizacji
poszczegdblnych

dziatan

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
dziatanie w zakresie realizowanego zadania

publicznego

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp.

Rodzaj kosztéww)

o-nm-o T =

XD ~"TwvwosaonT

~N® O X

<gO0XTWOSQOMmT

s~

N

— o NOoO

© =W R

Koszt
catkowity
(w zt)

z tego do
pokrycia
z

wnioskowanej
dotacji
(w zh)

z tego z finansowych
Srodkow wiasnych,
Srodkow
z innych zrédet , w tym
wptat i optat adresatéw
) . 17,
zadania publicznego
(w zt)

Koszt do pokrycia

z wktadu osobowego,

w tym pracy spotecznej
cztonkow

i Swiadczen wolontariuszy
(w zt)

Koszty

18)
merytoryczne ' po
stronie ...1(nazwa
Oferenta) ®).

1) o
2)

Koszty obslugizo)

zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie ...(nazwa

Oferenta)w) :

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po stronie
... (nazwa

. 19)
Oferenta) ™ :
i) P
2)

Ogotem:




2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego

1 Whnioskowana kwota dotacji
......... zt %
2 | Srodki finansowe wiasne'”
......... zt %
3 Srodki finansowe z innych zrodet ogétem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""
......... zt | %
3.1 | wptaty i optaty adresatow zadania publicznego'”
......... zt | %
3.2 | srodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegoinosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych)m
......... zt | %
3.3 | pozostate'”
......... zt | %
4 Whkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkow) zt | %
5 Ogotem (srodki wymienione w pkt 1- 4)
......... zt | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédel publicznych

21)

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finansow publicznych

Kwota srodkow
(w zh)

Informacja o tym, czy
whniosek (oferta)

0 przyznanie
srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostat(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku wnioskow
(ofert)
nierozpatrzonych do
czasu ztozenia
niniejszej oferty

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIEV

TAK/NIE"




Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktére z tych zadan realizowane byty wé wspotpracy z administracjg publiczng).




4. Informacja, czy oferent/oferenci”

przewiduje(-g) zlecac¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow”: "

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie1> optat od adresatdéw zadania;

3) oferent/oferenci’ jest/sg" zwigzany(-ni) niniejsza oferta do dNia ............cccococev..... :
4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotycza, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

) sktadajacy niniejszg oferte nie zalega (-ja)/zalega(-ja)" z optacaniem naleznosci

5) oferent/oferenci’
z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spo%eozne”;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wiasciwg
ewidencjg":

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.
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(podpis osoby upowaznione;
lub podpisy os6b upowaznionych
do sktadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”

Data. ..

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencjiz‘”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotdw sktadajgcych oferte wspding niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie ztozenia oferty25)

Adnotacje urzedowe?

" Niepotrzebne skreslic.

% Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferentow sktadajacych oferte wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wlasciwe
pola.

Y Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegolnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwiazkow wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisac¢ inng. ?

> Poda¢ nazwe whasciwego rejestru lub ewidencji.

® W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.

" Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypehienie nie obowigzkowe. Nalezy wypetié¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

® Nie wypetniaé¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

% Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypeti¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.
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'9 Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlnej.
") Wypehié tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.
12 Opis musi byé spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskazaé
doktadny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skiadajacymi oferte wspolna.
) W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegdlnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).
) Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.
19 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
'® Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
') W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
% Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane sa
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i prawna projektu.
D Wypemienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
publicznego.
) Informacje o kwalifikacjach osob, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe do
dg/sponujacych nimi oferentdow.
%) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.
Y Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
) Wypelnia organ administracji publicznej.

12



(miejscowos$¢ i data)

Pieczatka organizacji pozarzagdowej/podmiotu

OSWIADCZENIE OFERENTA

Oswiadczam, ze na dzien ztozenia oferty:

1.

Zapoznal/zapoznali si¢ z trescig ogloszenia konkursowego.

2. Spelnia/spetniamy warunki o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz prowadzi/prowadzimy
dzialalnos¢ statutowa na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub przeciwdziatania uzaleznieniom
1 patologiom spotecznym.

Dysponuje/dysponujemy do realizacji zadania kadrg dydaktyczng tj.: osobami
posiadajacymi dwuletnie doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ z zakresu warsztatdw
trenerskich, grupowego poradnictwa specjalistycznego, grup wsparcia o tematyce
podobnej do dziatan z zakresu integracji spolecznej oraz legitymujace sig
wyksztatceniem wyzszym psychologicznym, pedagogicznym lub z zakresu doradztwa
zawodowego. o

Podpis 1 piecze¢ Oferenta lub osoby upowaznione;j



(miejscowosc i data)

Pieczatka organizacji pozarzadowej/podmiotu

OSWIADCZENIE OFERENTA

Oswiadczam, ze zgodnie z art. 16 ust.l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie po przyjeciu zadania publicznego
zobowigzuje si¢ do wykonania tego zadania w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie
zawarte]j ze Starosta.

Podpis i piecze¢é Oferenta lub osoby upowaznione;j



Starostwo Powiatowe

w Radomsku |
ul. Leszka Czarnego 22
97 — 500 Radomsko

Zatacznik
do formularza oferty
na wsparcie realizacji
zadania publicznego

Podmiot wnioskujacy Data: oo,

(pieczatka)

Oswiadczenie

W zwiazku ze ztozong oferta realizacji w roku 2016 zadania publicznego w zakresie:

oswiadczamy, Ze jako podmiot uczestniczacy w otwartym konkursie ofert nie prowadze odplatnej
dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do przedmiotu oferty.

(podpisy 0sob upowaznionych
do reprezentowania oferenta)



( pieczatka oferenta )

Starostwo Powiatowe
w Radomsku
ul. Leszka Czarnego 22
97-500 Radomsko.

Oswiadczenie

W zwigzku z ubieganiem si¢ o wsparcie z Funduszu Pracy Kwoty : ......ccccoevvevennnne.
STOWIIIE & ..ttt

oferent skltada, stosownie do zapisu art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku

o finansach publicznych (tj.Dz. U.z 2013 1., poz 885 z pdzn. zm.) nastepujgce
oswiadczenie :

» Nizej podpisane osoby, posiadajgce prawo do skladania o$Swiadczen woli w imieniu
oferenta, informuja, iz oferent nie dziala w celu osiagniecia zysku.”

Osoby skladajace oswiadczenie:

pieczatka i podpis , pieczatka i podpis pieczatka i podpis

(ew. czytelny podpis funkcja) (ew. czytelny podpisi funkcja) (ew. czytelny podpis i funkcja)

Radomsko, dnia: ..o,



( pieczatka oferenta )

Starostwo Powiatowe
w Radomsku
ul. Leszka Czarnego 22
97-500 Radomsko.

Oswiadczenie

W zwigzku z ubieganiem si¢ o wsparcie z Funduszu Pracy kwoty : .........ccoevvevennne
SEOWIIIE = 1.ttt ettt ettt eaean
na realizacj¢ zadania publiCZNEZO P.l.i cooiiiiiiiiieiiieiiciicecceece e

o$wiadczam, iz uzyskat niezbedne informacje do ztozenia oferty.

Osoby skladajace oSwiadczenie:

pieczatka i podpis pieczatka i podpis pieczatka i podpis
(ew. czytelny podpis funkcja) (ew. czytelny podpisi funkcja) (ew. czytelny podpis i funkcja)

Radomsko, dnia @ ..oooevvvivvieeeeeeeeeeeeeeeeeenn,



