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WSTEP

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO 2020 (SRPR 2020) powstata w wyniku pracy interdyscypli-
narnej grupy ztozonej z Zespotu projektowego wytonionego z zasobéw kadrowych Starostwa Powiatowego
w Radomsku oraz zewnetrznych ekspertow. Proces budowania Strategii rozpoczeto w pazdzierniku 2013 r.,
a zakonczono w marcu 2014 r. Prace nad SRPR obejmowaty nastepujgce etapy:

1. Opracowanie formularzy badawczych i przeprowadzenie badania w jednostkach organizacyjnych Powiatu
Radomszczanskiego oraz innych jednostkach istotnych dla programowania strategicznego.

2. Opracowanie formularzy ankietowych i przeprowadzenie badania wsréd mieszkancéw i przedsiebiorcéw.

3. Opracowanie diagnozy spoteczno-gospodarczej.

4. Opracowanie analiz SWOT-TOWS.

Gtoéwne determinanty zatozen strategicznych, ktdre zdecydowaty o zaprogramowanych w SRPR 2020 rozwig-
zaniach, ksztattujg sie nastepujaco:

1. Wewnetrzne:

a. specyfika powiatu jako jednostki samorzadu terytorialnego;

b. zasoby materialne oraz stan techniczny powiatu radomszczanskiego;

€. poziom rozwoju i innowacyjnosci ustug publicznych swiadczonych przez Powiat Radomszczaniski.
2. Zewnetrzne:

a. zatozenia strategiczne dokumentdéw o zasiegu miedzynarodowym, krajowym i regionalnym;

b. dostep do kapitatu, w tym zewnetrznych Zrédet finansowania;

c. wzrost znaczenia partnerskich modeli wspdtpracy.
3. Inne:

a. wzrost znaczenia takich zjawisk jak informatyzacja i ekologia.

Dokument sktada sie z czesci programowej, stanowigcej najwazniejszy rezultat procesu budowania SRPR 2020,
zawierajacej wizje, misje, motto, pola strategiczne, pola operacyjne oraz otwarty katalog kierunkéw dziatan.
Czes¢ programowa zawiera rowniez macierz SRPR 2020, wskazniki realizacji SRPR 2020, opis finansowania,
analize koherentnosci SRPR 2020 z innymi dokumentami strategicznymi oraz szczegdétowa procedure monito-
rowania i ewaluacji.

Integralnym elementem SRPR 2020 s3 zatgczniki:

1. Zatacznik nr 1: Sytuacja spofeczno-ekonomiczna Powiatu Radomszczanskiego,
2. Zatacznik nr 2: Analiza SWOT,
3. Zatacznik nr 3: Badanie ankietowe.

Wskazane w SRPR pola strategiczne, pola operacyjne oraz kierunki dziatan znajdujg swoje odzwierciedlenie
w przeprowadzonej szerokiej analizie stanu aktualnego Powiatu Radomszczanskiego oraz zasobdw, jakimi dys-
ponuje jego samorzad. Zatozenia SRPR w petni wpisuja sie w wizje i cele strategiczne rozwoju regionu tédzkie-
go oraz ogolne kierunki rozwoju dla Polski.

Budujac Strategie przyjeto zasade, ze wszystkie zidentyfikowane kierunki dziatania powinny co do zasady od-
nosic sie bezposrednio do realnych mozliwosci funkcjonowania i kompetencji samorzadu powiatowego. Jest
to klasyczne podejscie instytucjonalne. Niemniej jednak, w wyniku konsultacji spotecznych z przedstawicielami
samorzaddéw gminnych, przedsiebiorcéw i organizacji pozarzgdowych, do poszczegdlnych pdl strategicznych
dodano pola operacyjne oraz kierunki dziatan, ktére majg charakter obszarowy i wykraczajg poza bezposrednie
strefy kompetencji samorzagdu powiatowego. Tym samym nalezy mie¢ na uwadze, ze realizacja celéw obszaro-
wych tylko w ograniczonym stopniu zalezna jest od dziatart Powiatu Radomszczanskiego.
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1. WIZJA | MISJA POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO

1.1. WIZJA SRPR 2020

Majac na wzgledzie dobro wspdlnoty samorzgdowej Powiatu Radomszczanskiego, sformutowano wizje obsza-
ru funkcjonalnego w sposdb nastepujacy:

Powiat Radomszczanski przestrzenig wspoétpracy i zrownowazonego rozwoju,
obszarem o wysokim potencjale kapitatu ludzkiego i otwartym
na kreatywna przedsiebiorczos¢.

Powiat, jako jednostka samorzadu terytorialnego, nie jest przypisany bezposrednio do ziemi, zatem uprawnione
jest rozumienie tego pojecia jako wielowymiarowej przestrzeni, w ktérej dziatajg takze inne podmioty wazne
dla rozwoju obszaru. Tym samym wizjg SRPR 2020 jest Powiat Radomszczanski bedacy przestrzenig wspétpracy
i zrbwnowazonego rozwoju. Mowigc o wspotpracy, nie mozna pomingé newralgicznego zrédfa potencjatu roz-
wojowego, jakim jest kapitat ludzki. Nawet najdoskonalsze zasoby, jesli bedg zarzgdzane w sposdb nieudolny,
nie przyniosg zaktadanych korzysci ekonomicznych i finansowych. Dlatego wysoki potencjat kapitatu ludzkiego
zostat przywotany w wizji SRPR 2020. Wizja ta przywotuje takze pojecie kreatywnej przedsiebiorczosci, rozumia-
nej jako rozwoj przemystéw kreatywnych oraz kreatywne pomysty przedsiebiorcéw.

1.2. MISJA SRPR 2020

Majac na wzgledzie dobro wspdlnoty samorzadowej Powiatu Radomszczanskiego, sformutowano misje obsza-
ru funkcjonalnego w sposdb nastepujacy:

Prowadzenie polityki wspotpracy i tworzenie sieci miedzysektorowych
powigzan kooperacyjnych dla harmonijnego rozwoju,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem nowoczesnej edukacji i przedsiebiorczosci.

1.3. MOTTO SRPR 2020

Strategia rozwoju jest dokumentem programowym, niewatpliwie waznym, zmierzajagcym do realizacji $cisle
okreslonych, bardzo czesto twardych celdw. Jednakze kazdemu dziataniu towarzyszyé powinna idea nadrzed-
na, niekoniecznie powigzana z mierzalng korzyscia finansowa, ale odnoszaca sie do sfery motywacyjnej. Ide-
owa myslg przewodnia Strategii Rozwoju Powiatu Radomszczanskiego 2020 jest cytat z lektury nalezacej do
kanonu literatury:

IS¢ za marzeniem i znowu is¢ za marzeniem, i tak zawsze az do konca.
Joseph Conrad

1.4. POLA STRATEGICZNE | OPERACYJNE

Tabela 1. przedstawia matryce pdl strategicznych i operacyjnych.

TABELA 1. MATRYCA POL STRATEGICZNYCH | OPERACYJNYCH

POLE STRATEGICZNE 1. POLE STRATEGICZNE 2. POLE STRATEGICZNE 3.
Przestrzen, infrastruktura i Srodowisko | Kapitat ludzki Przedsiebiorczosc i kooperacja
Pole operacyjne 1.1. Pole operacyjne 2.1. Pole operacyjne 3.1.
Gospodarka niskoemisyjna Poprawa i dostosowanie ochrony | Przedsiebiorczos¢ i wspoétpraca

zdrowia i opieki spotecznej z sektorem przedsiebiorstw

oraz produkcja i dystrybucja energii do trendéw demograficzno-

odnawialnej -epidemiologicznych
Pole operacyjne 1.2. Pole operacyjne 2.2. Pole operacyjne 3.2.
Rozwdj cyfryzacji i ustug cyfrowych Zasoby rynku pracy Wspdtpraca miedzysektorowa

i miedzynarodowa
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TABELA 1. MATRYCA POL STRATEGICZNYCH | OPERACYJNYCH (C.D.)

Pole operacyjne 1.3. Pole operacyjne 2.3. Pole operacyjne 3.3.
Nowoczesna baza edukacji Innowacyjna edukacja Nowoczesne kadry administracji
ponadgimnazjalnej ponadgimnazjalna publicznej

Pole operacyjne 1.4. Pole operacyjne 2.4.

Poprawa dostepnosci i jakosci zasobdw | Kultura i tozsamosé
ochrony zdrowia i opieki spotecznej

Pole operacyjne 1.5.
Turystyka i rekreacja

Pole operacyjne 1.6.
Infrastruktura publiczna

Pole operacyjne 1.7.
Bezpieczenstwo publiczne

Zrédto: Opracowanie wtasne
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2. POLE STRATEGICZNE 1. i
PRZESTRZEN, INFRASTRUKTURA | SRODOWISKO

CELEM GtOWNYM Pola strategicznego 1. Przestrzen, infrastruktura i Srodowisko jest ciggte podnoszenie jakosci
bazy infrastrukturalnej oraz wdrazanie nowych technologii w infrastrukturze dla zwiekszenia spdjnosci teryto-
rialnej, bezpieczenstwa oraz wykorzystania potencjatu endogenicznego powiatu.

2.1. POLE OPERACYJNE 1.1.
GOSPODARKA NISKOEMISYJNA ORAZ PRODUKCJA | DYSTRYBUCIA
ENERGII ODNAWIALNEJ

Ograniczenie wykorzystania energii pochodzacej ze zrédet konwencjonalnych na terenie powiatu radomsz-
czanskiego przyczyni sie do redukcji emisji gazéw cieplarnianych, zmniejszenia stopnia degradacji Srodowiska
naturalnego oraz globalnie przyczyni sie do realizacji polskich zobowigzan akcesyjnych w zakresie zwiekszania
udziatu energii pochodzacej ze zrédet odnawialnych. Zasoby wéd geotermalnych oraz korzystne uwarunkowa-
nia do rozwoju energetyki wietrznej stanowig impuls do podjecia dziatan w zakresie rozwoju wykorzystania
energii ze zrédet odnawialnych.

Stosowanie najlepszych dostepnych technologii gospodarki niskoemisyjnej w potgczeniu ze zmianami bilansu
paliwowo-energetycznego na rzecz wzrostu wykorzystania OZE przyczyni sie do poprawy stanu srodowiska
naturalnego m.in. poprzez redukcje emisji zanieczyszczerr do atmosfery, gleby i wéd. Dywersyfikacja zrodet
produkcji energii bedzie takze stanowita wktad Powiatu Radomszczaniskiego w budowe bezpieczeristwa ener-
getycznego kraju.

Istotnym czynnikiem determinujgcym dazenie do zwiekszenia wykorzystania naturalnych zasobéw energii
jest mozliwosé ich komercyjnego wykorzystania w celach rekreacyjnych i leczniczych. Rozwdj tej gatezi gospo-
darki stanowitby istotng zmienng konkurencyjnga dla branzy turystycznej, gtéwnie w kontekscie zasobéw wod
geotermalnych. Bariera dla wykorzystania tego rodzaju zasobow sg wysokie koszty inwestycji, w tym przede
wszystkim wykonanie odwiertédw. Szansga dla wysoce kapitatochtonnych inwestycji, pod pewnymi warunkami,
moga by¢ projekty realizowane w formie partnerstwa publiczno-prywatnego oraz promocja i aktywne poszu-
kiwanie zamoznych, zdeterminowanych inwestoréw. Efektywnos¢ realizacji zielonych projektéw wymaga nie
tylko zaangazowania $rodkéw finansowych, ale takze zmiany mentalnosci spotecznej poprzez transfer wiedzy
w zakresie wykorzystywania ekoinnowacyjnych technologii i ksztattowanie postaw proekologicznych.

Promocja wykorzystania technologii niskoemisyjnych oraz produkcji i dystrybucji OZE zostata zaprogramowa-
na dwutorowo. Planuje sie wdrozenie projektédw inwestycyjnych zmierzajgcych do podniesienia efektywnosci
energetycznej obiektéw uzytecznosci publicznej bedacych witasnoscia lub znajdujacych sie w trwatym zarza-
dzie samorzgdu powiatowego.

PLANOWANE KIERUNKI DZIAtAN:

1. Kierunek dziatania 1.1.1. Wdrazanie niskoemisyjnych i energooszczednych technologii w obiektach uzytecz-
nosci publicznej.
2. Kierunek dziatania 1.1.2. Produkcja i dystrybucja energii odnawialnej dla obiektéw uzytecznosci publiczne;j.

3. Kierunek dziatania 1.1.3. Promocja gospodarki niskoemisyjnej oraz produkcji i dystrybucji energii odna-
wialnej na terenie Powiatu Radomszczanskiego.

2.2. POLE OPERACYINE 1.2.
ROZWOJ CYFRYZACIJI | USLUG CYFROWYCH

Rozwdj cywilizacyjny obliguje samorzady do szerszego wykorzystania narzedzi ICT w przestrzeni publicznej.
Szczegdlnie istotne jest wykorzystanie nowoczesnych kanatéw komunikacji instytucji publicznych z otoczeniem
oraz umozliwienie mu szerszej partycypacji w procesach zachodzacych w instytucjach publicznych. Wykorzy-
stanie ICT ma na celu usprawnienie procesu zatatwiania spraw administracyjnych, obstugi mieszkancow, lokal-
nych przedsiebiorcow, turystéw i inwestoréw w zakresie ochrony zdrowia, edukacji, kultury etc.
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Wsparciem nalezy rowniez obja¢ digitalizacje zasobdw gromadzonych dotychczas w sposéb tradycyjny. Dostep
do zdigitalizowanych oraz zgromadzonych zasobéw multimedialnych administracyjnych (rejestry), kulturo-
wych, naukowych i edukacyjnych pozwoli na wyréwnanie szans w dostepie do informacji niezaleznie od innych
niz technologiczne czynnikdéw. Tworzenie baz danych w ramach paradygmatu otwartych zasobdéw oraz integra-
cja tych nalezacych do instytucji publicznych stanowié moze przewage konkurencyjng zaréwno w kontekscie
osadnictwa, jak i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez podmioty lokalne czy w procesie przyciggania
zewnetrznych, w tym zagranicznych, inwestoréw.

Rozwdj cyfryzacji i ustug cyfrowych nie moze pomijaé¢ komunikacyjnego kontekstu wykorzystania narzedzi ICT.
Jako korzystne zidentyfikowano wdrozenie interaktywnych narzedzi komunikacji samorzadu z mieszkancami
i przedsiebiorcami, m.in. poprzez wspieranie akcji, kursow, szkolen z zakresu umiejetnosci postugiwania sie
komputerem wsréd mieszkancéw, uruchamianie stron internetowych stuzgcych do komunikacji miedzy oby-
watelami a wtadzami samorzgdowymi, administracjg oraz instytucjami publicznymi, upowszechnianie komu-
nikatoréw internetowych.

PLANOWANE KIERUNKI DZIALAN:

1. Kierunek dziatania 1.2.1. Nowoczesne e-ustugi publiczne i upowszechnienie elektronicznej obstugi ludnosci.

2. Kierunek dziatania 1.2.2. Rozwdj systemow informatycznych poprzez digitalizacje zasobdéw oraz udostep-
nienie cyfrowych baz danych (otwarte zasoby).

3. Kierunek dziatania 1.2.3. Wdrozenie platformy internetowej komunikacji samorzadu powiatowego z oto-
czeniem.

2.3. POLE OPERACYIJNE 1.3.
NOWOCZESNA BAZA EDUKACJI PONADGIMNAZJALNEJ

Stan infrastruktury technicznej jednostek edukacji ponadgimnazjalnej oceniono jako dobry lub bardzo dobry.
Wyjatkiem jest zaplecze sportowe, ktére wymaga rozwoju ilosciowego i jakosciowego. Konsultacje przeprowa-
dzone z przedstawicielami placéwek edukacyjnych wykazaty konieczno$¢ doinwestowania w zasoby sprzetowe
i wyposazenie. Szczegdlne znaczenie dla logiki strategicznego rozwoju Powiatu Radomszczanskiego wystepuje
na ptaszczyznie dostosowania edukacji do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy. Tym samym niezbed-
ne jest wsparcie rozwoju nowoczesnej bazy materialnej szkolnictwa zawodowego zapewniajgcej odpowiednie
zaplecze dla praktycznej nauki zawodu i symulacji Srodowiska pracy, w tym wyposazanie w nowoczesny sprzet
oraz materiaty dydaktyczne, a takze tworzenie i wyposazanie pracowni. Zadania te traktowane bedg priory-
tetowo. Nie wyklucza sie jednak dalszych inwestycji w baze lokalowg, poprawy przystosowania obiektéw do
potrzeb osdb niepetnosprawnych oraz uzupetniania niedostatkéw infrastruktury sportowe;j.

PLANOWANE KIERUNKI DZIALAN:

1. Kierunek dziatania 1.3.1. Poprawa dostepnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego.
2. Kierunek dziatania 1.3.2. Rozwdj technik cyfrowych w procesie edukacji ponadgimnazjalnej.
3. Kierunek dziatania 1.3.3. Rozwéj zasobow technicznych placéwek edukacyjnych.

2.4. POLE OPERACYJNE 1.4.
POPRAWA DOSTEPNOSCI | JAKOSCI ZASOBOW OCHRONY ZDROWIA
| OPIEKI SPOLECZNEJ

Na podstawie prowadzonych konsultacji z jednostkami ochrony zdrowia oraz opieki spotecznej zidentyfikowano
potrzeby inwestycyjne, ktérych zaspokojenie pozwoli sprosta¢ wyzwaniom demograficznym i epidemiologicz-
nym. Rozwdj infrastruktury ochrony zdrowia bedzie $cisle skorelowany z wdrazaniem rozwigzan profilaktycz-
nych, a takze skalg zapotrzebowania mieszkaricdw Powiatu Radomszczariskiego na konkretne ustugi medyczne.
Planowane jest utworzenie nowych oddziatéw szpitalnych, ktére umozliwig profilaktyke, diagnostyke i leczenie
schorzen zwigzanych ze zmianami demograficznymi i epidemiologicznymi. Wzrost jakosci i standardéw opieki
spotecznej wymaga rozszerzenia spektrum oferowanych form i instrumentéw pomocowych.

PLANOWANE KIERUNKI DZIAtAN:

1. Kierunek dziatania 1.4.1. Budowa, modernizacja i doposazenie jednostek ochrony zdrowia.
2. Kierunek dziatania 1.4.2. Budowa, modernizacja i doposazenie jednostek opieki spotecznej.

3. Kierunek dziatania 1.4.3. Rozwéj opieki paliatywno-hospicyjnej i geriatrycznej na terenie Powiatu
Radomszczanskiego.
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4. Kierunek dziatania 1.4.4. Rozwdj informatyczny jednostek opieki zdrowotnej.
5. Kierunek dziatania 1.4.5. Rozwdj infrastruktury jednostek ratownictwa medycznego.

2.5. POLE OPERACYINE 1.5.
TURYSTYKA | REKREACJA

Ocenia sie, ze zasoby o potencjale turystycznym zlokalizowane na terenie Powiatu Radomszczanskiego prede-
stynujg obszar do rozwoju turystyki weekendowej, gtdwnie aktywnej, ale takze kulturowej, sentymentalnej,
w dtuzszej perspektywie rowniez zdrowotnej. Istotnym elementem turystyki XXI wieku bedzie niewatpliwie
cyfryzacja zasobdw oraz zwiekszenie dostepnosci informacji turystycznej poprzez wykorzystanie ICT.
Zlokalizowanie powiatu w tak zwanym Pasmie kulturowo-turystycznym Pilicy oraz Pasmie kulturowo-turystycz-
nym Warty obliguje samorzad Powiatu Radomszczanskiego do ponadlokalnej wspétpracy na rzecz wykorzy-
stania potencjatu dorzecza Warty i Pilicy, ale takze do uzupetniania niedostatkdw infrastruktury turystycznej
i okototurystycznej. Samorzad powiatu ma ograniczone zasoby infrastruktury turystycznej, dlatego potrzeba
osiggniecia wysokiej skutecznosci realizacji dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury jest gteboko zakorzeniona
w podejsciu sieciowym i wspdlnych przedsiewzieciach dysponentéw zasobdw turystycznych.

PLANOWANE KIERUNKI DZIAtANIA:

1. Kierunek dziatania 1.5.1. Wykorzystanie potencjatu obszaréw funkcjonalnych dorzecza Warty i Pilicy.
2. Kierunek dziatania 1.5.2. Zwiekszenie dostepnosci i poprawa jakosci infrastruktury turystyczne;j.

2.6. POLE OPERACYIJNE 1.6.
INFRASTRUKTURA PUBLICZNA

Ocenia sie, ze dla dazenia do petniejszego wykorzystania potencjatu potozenia geograficznego oraz mozliwosci,
jakie tworzy rozwdj sieci drég na poziomie krajowym (VI korytarz transportowy), kluczowy bedzie rozwéj drog
lokalnych zmierzajacy do wsparcia budowy potgczen sieci drég na poziomie krajowym, rozbudowy infrastruk-
tury okotodrogowej oraz towarzyszacej.

Stale rosnaca rola projektow sieciowych oraz znaczenie, jakie mogag w perspektywie najblizszych lat inkorporo-
wac przedsiewziecia okreslane jako Zintegrowane Inwestycje Terytorialne, uwzgledniono w ramach SRPR 2020
wsparcie dla rozwoju infrastruktury publicznej na terenie powiatu radomszczanskiego oraz wsparcie dla rozwo-
ju infrastruktury stuzacej dziatalnosci gospodarczej na terenie powiatu. Wsparcie na projekty infrastrukturalne
moze zostac udzielone zdywersyfikowanej grupie podmiotéw pod warunkiem ich ekonomicznego znaczenia
dla rozwoju powiatu jako obszaru. Rodzaj wsparcia i stopien zaangazowania bedzie kazdorazowo analizowany.

PLANOWANE KIERUNKI DZIAtANIA:

1. Kierunek dziatania 1.6.1. Wzmocnienie spdjnosci i dostepnosci komunikacyjnej Powiatu Radomszczanskiego.

2. Kierunek dziatania 1.6.2. Wsparcie dla rozwoju infrastruktury publicznej na terenie Powiatu Radomszczan-
skiego.

3. Kierunek dziatania 1.6.3. Wsparcie dla rozwoju infrastruktury stuzacej dziatalnos$ci gospodarczej na terenie
powiatu.

2.7. POLE OPERACYINE 1.7.
BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Samorzad powiatowy bedzie swoje dziatania koncentrowat na rozwoju infrastruktury monitoringu zagrozen
naturalnych i alarmowania mieszkancéw powiatu oraz doposazaniu Miedzygminnego Powiatowego Magazynu
ds. Zarzadzania Kryzysowego Powiatu Radomszczanskiego. Skutecznosé tego rodzaju aktywnosci uwarunko-
wana jest wspotpracg samorzadu powiatowego z innymi instytucjami odpowiedzialnymi funkcjonalnie, w tym
z jednostkami samorzadu terytorialnego na poziomie gminy.

PLANOWANE KIERUNKI DZIAtANIA:

1. Kierunek dziatania 1.7.1. Wsparcie infrastruktury monitoringu zagrozen naturalnych i alarmowania.
2. Kierunek dziatania 1.7.2. Wsparcie dla rozwoju infrastruktury bezpieczenstwa publicznego na terenie
Powiatu Radomszczanskiego.
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3. POLE STRATEGICZNE 2.
KAPITAL LUDZKI

CELEM GtOWNYM Pola strategicznego 2. Kapitat ludzki jest zapewnienie warunkéw do harmonijnego, bezpiecz-
nego i wszechstronnego rozwoju mieszkancow.

3.1. POLE OPERACYIJNE 2.1.
POPRAWA | DOSTOSOWANIE OCHRONY ZDROWIA | OPIEKI SPOLECZNEJ
DO TRENDOW DEMOGRAFICZNO-EPIDEMIOLOGICZNYCH

Polityka prozdrowotna na poziomie regionalnym i krajowym uwzglednia cywilizacyjny aspekt ochrony zdrowia,
w tym zagrozenia epidemiologiczne i demograficzne. Zmiany w strukturze demograficznej wymuszaja dosto-
sowanie priorytetéw do warunkéw funkcjonowania spoteczenstw starzejgcych sie. W celu zagwarantowania
wysokich standardéw zdrowotnych populacji, w tym stanowigcej zasoby rynku pracy, niezbedny jest rozwdj
programéw profilaktycznych skoncentrowanych na zmniejszaniu zachorowalnosci na choroby cywilizacyjne
(mowa tu przede wszystkim o chorobach nowotworowych, chorobach uktadu krazenia, cukrzycy, otytosci), jak
réwniez wdrazanie programéw edukacyjnych i akcji promocyjnych na rzecz zdrowego stylu zycia oraz regular-
nego korzystania z badan profilaktycznych i upowszechnianie zachowan prozdrowotnych. Zwiekszenie efek-
tywnosci opieki zdrowotnej wymaga¢ bedzie réwniez poprawy dostepnosci mieszkaicéw Powiatu Radomsz-
czanskiego do specjalistycznego lecznictwa ambulatoryjnego, w tym kompleksowych $wiadczen wykonywa-
nych w poradni specjalistyczne;j.

Systematyczne podnoszenie jakosci Swiadczen medycznych jest $cisle skorelowane z zasobami kapitatu ludz-
kiego stuzby zdrowia. Oprdcz etosu, jaki towarzyszyé powinien pracy tej grupy zawodowej, kluczowe sg twarde
kompetencje, profesjonalne przygotowanie, wiedza ekspercka, doswiadczenie, ciggte doskonalenie oraz czysto
ludzka wrazliwos¢. Tym samym w ramach kierunkéw dziatann uwzgledniono rozwdj zasobéw kadrowych dla
potrzeb jednostek ochrony zdrowia i opieki spoteczne;j.

PLANOWANE KIERUNKI DZIAtANIA:

1. Kierunek dziatania 2.1.1. Rozwdj opieki perinatalnej (profilaktyka, diagnostyka, leczenie).

2. Kierunek dziatania 2.1.2. Rozwdj opieki zdrowotnej i spotecznej oséb przewlekle chorych i niesamodziel-
nych oraz oséb starszych.

3. Kierunek dziatania 2.1.3. Rozwdj profilaktyki w zakresie choréb nowotworowych.

4. Kierunek dziatania 2.1.4. Rozwdj profilaktyki w zakresie chordb cywilizacyjnych (choroby uktadu krazenia,
uktadu kostno-stawowo-miesniowego, uktadu oddechowego, cukrzyca, otytos¢, choroby psychiczne).

5. Kierunek dziatania 2.1.5. Rozwdj programow i dziatan profilaktycznych dzieci (wady postawy, nadwaga,
wady wrodzone serca, préchnica zebdw).

6. Kierunek dziatania 2.1.6. Poprawa dostepnosci mieszkancow Powiatu Radomszczanskiego do specjalistycz-
nego lecznictwa ambulatoryjnego.

7. Kierunek dziatania 2.1.7. Wsparcie dziatan innych organizacji zajmujgcych sie promocja zdrowia i profilak-
tyka patologii spotecznych.

8. Kierunek dziatania 2.1.8. Rozwdj zasobow kadrowych dla potrzeb jednostek ochrony zdrowia i opieki spo-
tecznej.

3.2. POLE OPERACYINE 2.2.
ZASOBY RYNKU PRACY

W kontekscie zmian demograficznych, przesuwania dolnej granicy wieku emerytalnego oraz rosngcego wpty-
wu 0s0b starszych na kondycje rynku pracy, niezbedne jest podjecie dziatart zmierzajgcych do upowszechniania
modelu silver economy poprzez m.in. wspieranie podnoszenia poziomu wiedzy i umiejetnosci zawodowych
0s6b starszych, rozwdj doradztwa zawodowego, promowanie oraz prowadzenie szkolen i spotecznych kampa-
nii informacyjnych skierowanych do pracodawcéw w zakresie przeciwdziatania wykluczeniom spowodowanym
wiekiem, wspieranie tworzenia miejsc pracy zwigzanych z zaspokajaniem potrzeb oséb starszych.
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W kontekscie wysokiego poziomu bezrobocia, w tym w szczegdlnosci bezrobocia strukturalnego lub dotyka-
jacego wybrane grupy spoteczne, wdrazane bedg rozwigzania przyczyniajgce sie do aktywizacji zawodowej
mieszkancéw, w szczegdlnosci poprzez: wsparcie oséb zaktadajgcych wtasng dziatalnosé gospodarczg, stymu-
lowanie wspétpracy miedzy instytucjami edukacyjnymi a pracodawcami, rozwdj profesjonalnego doradztwa
zawodowego, wspieranie podnoszenia poziomu wiedzy i umiejetnosci zawodowych w ramach ksztatcenia usta-
wicznego, podnoszenie kwalifikacji pracownikéw instytucji rynku pracy, stworzenie systemu informacyjnego
dotyczacego potrzeb i aktualnych trendéw panujgcych na regionalnym rynku pracy.

PLANOWANE KIERUNKI DZIALANIA:

1. Kierunek dziatania 2.2.1. Monitorowanie trendéw i komunikacja z rynkiem pracy.
2. Kierunek dziatania 2.2.2. Aktywizacja zawodowa mieszkancéw.

3. Kierunek dziatania 2.2.3. Rozwdéj profesjonalnego doradztwa zawodowego.

4. Kierunek dziatania 2.2.4. Upowszechnianie i wdrazanie modelu silver economy.

3.3. POLE OPERACYIJNE 2.3.
INNOWACYJNA EDUKACJA PONADGIMNAZJALNA

Innowacyjna edukacja ponadgimnazjalna wdrazana bedzie poprzez wspieranie deficytowych kierunkéw ksztat-
cenia zawodowego zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego i regionalnego rynku pracy, rozwéj innowacyjnych
kierunkoéw ksztatcenia (kierunki informatyczne, automatyka i robotyka, energetyka i odnawialne zrédta energii,
badania rynku, wzornictwo i projektowanie przemystowe, biotechnologia), stymulowanie wspdtpracy miedzy
szkotami zawodowymi a pracodawcami (wspieranie szkolnictwa modutowego oraz systemu praktyk zawodo-
wych i klas patronackich, indywidualizacji procesu ksztatcenia uczniéw szczegdlnie zdolnych, wdrazanie sys-
temdw stypendialnych). Efektywny rozwdj edukacji ponadgimnazjalnej wymaga podniesienia poziomu kom-
petencji kadr nauczycielskich, w tym poziomu szkolen i kurséw przygotowawczych dla nauczycieli w zakresie
stosowania technik cyfrowych w programach nauczania czy e-learningu.

PLANOWANE KIERUNKI DZIAtANIA:

1. Kierunek dziatania 2.3.1. Rozwdj szkolnictwa zawodowego.

2. Kierunek dziatania 2.3.2. Rozwéj nowoczesnych kierunkdéw ksztatcenia.

3. Kierunek dziatania 2.3.3. Innowacyjne narzedzia wspierania edukacji ponadgimnazjalnej.
4. Kierunek dziatania 2.3.4. Rozwdj kadr nowoczesnej edukacji.

3.4. POLE OPERACYJNE 2.4.
KULTURA | TOZSAMOSC

Programujgc rozwéj kapitatu ludzkiego, nie mozna pomingé rozwoju duchowego. Budowanie tozsamosci, upo-
wszechnianie pozytywnych wzorcéw, wspieranie rozwoju talentéw wsrdd mtodziezy z terenu powiatu, w tym
mtodziezy ponadgimnazjalnej, ma kluczowe znaczenie dla powodzenia realizacji innych postanowien Pola
strategicznego 2. Zadania samorzgdu powiatowego w tym obszarze sg zasadniczo ograniczone, jednakze pole
operacyjne 2.4. potraktowano obszarowo, co jest rezultatem bezposrednich spotkan z interesariuszami SRPR
2020. Zaangazowanie Powiatu Radomszczanskiego koncentrowaé sie bedzie przede wszystkim na projektach
zgtaszanych przez partneréw spotecznych. Cele projektowe z kolei powinny by¢ ukierunkowane na wypraco-
wanie markowych produktéw kulturalnych wykraczajacych poza dziatalnos¢ standardowa, zdolnych do promo-
wania powiatu jako obszaru o szerokich horyzontach, tgczacych tradycje z nowoczesnoscia, unikatowych pod
wzgledem tresci i formy.

Majac na wzgledzie rezultaty spotkan panelowych z interesariuszami strategii, przyjeto jako kierunek dziatania
zagospodarowanie czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy z terenu Powiatu Radomszczanskiego (podejscie ob-
szarowe).

PLANOWANE KIERUNKI DZIAtANIA:

1. Kierunek dziatania 2.4.1. Rozwijanie markowych produktow kulturalnych o zasiegu co najmniej regionalnym.
2. Kierunek dziatania 2.4.2. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mfodziezy z terenu powiatu radomsz-
czanskiego.
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4. POLE STRATEGICZNE 3.
PRZEDSIEBIORCZOSC | KOOPERACIA

CELEM GLOWNYM Pola strategicznego 3. Przedsiebiorczos¢ i kooperacja jest budowanie silnych struktur wspot-
pracy miedzy podmiotami nalezgcymi do wszystkich sektoréw oraz wzrost kompetencji instytucji samorzadu
powiatowego.

4.1. POLE OPERACYIJNE 3.1.
PRZEDSIEBIORCZOSC | WSPOLPRACA Z SEKTOREM PRZEDSIEBIORSTW

Zaprogramowano stymulowanie wspétpracy samorzadu powiatowego z przedsiebiorcami, gtéwnie w obsza-
rach zwigzanych z gospodarka, przedsiebiorczoscia, edukacja, turystyka i promocjg oraz stymulowanie wspot-
pracy lokalnych przedsiebiorcow z sektorem nauki i instytucjami B+R. Ocenia sie, ze dziatania te bedg ukierun-
kowane w szczegdlnosci na wzmocnienie potencjatu branzy meblarskiej, wsparcie dziatalnosci zmierzajgcej do
internalizacji sprzedazy lokalnych przedsiebiorstw oraz nawigzanie wspdtpracy z sektorem nauki i jednostkami
B+R. Wsparciem nalezy objg¢ takze dziatania w obszarze organizacji kurséw i szkolen skierowanych do przed-
siebiorcodw, w tym w zakresie pozyskiwania srodkéw z funduszy pomocowych, rozwoju umiejetnosci, wykorzy-
stania nowoczesnych technologii cyfrowych i umiejetnosci jezykowych.

PLANOWANE KIERUNKI DZIALAN:

1. Kierunek dziatania 3.1.1. Stymulowanie wspétpracy samorzadu z sektorem przedsiebiorstw oraz instytu-
cjami otoczenia biznesu.

2. Kierunek dziatania 3.1.2. Wsparcie endogenicznego potencjatu branzy meblarskiej.

3. Kierunek dziatania 3.1.3. Wsparcie innych branz, w tym rozwdj potencjatu sektora mikro—, matych i $red-
nich przedsiebiorstw.

4.2. POLE OPERACYIJNE 3.2.
WSPOLPRACA MIEDZYSEKTOROWA | MIEDZYNARODOWA

Powiat jest jednostka samorzadu terytorialnego, ktéra legitymuje sie znacznym potencjatem kooperacyjnym.
Ocenia sie, ze warunkiem zrownowazonego rozwoju powiatu, nie tylko jako catosci, ale takze jako struktury
réznego typu form organizacyjnych, jest budowanie powigzan kooperacyjnych i wspdtpraca. Z punktu widze-
nia dziatalnosci publicznej i realizacji zadan ustawowych oraz planowanych na najblizsze lata zintegrowanych
inwestycji terytorialnych celowa jest wspoétpraca samorzadu powiatowego z innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego. Kooperacja samorzagdowa pozwoli przede wszystkim na synergiczne wykorzystanie potencjatu
endogenicznego obszaru, jak i opracowanie branzowych strategii marki.

PLANOWANE KIERUNKI DZIAtAN:

1. Kierunek dziatania 3.2.1. Stymulowanie wspotpracy samorzgdowej w obszarach zwigzanych z przedsiebior-
czoscig, rynkiem pracy, edukacja, kulturg, turystyka, promocja, opieka zdrowotng i pomocg spoteczng oraz
bezpieczeristwem publicznym.

2. Kierunek dziatania 3.2.2. Stymulowanie wspdtpracy samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi oraz inny-
mi jednostkami z potencjatem rozwojowym, w tym przede wszystkim w obszarze kultury, opieki spotecz-
nej, promocji zdrowia i zdrowego trybu zycia, aktywizacji osdb starszych i wychowania mtodziezy.

3. Kierunek dziatania 3.2.3. Stymulowanie wspdtpracy miedzynarodowej na ptaszczyznie stosunkéw dwu-
stronnych i wielostronnych z samorzgdami partnerskimi.
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4.3. POLE OPERACYIJNE 3.3.
NOWOCZESNE KADRY ADMINISTRACIJI PUBLICZNEJ

Zarzadzanie strategiczne wymaga wysoko wykwalifikowanych kadr, zdolnych do wieloletniej i wizjonerskiej pra-
cy, majgcych kompetencje wyjsciowe i sktonnych do ciggtego doskonalenia. Tym samym w ramach planowania
rozwoju strategicznego Powiatu Radomszczanskiego zadbano rowniez o zapewnienie przestrzeni do rozwoju
kadr nowoczesnej administracji publicznej. Analiza zasobow kadrowych samorzgdu powiatowego wskazuje na
koniecznos¢ rozwoju kompetencji w zakresie metod, systemow i narzedzi zarzgdzania administracjg publiczng,
rozwoju etyki zawodowej i postaw spotecznie odpowiedzialnych, prowadzenia ciggtego i systematycznego po-
miaru i porownywania wynikdéw wtasnej dziatalnosci, wdrazania ustug e-administracji, nowoczesnego doradz-
twa zawodowego, opieki zdrowotnej i spotecznej oraz stymulowania partycypacji spoteczne;.

PLANOWANE KIERUNKI DZIALANIA:

1. Kierunek dziatania 3.3.1. Jako$¢ i standaryzacja $wiadczonych ustug publicznych — ciggte doskonalenie
zawodowe.

2. Kierunek dziatania 3.3.2. E-administracja w samorzgdach — zarzadzanie i kompetencje.
3. Kierunek dziatania 3.3.3. Spoteczenstwo obywatelskie i partycypujgce.
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5. MACIERZ SRPR 2020

TABELA 2. przedstawia matryce wzajemnych oddziatywan celdw operacyjnych strategii. Analiza punktowa po-
twierdza, ze w przypadku samorzadu powiatowego — nieprzypisanego do ziemi, ale do przestrzeni — kluczowe
znaczenie majg dziatania miekkie, stymulujace i zmierzajace do zawigzywania sieci wspotpracy w celu realizacji

celéw.
TABELA 2. MATRYCA ODDZIALYWAN CELOW OPERACYJNYCH STRATEGI!
1.1, | 1.2. | 1.3. | 1.4. | 15, | 16. | 1.7. | 2.1. | 2.2, | 23. | 24. | 3.1. | 3.2. | 3.3.
1.1. X 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0
1.2. 0 X 2 2 2 0 0 1 2 2 1 2 2 2
1.3. 0 0 X 0 0 0 0 0 2 2 0 2 2 0
1.4. 0 0 0 X 0 0 0 2 1 0 0 1 1 0
1.5. 0 0 0 0 X 0 0 0 0 0 1 2 2 0
1.6. 0 0 0 1 2 X 2 0 0 0 0 0 0 0
1.7. 2 1 1 1 1 1 X 0 0 0 0 1 0 0
2.1. 0 0 0 2 0 0 0 X 2 0 0 0 2 0
2.2, 0 0 0 0 0 0 0 0 X 1 0 2 2 2
2.3. 0 0 2 0 0 0 0 0 2 X 2 2 2 2
2.4. 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 X 1 2 2
3.1. 2 2 1 0 2 0 0 0 2 2 0 X 2 1
3.2. 2 2 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 X 2
3.3. 2 2 2 2 1 1 1 2 2 2 1 2 2 X

Zrédto: Opracowanie wtasne
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6. WSKAZNIKI REALIZACJI SRPR 2020

WSKAZNIKI REALIZACII SRPR 2020 majg na celu wspomadc proces ewaluacji strategii. Przyjeto metode ,,0”, co
oznacza, ze w pierwszej kolejnosci badana bedzie bezwzgledna wartos¢ wypracowanych produktéw SRPR
2020. Nastepnie w stosunku do wskaznikéw, dla ktérych na koniec 2014 r. mozliwe bedzie ustalenie wartosci
referencyjnych, nalezy dokonaé poréwnania rok do roku.

Opracowano cztery grupy wskaznikéw, przy czym zaznacza sie, ze katalog ten nie jest zamkniety i moze zosta¢
w toku ewaluacji rozszerzony o dodatkowe wskazniki. Pierwsza grupa to wskazniki ogdlne, odnoszace sie do
liczby projektow zrealizowanych ze $rodkéw zewnetrznych i wartosci srodkéw zewnetrznych pozyskanych na
potrzeby wdrazania SRPR 2020. Poniewaz tego rodzaju finansowanie bedzie gtéwng sitg napedowq realizacji
SRPR 2020, monitorowanie wskaznikdw ogdlnych jest niezwykle istotne z perspektywy wczesnego ostrzegania
o braku postepéw i mozliwosci reakcji on-going.

TABELA 3. WSKAZNIKI OGOLNE

Wartos¢ srodkow finansowych pozyskanych ze zrodet zewnetrznych przez samorzad powiatowy

Liczba projektéw zrealizowanych z srodkéw pozyskanych ze zrodet zewnetrznych przez samorzad powiatowy

Wartos¢ srodkow finansowych pozyskanych ze zrodet zewnetrznych przez przedsiebiorstwa

Liczba projektow zrealizowanych z Srodkéw pozyskanych ze Zzrédet zewnetrznych przez przedsiebiorstwa

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wskazniki Pola strategicznego 1. odnoszg sie gtdwnie do kategorii interwencji, ktére znajdujg sie w bezposred-
nim oddziatywaniu Powiatu Radomszczanskiego. Jednakze wraz z rozwojem procesu wdrazania mozliwe bedzie
rozwiniecie listy wskaznikdw.

TABELA 4. WSKAZNIKI — POLE STRATEGICZNE 1.

Liczba zrealizowanych projektéw w zakresie gospodarki niskoemisyjnej i odnawialnych zrédet energii

Liczba udostepnionych online rejestrow publicznych

Liczba wdrozonych e-ustug

Liczba nowych pracowni utworzonych w jednostkach ksztatcenia ponadgimnazjalnego

Liczba nowo utworzonych oddziatéw w Szpitalu Powiatowym w Radomsku

Liczba doposazonych oddziatéw Szpitala Powiatowego w Radomsku

Liczba nowo utworzonych instytucji opieki spotecznej

Dtugosé wybudowanych/zmodernizowanych drég powiatowych

Dtugo$¢ wybudowanych/zmodernizowanych tras turystycznych/szlakow rowerowych etc.

Zrédto: Opracowanie wtasne
Wskazniki Pola strategicznego 2. odnoszg sie gtéwnie do kategorii interwencji, ktére w najwiekszym stopniu

wptywac bedg na jakos$¢ kapitatu ludzkiego w powiecie radomszczaniskim. Szczegdlny nacisk potozono na edu-
kacje i rynek pracy, jednakze katalog wskaznikéw i w tym wypadku nie jest zamkniety.
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TABELA 5. WSKAZNIKI — POLE STRATEGICZNE 2.

Liczba wdrozonych programéw profilaktycznych w zakresie onkologii, kardiologii i schorzen cywilizacyjnych

Liczba wdrozonych projektéw ukierunkowanych na aktywizacje rynku pracy

Liczba nowo powstatych przedsiebiorstw zatozonych przez osoby ponizej 30 roku zycia

Liczba nowych kierunkow ksztatcenia na poziomie edukacji ponadgimnazjalnej

Liczba utworzonych klas patronackich

Liczba stypendystéw w ramach powiatowych mechanizmow stypendialnych

Liczba inicjatyw kulturalnych

Zrédto: Opracowanie wtasne

Miarg, trudno mierzalnego, Pola strategicznego 3. bedg przede wszystkim wspdlne inicjatywy Powiatu Ra-
domszczanskiego i innych podmiotéw, w tym samorzadowych, przedsiebiorcéw i organizacji pozarzgdowych.
Majac na wzgledzie znaczenie branzy meblarskiej oraz fakt, ze Polska nalezy do czotowych $wiatowych ekspor-
teréw takich produktéw, wsréd wskaznikow wskazano wartosé eksportu przedsiebiorstw zarejestrowanych na
terenie Powiatu Radomszczanskiego.

TABELA 6. WSKAZNIKI — POLE STRATEGICZNE 3.

Liczba wspodlnych inicjatyw podjetych przez samorzgd powiatowy i inne jednostki samorzadu terytorialnego,
w tym zagraniczne samorzady partnerskie

Liczba wspdlnych inicjatyw podjetych przez samorzad powiatowy i sektor przedsiebiorstw

Liczba wspodlnych inicjatyw podjetych przez samorzgd powiatowy i organizacje pozarzgdowe

Liczba kurséw, szkolen etc. wdrozonych dla rozwoju kadr nowoczesnej administracji publicznej

Wartosc¢ eksportu prowadzonego przez przedsiebiorstwa zarejestrowane na terenie Powiatu Radomszczanskiego

Zrédfo: Opracowanie wtasne
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7. FINANSOWANIE

NAJWAZNIEISZYM ZRODtEM FINANSOWANIA DZIAtAN STRATEGICZNYCH bedg $rodki z funduszy unijnych (Europej-
skiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Spdjnosci). Ocenia
sie, ze samorzady wojewddztwa tédzkiego oraz inne podmioty gospodarcze i organizacje pozarzgdowe w la-
tach 2014-2020 bedg mogty otrzymac od 15 do 19,6 mld zt. W finansowaniu dziatarht SRPR 2020 niezbedne
bedzie zaangazowanie prywatnych srodkéw, w tym pochodzgcych z bezzwrotnych i zwrotnych funduszy oraz
rozwaj instrumentéw finansowych opartych na partnerstwie publiczno-prywatnym.

ZRODtA FINANSOWANIA STRATEGII ROZWOJU POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO 2020:

1. Srodki wtasne Powiatu Radomszczarskiego.
2. Krajowe i zagraniczne mechanizmy finansowe, w tym:
= $rodki finansowe transferowane w ramach Perspektywy Finansowej Unii Europejskiej na lata 2014-2020;

= $rodki finansowe transferowane w ramach Mechanizmoéw Finansowych Europejskiego Obszaru Gospo-
darczego i Norweskiego Mechanizmu Finansowego;

* inne zagraniczne srodki finansowe;
= krajowe srodki finansowe;
* inne zrédta finansowania.
3. Komercyjne instrumenty finansowe, w tym:
= pozyczki i kredyty bankowe;
= |leasing finansowy;
= inne.
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8. KOHERENTNOSC SRPR 2020 Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

SRPR 2020 JEST DOKUMENTEM SPOJNYM WEWNETRZNIE, jak réwniez wykazujgcym wysoki poziom spéjnosci ze stra-
tegicznymi dokumentami ogdlnymi i sektorowymi wyzszego rzedu.

8.1. STRATEGIA ROZWOJU KRAJU 2020

SRPR 2020 w petni koresponduje z logika interwencji SRK 2020 na poziomie celu strategicznego oraz obszaréw
strategicznych i celéw operacyjnych. W SRPR 2020 zaakcentowano konieczno$é zréwnowazonego rozwoju.
Uwzgledniono rozwdj narzedzi podnoszacych jakos¢ i bezpieczenstwo zycia mieszkancéw oraz bardzo moc-
no podkreslono znaczenie endogenicznych potencjatéw, w tym gospodarczego i turystycznego. Oceniono, ze
szczegdlne znaczenie bedzie miat rozwdj narzedzi dostosowujgcych edukacje do potrzeb rynku pracy, a nade
wszystko skoncentrowano sie na wdrazaniu mechanizmdéw wspétpracy. SRPR 2020 wykazuje wysokg spdjnosc
z nastepujgcymi celami operacyjnymi SRK 2020:

= Cel operacyjny I1.5. Zwiekszenie wykorzystania technologii cyfrowych;

= Cel operacyjny Ill.2. Zapewnienie dostepu i okreslonych standardow ustug publicznych;

= Cel operacyjny I1l.3. Wzmocnienie mechanizmow terytorialnego rdwnowazenia rozwoju
oraz integracja przestrzenna dla rozwijania i petnego wykorzystania potencjatéw regionalnych;

= Cel operacyjny Il.4. Rozwdj kapitatu ludzkiego;
= Cel operacyjny I.3. Wzmocnienie warunkow sprzyjajacych realizacji indywidualnych potrzeb
i aktywnosci obywatela;

= Cel operacyjny I.1. Przejscie od administrowania do zarzadzania rozwojem.

Matryce spdjnosci SRPR 2020 i SRK 2020 prezentuje Tabela 7.

TABELA 7. MATRYCA SPOJNOSCI SRPR 2020 | SRK 2020

PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO
1.1. | 1.2. | 13. | 14. | 15. | 16. | 1.7. | 2.1. | 2.2. | 23. | 24. | 3.1. | 3.2. | 3.3.
CSli.1 X X X X X
CSl1.2 X
CS1.3 X X X X X
Cslii1 X
CS .2 X X X
CSIL.3 X X X
CSli.4 X X X X X
CSIL.5 X X X X X X X X X X X X
CS .6 X
cs iz X
csli1 X X X X
CS 1.2 X X X X X X X X X X
CS 1.3 X X X X X X
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8.2. STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA tODZKIEGO 2020*

SRPR 2020 w petni koresponduje z logika interwencji SRWt 2020 na poziomie wizji, misji celéw strategicznych
oraz celéw operacyjnych zawartych w dokumencie regionalnym. W SRPR 2020 zaakcentowano koniecznosc
wzmachniania i lepszego wykorzystania endogenicznego potencjatu rozwojowego, w tym wzmocnienia kom-
petencji branzy meblarskiej oraz rozwiniecia sieciowych produktéw turystycznych w ramach dorzecza Warty
i Pilicy. Bardzo duzy nacisk potozono na rozwdj narzedzi dostosowujgcych edukacje do potrzeb rynku pracy,
mechanizmy wspoétpracy, wsparcie informatyzacji i cyfryzacji, zwiekszenie wykorzystania odnawialnych zro-
det energii, przeciwdziatanie skutkom negatywnych zmian demograficznych i wykluczeniu spotecznemu. SRPR
2020 wykazuje wysokg spdjnos¢ z nastepujgcymi celami operacyjnymi SRWk:

= Cel operacyjny 1. Zaawansowana gospodarka wiedzy i innowacji;

= Cel operacyjny 4. Wysoki poziom kapitatu spotecznego i silne spoteczenstwo obywatelskie;

= Cel operacyjny 5. Wysoki standard i dostep do ustug publicznych;

= Cel operacyjny 6. Reintegracja spoteczna grup wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

= Cel operacyjny 7. Wysoka jakos¢ i dostepnosc¢ infrastruktury transportowej i techniczne;j.

Matryce spéjnosci SRPR 2020 i SRWL 2020 prezentuje Tabela 8.

TABELA 8. MATRYCA SPOJNOSCI SRPR 2020 | SRW+ 2020

PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO PO
1.1. | 1.2. | 1.3. | 14. | 15. | 16. | 1.7. | 21. | 2.2. | 23. | 24. | 3.1. | 3.2. | 3.3.
co1 X X X X X X X X
Cco2 X X X X
cos3 X X X
co4 X X X X
COS5 X X X X X X X X X X X
co6 X X X X
co7 X X X X
cos X
co9 X

Zrédto: Opracowanie wtasne

8.3. REGIONALNA STRATEGIA INNOWACIJI DLA WOJEWODZTWA tODZKIEGO -
»LORIS 2030”

SRPR 2020 w petni koresponduje z logika interwencji RSI Wt 2030 na poziomie wizji, misji celdw strategicznych
oraz celéw operacyjnych zawartych w dokumencie regionalnym. SRPR 2020 podkresla w swojej wizji i misji
znaczenie kreatywnosci oraz synergicznego potgczenia czynnikdéw endogenicznych i nowoczesnego podejscia.
SRPR 2020 wykazuje wysokg spdjnosc¢ z nastepujacymi celami operacyjnymi RSI Wt 2030:

= Cel operacyjny 1.2. Budowa potencjatu intelektualnego w zakresie specjalizacji regionalnej;
= Cel operacyjny 2.1. Podnoszenie Swiadomosci o korzysciach z innowacji;
= Cel operacyjny 2.2. Promocja wiedzy o innowacyjnosci i przedsiebiorczosci;

! Uchwata Nr XXXIIl/644/13 Sejmiku Wojewddztwa tédzkiego z dnia 26 lutego 2013 r. przyjmujaca Strategie Rozwoju
Wojewddztwa tdodzkiego 2020.
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= Cel operacyjny 2.3. Platformy wymiany doswiadczen i komunikacji;

= Cel operacyjny 2.4. Promocja wspotpracy i kooperacji podmiotéw gospodarczych;

= Cel operacyjny 3.1. Budowa swiadomosci w sSrodowisku wspierajgcym wdrazanie innowacji;
= Cel operacyjny 3.3. Stworzenie systemu komunikacji oraz doradztwa;

= Cel operacyjny 3.4. Budowa ram systemu pobudzania wspotpracy i przedsiebiorczosci.

8.4. STRATEGIA SPRAWNE PANSTWO 2020:

SRPR 2020 w petni koresponduje z logika interwencji SSP 2020. Jednym z gtéwnych dazen SRPR 2020 jest zwiek-
szenie udziatu mechanizmoéw kooperacyjnych, ktére pozwolitby odejs¢ od sztywnego i hierarchicznego modelu
zarzadzania w samorzadzie w kierunku wspétzarzadzania, tj. sieciowego swiadczenia ustug przez administracje
publiczng i podmioty zewnetrzne, takie jak organizacje pozarzgdowe. Mechanizmy ewaluacji zawarte w SRPR
pozwolg na wprowadzenie rozwigzan zwiekszajgcych partycypacje spotecznosci lokalnej w procesie realizacji
strategicznych dziatah Powiatu Radomszczanskiego. Standaryzacja i zarzadzanie ustugami publicznymi bedg
realizowane miedzy innymi dzieki wdrozeniu technologii cyfrowych. Powyzsze gtéwne zmienne strategiczne
SRPR 2020 czynig programowane dziatania rozwojowe dla Powiatu Radomszczanskiego koherentnymi ze SSP
2020. Szczegdlng spdjnosé zidentyfikowano z nastepujgcymi celami operacyjnymi SSP 2020:

* Cel 2. Zwiekszenie sprawnosci instytucjonalnej panstwa;

= Cel 3. Skuteczne zarzadzanie i koordynacja dziataniami rozwojowymi;

= Cel 5. Efektywne swiadczenie ustug publicznych;

= Cel 7. Zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

2 Uchwata nr 17 Rady Ministréw z dnia 12 lutego 2013 r. w sprawie przyjecia strategii ,Sprawne Paristwo 2020”.
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9. PROCEDURA MONITOROWANIA, EWALUACIJI | AKTUALIZACIJI SRPR 2020

9.1. CEL PROCEDURY

Celem niniejszej procedury jest okreslenie sposobu funkcjonowania systemu monitorowania i ewaluacji SRPR
2020. Procedura opisuje zatem schemat i tryb postepowania, wskazuje konkretne narzedzia monitoringu
i ewaluacji oraz sposéb pozyskiwania za ich pomocg danych, wprowadza zestaw wskaznikdw monitorowania,
a takze okresla strukture organizacyjng wraz z podziatem obowigzkdéw pomiedzy uczestnikéw procesu i harmo-
nogramem pracy.

Prawidtowo skonstruowana procedura monitorowania i ewaluacji wdrazania SRPR 2020 daje szanse na realiza-
cje uwzglednionych w niej zatozen w formie procesu ciggtego i dynamicznego.

9.2. ROZNICE MIEDZY MONITORINGIEM A EWALUACIJA

Integralng czescig SRPR 2020 jest monitorowanie i ewaluacja efektow jej realizacji (wdrazania). Sformutowanej
raz strategii nie nalezy traktowac jako zamknietego dokumentu, ktdry ma obowigzywac caty czas w niezmie-
nionym ksztatcie, gdyz funkcjonujaca jej postac zostata uksztattowana w okreslonych warunkach spotecznych,
ekonomicznych oraz politycznych, ktére sg stanami dynamicznymi. Dlatego tez osigganie zatozonych celéw
wymaga systematycznego monitorowania zmian wewnetrznych oraz zewnetrznych uwarunkowan rozwoju da-
nej jednostki, ciggtej obserwacji oraz oceny pozytywnych i negatywnych doswiadczen przy wdrazaniu strategii
i opracowywania, a takze wdrazania programéw korygujgcych odstepstwa od uprzednio przyjetych planow?.
Monitorowanie mozna zdefiniowac jako proces systematycznego zbierania i analizowania ilosciowych i jakoscio-
wych informacji na temat wdrazanych w ramach strategii zadan oraz samej strategii, majacy na celu zapewnienie
zgodnosci realizacji zadan i strategii z wczesniej zatwierdzonymi jej zatozeniami i celami. Terminem ewaluacja
nazywamy natomiast ocene realizacji strategii rozwoju pod wzgledem skutecznosci, efektywnosci, uzytecznosci
i trwatosci zaplanowanych oraz wdrazanych dziatan zgodnych z celami zapisanymi w dokumencie®.

Ewaluacja jest zatem funkcjonalnie powigzana z monitoringiem, gdyz jest on podstawowym zrédtem informa-
cji (danych wtdérnych) bardzo istotnych z punktu widzenia wykonujgcych ewaluacje danej strategii. Efektyw-
nos$¢ i skutecznos$¢ funkcjonowania systemu monitoringu w duzej mierze determinuje jakosc i rzetelno$¢ oraz
koszt przeprowadzonych badan ewaluacyjnych®.

Podobienstw miedzy monitorowaniem a ewaluacjg nalezy sie dopatrywac w tym, iz jeden i drugi proces bazuje
na analizie informacji, ktorej podstawg sg wskazniki. Podstawowag rdznica jest to, ze monitoring jest narzucony
i obowigzkowy. Ponadto jest to proces wspdtbiezny z harmonogramem. Ewaluacja natomiast moze wystepo-
wac punktowo, w postaci: ex ante — oceny szacunkowe] przed rozpoczeciem realizacji, mid term — przepro-
wadzenia nie pdzniej niz w ciggu roku nastepujgcego po zakorczeniu potowy okresu realizacji oraz ex post —
petnej, przeprowadzanej najpdzniej w rok po zakorczeniu realizacji. Krétkie poréwnanie procesu monitoringu
z ewaluacjg przedstawia sie w nastepujacy sposob®:

* monitorowanie:

* rejestrowanie postepdw z prowadzonych dziatan,

= biezgce weryfikowanie zarowno tempa, jak i kierunku, w ktérym zmierza strategia;

= ewaluacja — szersze spojrzenie na strategie oraz sposoéb jej realizacji. Zidentyfikowanie i ocena:

= celéw przedsiewziecia,

= sposobow realizacji, zamierzonych i niezamierzonych efektéw wybiegajgcych poza czas i miejsce
wdrazania strategii.

3 ,,System monitorowania i ewaluacji strategii. Nowotarski — nowatorski. Samorzad zorientowany projektowo”,
Nowy Targ 2012, s. 17-18.

4 ,,Co to jest monitoring projektu? Co to jest ewaluacja projektu?”, dostep online: www.poradnik.ngo.pl/x/619933
[2014-03-20].

> Tamze.

¢ B. Ledzion, ,Teoria i praktyka zastosowania metod pozyskiwania danych z systeméw monitoringu dla ewaluacji —
sposoby weryfikacji i kontroli rzetelnosci i jakosci danych monitoringowych”, ekspertyza przeprowadzona
dla Ministerstwa Gospodarki i Pracy.
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TABELA 9. ROZNICE MIEDZY MONITORINGIEM | EWALUACIA

Monitoring Ewaluacja

— proces zbierania informacji; — proces ciagty, systematyczne badanie wy-

— systematyczne badanie, ktére opiera | branych elementéw strategii;
sie na pytaniach: czy strategia przebie- | — odpowiada na pytanie: czy udato nam sie
ga zgodnie z planem, czy udaje sie osig- osiggngc zamierzone cele oraz w jaki spo-
gac zamierzone produkty i rezultaty?; s6b udato nam sie je osiggnad?;

— monitoring wykonywany jest w trakcie | —ewaluacja wykonywana jest po wybra-

. realizacji strategii, bada jej trzy ele- nym elemencie strategii lub po catoscio-
Czym jest? o . . L "
menty: harmonogram dziatan, budzet wej realizacji strategii;

oraz zaplanowane rezultaty; — osoby odpowiedzialne za ewaluacje to oso-

—osoby odpowiedzialne za monitoring by zarzadzajgce strategig (jesli przeprowa-

to osoby zarzadzajgce strategia. dzamy ,samoewaluacje” — czyli ewaluacje
wewnetrzng) albo wynajeta instytucja/
osoba (jesli przeprowadzamy ewaluacje
zewnetrzng).

— pozwala ocenié¢ postepy prowadzonych | — pozwala pomdc w zaplanowaniu kolej-
dziatan, zweryfikowacétempoikierunek, nych dziatan;

w ktérym zmierza strategia; — dostarcza konkretnej oceny strategii,

— pozwala takze na biezgcg modyfikacje analizujac poszczegdlne kryteria i precy-
dziatan, harmonogramu, budzetu — tak zujac tym samym, jakie elementy strate-
by w razie potrzeby méc dostosowac gii trzeba usprawnié i jak to zrobic;

Czemu stuzy? strategie do zmieniajacych sie warun- | — dostarcza informacji niezbednych do
kéw badz do aktualnej sytuacji; podjecia decyzji;

— dane pochodzace z monitoringu sg pod- | — ocenia czy i jak udato sie osiggnaé zakta-
stawg do ich wykorzystania w ewaluacji. dany cel;

— dane pochodzgce z ewaluacji pomagajg
w planowaniu kolejnych strategii, a nie
stanowig krytycznej oceny naszej pracy.

Zrédto: ,,Co to jest monitoring projektu? Co to jest ewaluacja projektu?”, dostep online:
www.poradnik.ngo.pl/x/619933 [2014-03-20]

9.3. PODSTAWOWE ZASADY MONITORINGU

Podstawg skutecznego wdrazania zatozen strategii rozwoju jest system informacji o zjawiskach i procesach
spoteczno-gospodarczych zachodzgcych na obejmowanym przez nig terenie. Inicjujgc dziatania majgce na celu
osiggniecie wytyczonych w strategii pol, nalezy systematycznie gromadzi¢ informacje o efektach ich realizacji
i skutecznosci zastosowanych instrumentow. Gtéwnymi obszarami monitorowania i ewaluacji strategii sg za-
tem wyznaczone kierunki dziatan jej realizacji oraz wskazniki. Istotg prowadzenia monitoringu tychze obszaréw
jest wycigganie wnioskow z tego, jakie zadania w okreslonych kierunkach zadan zostaty zrealizowane. Jest nig
réwniez modyfikowanie dalszych poczynan w taki sposdb, aby osiggna¢ zaktadane cele w przysztosci. Dlatego
tez kluczowym elementem monitorowania jest wypracowanie takich technik zbierania informacji, ktére bedga
jak najbardziej miarodajnie odzwierciedlaty efektywnos$¢ prowadzonych dziatar’.

Monitoring bedzie zatem skutecznym narzedziem wdrazania zatozen strategicznych tylko wéwczas, gdy bedzie
kierowat sie nastepujgcymi zasadamis®:

a. zasada wiarygodnosci — informacja musi by¢ wiarygodna i musi opierac¢ sie na niepodwazalnych danych;
niedokfadne dane w systemie monitorowania oznaczajg powstanie ryzyka podjecia niewtasciwych dziatan
korygujacych;

7, System monitorowania i ewaluacji strategii. Nowotarski — nowatorski. Samorzad zorientowany projektowo”, Nowy
Targ 2012, s. 19.
8 Tamze, s. 19.
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b. zasada aktualnosci —informacje powinny by¢ gromadzone, przekazywane i oceniane w sposdb ciggty, ktory
umozliwia podjecie dziatan korygujacych oraz stosownych korekt w momencie aktualizacji strategii;

c. zasada obiektywnosci — monitorowanie prowadzone w oparciu o analize wskaznikdw poréwnawczych daje
mozliwos$¢ prowadzenia obiektywnej oceny niezaktéconej subiektywnoscig wynikajaca z przywigzania do
wtasnych pomystow i dazen;

d. zasada koncentracji na punktach strategicznych — monitorowanie powinno skupiac sie przede wszystkim
na tych obszarach zycia spoteczno-gospodarczego, w ktérych istnieje prawdopodobienstwo wystgpienia
najwiekszych odchylen, mogacych wywotywaé zahamowania w realizacji zatozen strategii lub ich zatrzy-
manie;

e. zasada realizmu — monitorowanie musi by¢ zgodne z realiami realizowanych zadan; dana jednostka, wdra-
Zajac strategie, powinna dostrzegac przede wszystkim te elementy procesu, ktére Swiadczg o wydajnosci
i jakosSci dostarczanych produktéw;

f. zasada koordynacji informacji — monitorowanie musi by¢ prowadzone w taki sposéb, aby byto skoordyno-
wane z tokiem prowadzonych prac i jednoczesnie nie wptywato na ich zahamowanie oraz nie przeszkadzato
w realizacji podejmowanych dziatan; informacje ptynace z prowadzonego monitoringu powinny docieraé
do wszystkich zainteresowanych, tak aby umozliwi¢ im wiasciwe podejmowanie decyzji majacych znacze-
nie strategiczne;

g. zasada elastycznosci — proces monitorowania musi by¢ bardzo elastyczny i zapewniajacy szybkie reagowa-
nie na zachodzace zmiany; takze w przypadku zmian i korekt nalezy modyfikowaé system oceny w sposéb
dostosowany do zmieniajgcych sie oczekiwan w przysztosci.

9.4. NARZEDZIA MONITORINGOWE

Dla miarodajnej oceny realizacji przyjetych zatozen strategii potrzebne sg konkretne dane ilosciowe o charak-
terze statystycznym, ktore po przetworzeniu powinny zostac ujete w serie wskaznikéw. Dzieki tym wskaznikom
mozna okresli¢ poziom wyjsciowy oraz stopien osiggniecia zaktadanych celéw. Wyniki zapisane w postaci wskaz-
nikdw czy bezwzglednych informacji statystycznych maja takze duze znaczenie w procesie uzyskiwania poparcia
spotecznego dla wprowadzanych zmian oraz Swiadczenia ustug. Dajg one czytelny i jednoznaczny obraz sytuacji,
a analiza ich wartosci pozwala ocenic, na ile podejmowane dziatania sg zgodne z zaktadanymi celami®.

Zrédtem pochodzenia danych, ktére stanowia zobrazowanie stopnia przyjetych w strategii zatozer,, mogg by¢:
jednostka wtasna, informacje ogélnodostepne, jak i sfera benchmarkingu®.

Ideg miernikdw opartych na danych wewnetrznych jednostki jest stworzenie narzedzi do pozyskiwania wiarygod-
nych i miarodajnych informacji przy minimalnym zaangazowaniu jej pracownikéw. W tym zakresie nalezy korzystac
z materiatéw przekazywanych obowigzkowo do GUS-u, urzedu wojewddzkiego, wtasciwego ministerstwa itp.

Osobnga grupe danych stanowia ogdélnodostepne informacje publikowane w Banku Danych Lokalnych na stro-
nach internetowych Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Ich pozytywng strong jest ich zakres oraz obiektywizm,
zas$ negatywng ich publikacja z rocznym opdznieniem. Majgc jednakze na uwadze fakt, iz zarzadzanie strate-
giczne jest procesem roztozonym w czasie, nalezy uznaé zrédto GUS-u jako cenny materiat do globalnej oceny
podjetych dziatan®2.

Kolejnym narzedziem stuzgcym do oceny efektéw realizacji strategii moze by¢ poréwnanie osigganych wyni-
kéw z tymi, jakie osiggajg inne jednostki. Taka sposobno$¢ moze prowadzi¢ do zidentyfikowania najlepszych
wzordw, ktérych wspdlnym mianownikiem jest wydajnosé, gdyz benchmarking jest swojego rodzaju badaniem
poréwnawczym polegajgcym na zestawianiu proceséw i dziatan stosowanych przez wtasng jednostke z tymi
preferowanymi przez inne, uwazane za najlepsze w danej dziedzinie, gdzie wynik niniejszej analizy stuzy jako
podstawa doskonalenia®.

W oparciu o informacje wtasne jednostki oraz te ogélnodostepne, mozliwym jest szybkie reagowanie na ne-

gatywne efekty podejmowanych dziatan w ramach strategii rozwoju. To, przy zatozeniu, iz uda sie pozyskac do
wspotpracy inne jednostki z zakresu benchmarkingu, daje szanse na dostep do kompletu informacji zarzad-

©

»,Uzupetnienie procedury aktualizacji i monitoringu Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Koronowo 2001-2015”, Korono-
wo 2005, s. 16-17.

10 Tamze, s. 16-17.

1 Tamze, s. 16-17.

2. Tamze, s. 16-17.

3 Tamze, s. 16-17.

Strategia Rozwoju Powiatu Radomszczariskiego 2020 | 27



” poit
RADOMSZCZANSKI

czej umozliwiajacej nie tylko ocene wewnetrznej zmiany, ale rowniez zobiektywizowanie pozyskanej informacji
w odniesieniu do globalnej sytuacji danej jednostki*.

9.5. STRUKTURA ORGANIZACYJNA ORAZ PODZIAL ODPOWIEDZIALNOSCI

Dla prowadzenia kompleksowego i szczegbétowego procesu monitoringu strategii wskazane jest powotanie
przez Staroste Zespotu roboczego ds. opracowania, monitorowania i ewaluacji strategii rozwoju, w ktérym
powinni znalez¢ sie kierownicy wydziatdw/referatow zwigzanych z réznymi dziedzinami zycia spoteczno-go-
spodarczego powiatu. Koordynatorem prac Zespotu roboczego powinna zosta¢ natomiast osoba znajdujgca
sie na stanowisku, ktéremu instytucjonalnie powierzono kompetencje nadzorowania wdrazania i monitoringu
strategii. Kierownik jednostki, powotujgc Zespdt roboczy ds. opracowania, monitorowania i ewaluacji strategii
rozwoju, powinien ustali¢ tryb dziatania zgodnie z punktem 9.7 niniejszego rozdziatu. Najbardziej optymalnym
rozwigzaniem jest, aby wszystkie czynnosci zwigzane z procesem monitoringu strategicznego byty wykonywa-
ne systematycznie — zgodnie ze specyfikg przyjetych w strategii zatozen, a wnioski z ich przeprowadzania byty
zestawiane corocznie, najlepiej w formie raportu monitoringowego. Tak przygotowane analizy i raporty powin-
ny zosta¢ podane do publicznej wiadomosci po pozytywnym zaopiniowaniu przez Zarzad Powiatu®.

RYSUNEK 1. STRUKTURA ORGANIZACYJNA PROCESU MONITORINGU SRPR 2020

N

Zarzad Powiatu

Osoba znajdujaca sie na stanowisku,
ktéremu instytucjonalnie = powierzono
kompetencje zwigzane z wdrazaniem,
monitoringiem i ewaluacjg strategii
rozwoju

Kierownicy komdrek  organizacyjnych
zwigzanych z réznymi dziedzinami zycia
spoteczno-gospodarczego danego regionu

/
I
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
\

Zrédto: Opracowanie wtasne
Aby proces opracowywania, monitorowania i ewaluacji SRPR 2020 przebiegat bez problemoéw, a jego efekt byt

zgodny z oczekiwaniami, to oprdcz opracowania struktury organizacyjnej procesu niezbedne jest okreslenie
i opisanie modelu wspotpracy zawierajgcego doktadny opis rdl, funkcji i zadan poszczegdlnych jego cztonkdow:

14 Tamze, s. 16-17.
% Tamze, s. 16-17.
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RADA:

1. wtasciwa komisja Rady opiniuje projekt uchwaty zatwierdzajacej aktualizacje SRPR 2020;
2. uchwala aktualizacje SRPR 2020;
3. przyjmuje srédokresowy i konicowy Raport o stanie realizacji SRPR 2020.

LIDER:

1. wyznacza do Zespotu roboczego ds. opracowania, monitorowania i ewaluacji strategii rozwoju poszcze-
golnych przedstawicieli komdrek organizacyjnych urzedu odpowiedzialnych za realizacje zadan ujetych
w SRPR 2020 oraz ich systematyczny monitoring i ewaluacje zgodnie z zapisami niniejszej procedury;

2. powotuje Zespot roboczy ds. opracowania, monitorowania i ewaluacji strategii rozwoju i przewodniczy jego
obradom;

. zatwierdza procedure monitorowania, ewaluacji i aktualizacji SRPR 2020;

. nadzoruje proces monitorowania, ewaluacji, aktualizacji SRPR 2020;

. opiniuje i zatwierdza Raporty o stanie realizacji SRPR 2020;

. przedstawia do publicznej wiadomosci Raporty o stanie realizacji SRPR 2020.

o bW

KOORDYNATOR PRAC:

1. odpowiada za obstuge administracyjng procesu monitoringu, ewaluacji i aktualizacji SRPR 2020;

2. koordynuje prace zwigzane z monitoringiem, ewaluacja i aktualizacjg dokumentu strategicznego;

3. informuje Lidera o zaobserwowanych opdZznieniach i nieprawidtowosciach w realizacji zadan i dziatarh SRPR
2020;

4. podaje do publicznej wiadomosci (poprzez zamieszczenie na stronie internetowej urzedu) analizy i raporty
powstate w toku monitorowania i ewaluacji realizacji SRPR 2020.

PRZEDSTAWICIELE KOMOREK ORGANIZACYJNYCH URZEDU:

1. wdrazajg procedure monitorowania i ewaluacji SRPR 2020, w razie potrzeby dokonuja aktualizacji i zmian
procedury;

2. biorg czynny udziat w procesie monitorowania, ewaluacji i aktualizacji SRPR 2020;

. W porozumieniu z realizatorami zadan wskazanych w SRPR 2020 monitorujg postepy w jej realizacji;

4. informujg odpowiednie komérki organizacyjne urzedu oraz jednostki organizacyjne i inne podmioty be-
dace realizatorami zadan wskazanych w SRPR 2020 o terminie przekazywania danych o postepie realizacji
tychze zadan oraz wartosci wskaznikdw monitoringowych;

5. pozyskujg, gromadzg i analizujg dane w zakresie monitorowania, ewaluacji i aktualizacji SRPR 2020;

6. przygotowujg informacje i raporty stuzagce monitorowaniu i ewaluacji postepéw realizacji SRPR 2020,
przedstawiajg je do zatwierdzenia Koordynatorowi, a Koordynator Liderowi i Radzie do zatwierdzenia;

7. analizujg i uwzgledniajg w przygotowanych opracowaniach ewentualne uzasadnione uwagi zgtaszane przez
mieszkancéw, przedsiebiorcéw, przedstawicieli NGO, jednostek organizacyjnych lub innych podmiotéw, na
ktére Strategia rozwoju lokalnego ma wptyw.

w

Tak wyznaczony Zespot zajmujgcy sie Strategig rozwoju lokalnego powinien wspoétpracowac w tym zakresie ze
soba w oparciu o nizej wskazany schemat postepowania, w ramach ktérego szczegétowy plan dziatania zostat
opisany w punkcie 9.7 niniejszego rozdziatu.
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SCHEMAT PROCESU MONITORINGU SRPR 2020

Weryfikacja otrzymanych
danych wsréd komérek

Przygotowanie urzedu lub jego jednostek
whnioskow organizacyjnych, ktére Regularne
o udostepnienie nadzoruia realizacje raportowanie
danych poszczeg6inych zadar

uwzglednionych w Strategii

Wysytka wnioskéw

do podmiotéow
reoliacyer |

zadania

Upublicznienie

i generowanie

Etap | —Przygotowanie monitoringu
Etap Il -Prowadzenie monitoringu
Etap Il -Wykorzystanie monitoringu

o informacji
uwzglednione zestawien
w Strategii
Analiza i ocena stopnia D2|a’(a.n|a
Przygotowanie ich osiggania korygl.quct'e/
struktury bazy aktuallzasja
danych strategii

Zespot roboczy ds. opracowania, monitorowania i ewaluacji strategii rozwoju

Prawidtowo przeprowadzony proces monitoringu strategicznego w oparciu o wyzej wskazany schemat poste-
powania powinien przynies¢ korzysci w postacie:
» pozyskiwania danych pozwalajgcych dokonac¢ oceny postepu w realizacji strategii i jej wptywu na rozwoj
jednostki;
= efektywnej realizacji zadan zapisanych w strategii;
osiggania zatozonych rezultatow;
identyfikacji ewentualnych opdznien lub nieprawidtowosci w realizacji zadan i dziatan;
* podejmowania dziatarh naprawczych;
= wyciggania wnioskdw z systematycznie prowadzonego procesu monitorowania dokumentu strategiczne-
go, ktére moga by¢ podstawq do aktualizacji obowigzujgcej strategii;
= wyciggania wnioskdw z prowadzonego monitoringu, ktére mogg by¢ réwniez podstawg do przyjecia zato-
zen rozwoju strategicznego w nastepnym okresie.

Aby to wszystko byto mozliwe, Zespét roboczy powinien w corocznie przygotowywanych raportach monitorin-
gowych z efektéw realizacji strategii, poddawaé weryfikacji'’:
= efektywno$¢ wdrazania strategii rozwoju (czy naktady czasowe, ludzkie i finansowe wtozone w realizacje
dziatan sg adekwatne do otrzymanych efektéw);
= skutecznos¢ (czy realizowane dziatania przyczyniajg sie do osiggania wyznaczonych celéw);
= adekwatnos¢ (odpowiedniosé) (czy realizowane dziatania sg adekwatne do potrzeb).

Wyniki z przygotowanych, w oparciu o wyzej wskazane zasady, corocznych raportdw monitoringowych powin-
ny stanowié podstawe ewaluacji przyjetych w strategii zatozen, gdyz monitorowanie to sposéb mierzenia tego,
co sie dzieje, natomiast ewaluacja pozwala nam stwierdzié, co to oznacza.

1% Procedura monitorowania Strategii rozwoju Opola w latach 2012-2020”, Opole 2013.
17 Uzupetnienie procedury aktualizacji i monitoringu Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Koronowo 2001-2015", Koronowo
2005, s. 16-17.
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Etap | — Opracowanie aktualnej diagnozy spoteczno-gospodarczej
regionu wraz z uwzglednieniem realizacji obowiazujacej strategii
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Zgodnie z podziatem wedtug kryterium momentu przeprowadzania badania wyrdzniamy nastepujgce rodzaje
ewaluacji*é:

= ewaluacja ex-ante — przeprowadzana jest w fazie wstepnej, gdy dokonywana jest analiza przyjetych roz-
wigzan pod katem potencjalnej zdolnosci osiggniecia efektow i poprawnosci konstrukcji wszystkich ele-

mentow projektu,

= ewaluacja mid-term — przeprowadzana jest w potowie okresu funkcjonowania, bedac narzedziem stuza-
cym podnoszeniu jakosci oraz trafnosci programowania, z uwagi na fakt, iz daje mozliwos¢ modyfikowa-
nia pewnych zatozen programu w trakcie jego realizacji, w przypadku gdy okaze sie, ze zmiana warunkdéw
spoteczno-gospodarczych spowodowata dezaktualizacje diagnozy, ktdra byta punktem wyjscia dla reali-

zowanego programu,

= ewaluacja ex-post — po zakonczeniu wdrozenia.

Raporty monitoringowe, a takze opracowane na ich podstawie raporty ewaluacyjne przyjetych w strategii za-
tozen, powinny stanowié punkt wyjscia do aktualizacji strategii pod koniec okresu na jaki zostata ona opraco-
wana, uwzgledniajgcej biezaca sytuacje danej jednostki oraz jej nowe potrzeby. Jednoczesnie nalezy przy tym
zaznaczy¢, iz kazdy program realizacji strategii zawierajgcy liste zadan do wykonania i projekty realizacyjne
nalezy traktowad jako dokument otwarty z mozliwoscia jego sukcesywnego uzupetniania.

Tym samym z uwagi na fakt, iz raz sformutowane strategie nalezy systematycznie dostosowywac do stale zmie-
niajgcych sie uwarunkowan, zachodzi potrzeba aktualizacji ich tresci i struktury, ktére ulegajg zmianie zaréwno
w kontekscie instytucjonalnym, jak i spoteczno-gospodarczym. Zasadnicze znaczenie majg zmiany, jakie zacho-
dza w polityce krajowej oraz unijnej w zakresie celéw, sposobu ich definiowania, a takze sposobu ich operacjo-
nalizacji. Aktualizacja strategii musi zatem nastepowac w kontekscie wydtuzenia horyzontu czasowego, uaktu-
alnienia diagnozy sytuacji spoteczno-gospodarczej oraz analizy SWOT, poddania weryfikacji celéw, wskaznikéw,
a dalej zadan, dalszej koncentracji i bardziej adekwatnego powigzania z biezagcym ustawodawstwem krajowym
i unijnym oraz polskimi i unijnymi dokumentami strategiczno-programowymi, stworzenia nowych ram finanso-
wych czy przeglagdu systemu realizacji i monitorowania strategii®.

Optymalny schemat procesu aktualizacji SRPR 2020 przedstawia ponizszy diagram:

Zgromadzenie
aktualnych danych
i informacji na
temat ogdlnej
charakterystyki
regionu oraz ich
analiza

Weryfikacja
obowiazujgcych
dokumentéw
strategicznych

Opracowanie
aktualnej diagnozy
spoteczno-
gospodarczej
regionu

SCHEMAT PROCESU AKTUALIZACIJI SRPR 2020

Etap Il — Przeprowadzenie otwartych spotkan z gtéwnymi

interesariuszami strategii

Przeprowadzenie
otwartych spotkan

Przygotowanie
nowej analizy
SWOT

Wypracowanie
nowych gtéwnych
kierunkéw rozwoju
regionu

Or  Organizacja
SPOt spotkania celem
U uzyskania
SP  spostrzezen
dc  do projektu
aktt aktualizowanej

strategii

Wytozenie
projektu
aktualizowanej
strategii do
publicznego
wgladu

Zweryfikowanie
projektu
aktualizowanej
strategii przez
organy opiniujace

Etap Il - Przeprowadzenie prezentacji dotyczacej projektu
Etap IV - Przyjecie zaktualizowanej strategii

aktualizowanej strategii oraz wytozenie go do publicznego wgladu

Zespot roboczy ds. opracowania, monitorowania i ewaluacji strategii rozwoju

18 W. Dziemianowicz, K. Szmigiel-Rawska, P. Nowicka, A. Dgbrowska, ,Planowanie strategiczne. Poradnik dla pra-

19

cownikéw administracji publicznej”, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Warszawa 2012, s. 22.
»System monitorowania i ewaluacji strategii. Nowotarski — nowatorski. Samorzad zorientowany projektowo”, Nowy
Targ 2012, s. 17-18.
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9.6. TERMINY

Terminy dotyczgce przekazywania dokumentéw, stanowigcych narzedzia monitoringu i ewaluacji, uczestnikom
procesu przedstawia ponizsza tabela.

TABELA 10. TERMINY DOTYCZACE PRZEKAZYWANIA DOKUMENTOW, STANOWIACYCH NARZEDZIA MONITORINGU

| EWALUACIJI, UCZESTNIKOM PROCESU®

Uczestnicy procesu monitorowania,
ewaluacji i aktualizacji realizacji
SRPR 2020 Podanie
Czestotliwosé informacji
Dokument : . . .
opracowywania Przedstawiciele ko- do P:bllcz[‘el
morek organizacyj- . wiadomosci
nych urzedu i Koordy- Lider Rada
nator prac
Raport monitoringowy | Jednorazowo, kazdego do kwietnia roku
o stanie realizacji roku obowigzywania nastepujacego maj /
SRPR 2020 (zatwierdza Strategii po okresie maj - czerv{/iec
Zarzad Powiatu) monitorowania
Srédokresowy raport Jednorazowo,
monitoringowo- nie pdzniej niz w ciggu d e
} . . 0 pazdziernika roku
ewz?luacyj_ny . roku nastepujacego nastepujgcego po listopad grudzien grudzien
o stanie realizacji po zakonczeniu potowy okresie ewaluacii
SRPR 2020 (zatwierdza okresu realizacji !
Rada Powiatu) Strategii
Koncowy raport
monitoringowo- d
-ewaluacyjny Je norazowo, . . .
o stanie realizacji najpozniej do czerwca 2020 . czerwiec lipiec lipiec
SRPR 2020 (zatwierdza | W !Pofowie 2020w
Rada Powiatu)

Zrédto: Opracowanie wtasne

Monitoring realizacji SRPR 2020 oparty jest zazwyczaj m.in. na danych wiasnych pochodzacych z poszczegdl-
nych komoérek urzedu lub jego jednostek organizacyjnych oraz pomocniczo na danych publikowanych przez
Gtéwny Urzad Statystyczny (w formie rocznikdw statystycznych, biuletyndw statystycznych ukazujacych sie
kwartalnie oraz komunikatow o sytuacji spoteczno-gospodarczej ukazujgcych sie miesiecznie). Z uwagi na pra-
ce stuzb statystycznych i czestotliwos¢ ukazywania sie wynikéw, monitoring strategii odbywa sie w trybie rocz-
nym, uwzgledniajgcym opdznienie wynikajgce z czasu publikacji danych statystycznych, gdzie ostateczny raport
z jego przeprowadzenia powinien by¢ upubliczniony w maju/czerwcu kazdego nastepnego roku po okresie
monitoringu.

Z kolei w potowie okresu realizacji strategii, powinna zosta¢ wykonana analiza pdl strategicznych oraz ewaluacja
Srédokresowa (mid-term), z przeprowadzenia ktdrej ostateczny raport powinien by¢ upubliczniony w grudniu
nastepnego roku, ktorego ewaluacja dotyczy. Natomiast w ostatnim roku obowigzywania SRPR 2020 powinna
nastgpi¢ ewaluacja koncowa (ex-post), z przeprowadzenia ktorej ostateczny raport powinien by¢ upubliczniony
w lipcu 2020 roku. Wyniki przedstawione w niniejszym raporcie powinny stanowi¢ podstawe aktualizacji stra-
tegii na kolejne lata.

9.7. SZCZEGOLOWY OPIS POSTEPOWANIA

Szczegbtowy opis postepowania, o ktdrym mowa w rozdziale 9., dotyczy wytacznie istotnych zmian w za-
kresie pol strategicznych i operacyjnych SRPR 2020. W przypadku innych zmian dokumentu (nie majacych
znaczenia strategicznego), nalezy zastosowac¢ uproszczong procedure aktualizacji.

Szczegbdtowy plan przygotowywania Rocznego raportu monitoringowego o stanie realizacji SRPR 2020 powi-
nien by¢ przedktadany Zarzagdowi Powiatu przy zachowaniu nizej wskazanej sciezki postepowania:

20 pijerwszy monitoring zostanie przeprowadzony za okres od momentu przyjecia SRPR 2020 do 31.12.2015 .
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TABELA 11. SZCZEGOLOWY PLAN POSTEPOWANIA W RAMACH PRZYGOTOWANIA ROCZNEGO RAPORTU MONITORINGOWEGO

Lp.

Realizator

Opis czynnosci

Termin

Przedstawiciele komarek
organizacyjnych urzedu

Sporzadzajg pisemny wniosek do realizatoréw
zadan wskazanych w SRPR 2020 o przekazanie
informacji o postepie rzeczowym i finanso-
wym tychze zadan oraz wartosci wskaznikéw
osiggnietych w danym roku kalendarzowym
zgodnie ze wzorem okreslonym w dokumencie
,Procedura monitorowania i ewaluacji Strategii
rozwoju Powiatu Radomszczanskiego”.

Whiosek zawiera miejsce na wskazanie zadan
oraz przypisanych im wskaznikéw, za nadzér
nad realizacjg ktorych odpowiedzialna jest
dana komérka organizacyjna urzedu lub jego
jednostki organizacyjna.

Luty kazdego kolejnego
roku obowigzywania
Strategii.

Koordynator prac

Podpisuje wniosek.

Niezwtocznie.

Przedstawiciele komorek
organizacyjnych urzedu

Przekazujg wnioski realizatorom zadan
wskazanych w Strategii.

Niezwtocznie.

Przedstawiciele komdrek
organizacyjnych urzedu

Dodatkowo pozyskujg informacje

od mieszkancow, przedsiebiorcow, przedsta-
wicieli NGO, jednostek organizacyjnych lub
innych podmiotéw, na ktdre Strategia rozwoju
lokalnego ma wptyw, zgodnie ze schematem
procesu monitoringu zawartym w niniejszej
procedurze.

Styczen-luty kazdego
nastepnego roku
obowigzywania Strategii.

Podmioty realizujgce zadania
wskazane w SRPR 2020

Przekazujg sporzgdzone informacje we wnio-
skach do Zespotu roboczego ds. opracowania,
monitorowania i ewaluacji strategii rozwoju
(droga elektroniczng lub pisemnie).

14 dni od daty otrzymania
whiosku.

Przedstawiciele komarek
organizacyjnych urzedu

W przypadku watpliwosci co do pozyskanych
informacji lub przekazania informacji niepet-
nych zwracajg sie z prosbg o ich uzupetnienie.

Na podstawie informacji przekazanych przez
realizatorow zadan wskazanych

w Strategii, a takze informacji

od mieszkancow, przedsiebiorcow, przedsta-
wicieli NGO, jednostek organizacyjnych lub
innych podmiotéw, na ktdre Strategia rozwoju
lokalnego ma wptyw, przygotowuja roczny
Raport o stanie realizacji Strategii zawierajgcy
informacje na temat przebiegu realizacji zadan
ujetych w Strategii oraz wartosci osiggnietych
w danym roku wskaznikow (produktu i rezulta-
tu), zgodnie ze schematem procesu monitorin-
gu zawartym w niniejszej procedurze i przeka-
zuje go Koordynatorowi prac.

Marzec-kwiecien kazdego
nastepnego roku obowia-
zywania Strategii.

Koordynator prac

Przedstawiajg roczny Raport o stanie realizacji
Strategii Liderowi.

Pierwsza potowa maja
kazdego nastepnego roku
obowigzywania Strategii.

Lider

Opiniuje przedtozony materiat

Po otrzymaniu Raportu.

Przedstawiciele komdrek
organizacyjnych urzedu

W razie koniecznosci uzupetniajg materiat/
uwzgledniajg uwagi wniesione przez Lidera oraz
ponownie przekazujg mu do zaopiniowania.

Niezwtocznie
po otrzymaniu uwag.
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10

Lider

Zatwierdza roczny Raport o stanie realizacji
Strategii.

Po otrzymaniu uzupetnio-
nego Raportu — jednak nie
pdzniej niz do korica maja
kazdego nastepnego roku
obowigzywania Strategii.

11

Koordynator prac

Umieszcza zatwierdzong wersje Raportu
na stronie internetowej urzedu

Niezwtocznie po zatwier-
dzeniu przez Zarzad Powia-
tu — jednak nie pdzniej niz
do konca czerwca kazdego
nastepnego roku obowig-
zywania Strategii.

12

Przedstawiciele komorek
organizacyjnych urzedu

Sporzadzajg propozycje dziatan korygujacych
zatozenia Strategii.

Wrzesien-pazdziernik
kazdego nastepnego roku
obowigzywania Strategii.

13

Przedstawiciele komdrek
organizacyjnych urzedu

Przedstawiajg propozycje dziatan korygujacych
zatozenia Strategii Koordynatorowi prac,
a Koordynator — Liderowi.

Pierwszy tydzien listopada
kazdego nastepnego roku
obowigzywania Strategii.

Po otrzymaniu propozycji

organizacyjnych urzedu

oraz ponownie przekazujg mu do zaopiniowania.

14 | Lider Opiniuje przedtozony materiat. dziatart korygujacych
Przedstawiciele komdrek W razie k(_)n_lecznosq uz'up_efnlajq matgrlaf/ Niezwtocznie
15 uwzgledniajg uwagi wniesione przez Lidera

po otrzymaniu uwag.

Zatwierdza propozycje dziatan korygujgcych

Po otrzymaniu uzupetnio-
nych propozycji dziatan
korygujacych — jednak

kowanych na stronie internetowej urzedu.

16 | Lider L - nie pozniej niz do konca
zatozenia Strategii. . .
listopada kazdego nastep-
nego roku obowigzywania
Strategii.
Przekazuje zatwierdzony przez Lidera doku- .
% ment w celu wprowadzenia na wiasciwg komi- 14 d,n! przed p_anowana
17* | Koordynator prac . . . - wtasciwg komisjg oraz se-
sje, a nastepnie na sesje Rady zgodnie z ramo- -
. sjg Rady.
wym planem sesji Rady na dany rok.
18* | Rada Przyjmuje propozycje dziatar korygujacych W trakcie sesji Rady.
zatozenia Strategii.
Niezwtocznie po sesji —
Umieszcza zatwierdzong wersje propozycji jednak nie podzniej niz
19* | Koordynator prac dziatan korygujacych zatozenia Strategii opubli- | do konca grudnia kazdego

nastepnego roku obowig-
zywania Strategii.

Zrédto: Opracowanie wtasne

* Ppunkty: 17, 18 i 19 majq zastosowanie wytgcznie dla Srédokresowego i Koricowego raportu monitoringowo-
-ewaluacyjnego o stanie realizacji SRPR 2020, zatwierdzanych przez Rade Powiatu.

Dla Srédokresowego i Koricowego raportu monitoringowo-ewaluacyjnego o stanie realizacji SRPR 2020 szcze-
gbtowy plan postepowania powinien przedstawiac sie w analogiczny sposdb, z dostosowaniem ram czasowych
niniejszej procedury do faktu, iz te raporty przedktadane sg Radzie Powiatu a nie Zarzagdowi.
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ZALACZNIK NR 1. )
SYTUACJA SPOLECZNO-EKONOMICZNA POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO

1.1. CHARAKTERYSTYKA OBSZARU

1.1.1. POtOZENIE

Powiat Radomszczanski potozony jest w centrum Polski, w pofudniowej czesci wojewddztwa tédzkiego.
Obejmuje teren 14 gmin, w tym:
* jedng gmine miejska z siedzibg w Radomsku,
= dwie gminy miejsko-wiejskie: Kamiensk i Przedbdrz,
= 11 gmin wiejskich: Dobryszyce, Gidle, Gomunice, Kobiele Wielkie, Kodragb, Lgota Wielka,
tadzice, Mastowice, Radomsko, Wielgomtyny, Zytno.

MAPA 1. POLOZENIE POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO ORAZ PODZIAt NA GMINY

Zrédto: www.radomszczanski.pl

Powiat radomszczanski graniczy z 5 innymi powiatami:
= od potnocy z powiatem piotrkowskim,
= od wschodu z wtoszczowskim,
= od potudnia z czestochowskim,
= od zachodu z pajeczanskim,
= od pétnocnego zachodu z betchatowskim.
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Na terenie powiatu znajduje sie 211 sotectw oraz 361 miejscowosci (tgcznie z miastami). Siedzibg wtadz powia-
towych jest Radomsko. Odlegtosci miasta powiatowego od strategicznych osrodkéw miejskich (w linii prostej)
wynoszg odpowiednio:

* Czestochowa — 36 km

* £6dZ—77 km

= Kielce —108 km

= Katowice — 114 km

= Warszawa — 169 km

1.1.2. POWIERZCHNIA | LUDNOSC

Powiat radomszczanski zajmuje powierzchnie geodezyjng 144 257 ha (1443 km?) i jest zamieszkiwany przez
116 881 0sd6b (51% mieszkaricow stanowig kobiety).

TABELA 12. LICZBA LUDNOSCI | POWIERZCHNIA POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO, WOJEWODZTWA tODZKIEGO | POLSKI
(STAN NA GRUDZIEN 2012 R.)

Powiat Radomszczanski Woj. tédzkie Polska
Liczba ludnosci 116 881 2524 651 38 533 299
Powierzchnia [km?] 1443 18 219 312679

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Liczba ludnosci powiatu stanowi 4,6% ludnosci wojewddztwa tédzkiego i 0,3% ludnosci Polski. Powierzchnia
powiatu stanowi 7,9% powierzchni wojewddztwa i 0,5% powierzchni kraju. W ponizszej tabeli przedstawiony
zostat podziat powierzchni, liczby ludnosci, sotectw i miejscowosci na poszczegdlne gminy lezgce na terenie
powiatu radomszczanskiego.

TABELA 13. POWIERZCHNIA, LUDNOSC, LICZBA SOLECTW | MIEJSCOWOSCI POSZCZEGOLNYCH GMIN
POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO (STAN NA GRUDZIEN 2012 R.)

Gmina Powierzchnia [ha] Ludno$é " [os] Liczba sotectw Liczba miejscowosci
Dobryszyce 5082 4398 12 16
Gidle 11 598 6360 21 35
Gomunice 6245 6021 10 20
Kamiersk 9644 6122 13 28
Kobiele Wielkie 10172 4487 20 30
Kodrab 10583 4700 19 28
Lgota Wielka 6307 4368 9 10
tadzice 8277 4905 11 17
Mastowice 11597 4274 17 32
Przedbdrz 18970 7455 28 56
Radomsko miasto 5143 47 947 0 1
Radomsko gmina wiejska 8563 5634 9 20
Wielgomtyny 12 315 4811 18 31
Zytno 19 761 5399 27 37
Powiat razem 144 257 116 881 214 361

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

* Ogot osdb zameldowanych na pobyt staty w danej jednostce administracyjnej i faktycznie tam zamieszkatych oraz oséb
przebywajacych czasowo i zameldowanych w tej jednostce administracyjnej na pobyt czasowy ponad 3 miesigce.
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Najwieksza powierzchnie zajmuja gminy: Zytno (19 761 ha, czyli 13,7% ogdlnej powierzchni Powiatu Radomsz-
czanskiego) i Przedbdrz (18 970 ha, 13,1%), a najmniejsza —gmina Dobryszyce (5082 ha, 3,5%) i miasto Radom-
sko (5143 ha, 3,6%). Ogdtem, tereny wiejskie zajmujg 137 307 ha (95,2%), a tereny miejskie — 6 950 ha (4,8%).
Gestosc¢ zaludnienia w Powiecie Radomszczanskim jest stata i wynosi 81 osob/km?.

WYKRES 1. UDZIAt LUDNOSCI GMIN W OGOLNEJ LICZBIE LUDNOSCI POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO
(STAN NA GRUDZIEN 2012 R.)

M Dobryszyce — 3,8%

H Gidle - 5,4%

B Gomunice - 5,2%

B Kamierisk —5,2%
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u Mastowice — 3,7%

B Przedbdrz - 6,4%

B Radomsko miasto —41,0%
 Radomsko gmina wiejska — 4,8%
o Wielgomtyny — 4,1%

u Zytno — 4,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Najwieksza liczba ludnosci zamieszkuje miasto Radomsko (47 947 osdb, co stanowi 41% wszystkich miesz-
kancow Powiatu Radomszczanskiego) oraz gmine Przedbdrz (7455 osdb, 6,4% ogdtu mieszkancow). Najmniej
zaludniong gming jest gmina Mastowice (4274 o0sdb, 3,7% ogdtu mieszkancow). Zmiany liczby ludnosci Powiatu
Radomszczanskiego przedstawia wykres.

WYKRES 2. LICZBA LUDNOSCI W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM (OD GRUDNIA 2008 R. DO GRUDNIA 2012 R.)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl
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Jak pokazano na powyzszym wykresie, liczba ludnosci Powiatu Radomszczanskiego od 2008 roku ciggle spada.
Dotyczy to zaréwno mezczyzn, jak i kobiet. Zjawisko to jest zwigzane z ujemnym poziomem przyrostu natural-
nego oraz ujemnym saldem migracji wewnetrznych i zagranicznych.

TABELA 14. WSKAZNIK PRZYROSTU NATURALNEGO | SALDA MIGRACJI POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO
(OD GRUDNIA 2008 R. DO GRUDNIA 2012 R.)

Wyszczegolnienie 2008 2009 2010 2011 2012
przyrost naturalny -1,5 -2,5 -3,1 -3 -2,6
saldo migracji wewnetrznych -185 -58 -228 -124 -145
saldo migracji zagranicznych -28 1 -18 -19 -33

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

W powiecie radomszczanskim widoczny jest niz demograficzny, co oznacza, ze spoteczenstwo ma tendencje
starzejgcy. Dla Powiatu nie jest to korzystna sytuacja. Jedynie w gminie Kodragb w 2012 r. odnotowano dodat-
ni przyrost naturalny (1,3). Najnizszy przyrost naturalny odnotowano w gminie Gidle (-6,4), Zytno (-4,6) oraz
Przedbdrz (-3,4). W pozostatych gminach byt on rowniez ujemny, ale jego wartosci nie byty az tak niskie (przy-
rost naturalny ksztattowat sie w granicach od -0,9 do -2,9).

W ostatnim czasie zauwazalne sg emigracje zagraniczne oraz migracje wewnetrzne (w tym réwniez ludzi mto-
dych), ktére nasilajg sie z powodu braku atrakcyjnych miejsc pracy.

WYKRES 3. STRUKTURA WIEKOWA LUDNOSCI POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO (OD GRUDNIA 2008 R. DO GRUDNIA 2012 R.)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: Dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Spotecznos¢ powiatu jest stosunkowo mtoda. Ludnos¢ w wieku produkcyjnym stanowi 66%, a 15% stanowi
ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym. Pozostata cze$é — 19% — przypada w udziale ludnosci w wieku popro-
dukcyjnym. Struktura wiekowa mieszkarncéw wskazuje na niepokojace zjawisko starzenia sie spoteczenstwa,
widoczne zreszta w catym kraju.

Na 100 oséb w wieku produkcyjnym w powiecie radomszczanskim przypada 60,2 oséb w wieku nieproduk-
cyjnym (przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym). Odpowiedni wskaznik obcigzenia demograficznego dla woje-
woddztwa tédzkiego wynosi 59 oséb, a dla Polski 56,6 osdéb.

38 | Strategia Rozwoju Powiatu Radomszczariskiego 2020



2 oot
RADOMSZCZANSKI

1.1.3. GMINY POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO %!

Miasto Radomsko

= informacje ogdlne — miasto powiatowe potozone w centralnej Polsce, liczba oséb zameldowanych wynosi
prawie 48 tys.;

= komunikacja — najwazniejszym korytarzem komunikacyjnym w miescie sg drogi krajowe nr 42 (DK 42)
i droga krajowa nr 91 (DK 91); DK 42 taczy sie z drogg krajowa nr 1, bedgca czescig budowanej autostrady
A1l (Gdansk—t6dz—Czestochowa—Gliwice—Gorzyczki); przez miasto przebiega takze linia kolejowa Katowi-
ce—Warszawa;

= gospodarka — na terenie miasta znajduje sie todzka Specjalna Strefa Ekonomiczna — podstrefa Radomsko
oraz Radomszczanska Strefa Ekonomiczna — tereny inwestycyjne Radomsko. Miasto ma charakter prze-
mystowy ze wzgledu na duzg liczbe potozonych na jego terenie zaktaddw przemystowych;

= cechy specyficzne — Miasto prowadzi bardzo rozbudowang dziatalnos¢ kulturalng, przede wszystkim w ra-
mach Miejskiego Domu Kultury, Miejskiej Biblioteki Publicznej i Muzeum Regionalnego im. Stanistawa
Sankowskiego.

Gmina Kamiensk

* informacje ogdlne — gmina potozona jest w pétnocnej czesci powiatu radomszczanskiego w dorzeczu Wi-
dawki — doptywu Warty oraz czesciowo Pilicy; gmina zajmuje obszar ponad 9 600 ha; w gminie zameldo-
wanych jest okoto 6 100 osdb;

= komunikacja — przez teren gminy przebiega droga krajowa nr 1 (DK 1) taczaca Slask, Warszawe, tédz
i Gdansk; jak réwniez linia kolejowa relacji Slgsk—Warszawa;

= gospodarka — dominuje rolnicza dziatalnosci gospodarcza, ponadto jej mieszkancy znajdujg prace w za-
ktadach przemystu rolnego i spozywczego;

= cechy specyficzne — w krajobrazie gminy dominuje masywne wzniesienie, ktdre jest pozostatoscig po
kopalni odkrywkowej Befchatéw, nazwane Gdorg Kamierisk; jest to miejsce lokalizacji farmy wiatrowej,
dodatkowo na zboczach wzniesienia funkcjonuje nartostrada.

Gmina Przedborz
= informacje ogélpe — potozona jest we wschodniej cze$ci powiatu radomszczanskiego w dolinie rzeki Pilicy
u podndza Goér Swietokrzyskich, w otoczeniu Przedborskiego Parku Krajobrazowego; powierzchnia gminy
obejmuje obszar prawie 19 000 ha, na terenie gminy zameldowanych jest okoto 7 500 o0sdb;
» komunikacja — przez gmine przebiega droga krajowa nr 42 (DK 42);

= gospodarka —w lokalnej gospodarce dominuje rolnictwo oraz produkcja zywnosci, relatywnie rozwiniety
jest takze przemyst przetwdrstwa drzewnego oraz lesnictwo; w ostatnich latach rozwija sie takze branza
turystyczna, w tym agroturystyka.

Gmina Dobryszyce
= informacje ogdlne — gmina pofozona jest w pdétnocnej czesci powiatu radomszczanskiego; zajmuje po-
wierzchnie prawie 5100 ha, w gminie zameldowanych jest blisko 4400 osdb;
= komunikacja — przez gmine przebiega droga krajowa nr 1 (DK 1);
= gospodarka — na terenie gminy rozwija sie branza turystyczna, gtéwnie w dorzeczu rzek Krecica i Widaw-
ka; dominuje produkcja rolna, a miejsca pracy generowane sg takze przez zaktady przemystowe.

Gmina Gidle
= informacje ogdlne — gmina potozona jest na potudnie od Radomska; obejmuje obszar prawie 11 600 ha;
na terenie gminy zameldowanych jest blisko 6400 oséb;

= komunikacja — przez gmine przebiega droga krajowa nr 91 (DK 91);

= gospodarka — dominuje rolnicza dziatalnos¢ gospodarcza, coraz wiekszego znaczenia nabiera turystyka
kulturowa, w tym sakralna;

= cechy specyficzne — gmina stynie przede wszystkim z zabytkdw sakralnych; gtdwng atrakcjg jest kosciot
przebudowany w XVII wieku, zaliczany do najstarszych zabytkéw sakralnych w Polsce.

Gmina Gomunice
= informacje ogdlne — gmina potozona jest w pétnocnej czesci powiatu radomszczanskiego w dorzeczu Wi-
dawki, bedgcego doptywem Warty; gmina zajmuje obszar blisko 6250 ha, a liczba oséb zameldowanych
wynosi ponad 600;

21 Dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego — stan na grudzier 2012 r.
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= komunikacja — przez gmine przebiega droga krajowa nr 91 (DK 91);
» gospodarka — dominuje branza rolnicza oraz rolno-spozywcza, na terenie gminy sg takze zlokalizowane
zaktady przemystowe.

Gmina Kobiele Wielkie

* informacje ogdlne — gmina potozona jest w niewielkiej odlegtosci od Radomska; zajmuje blisko 10 200 ha,
zameldowanych jest 4 500 o0s6b;

» gospodarka — dominujg przedsiebiorstwa sektora rolnego, w tym dziatajgce w formie spétdzielni rolni-
czych;

= komunikacja—gmina potozona jest w znacznej odlegtosci od istotnych korytarzy transportowych, o pozio-
mie i jakosci transportu drogowego decyduje sie¢ drég powiatowych i gminnych;

= cechy specyficzne — w gminie preznie rozwija sie dziatalnosé kulturalna, ktérg prowadzi gtéwnie Wiejski
Dom Kultury.

Gmina Kodrab

= informacje ogdlne — gmina potozona jest miedzy Radomskiem a Przedborzem; zajmuje powierzchnie bli-
sko 10600 ha, w gminie zameldowanych jest okoto 4700 mieszkaricow;

= komunikacja — przez gmine przebiega droga krajowa nr 42 (DK 42);

= gospodarka —gmina ma charakter typowo rolniczy, dominuje produkcja rolno-spozywcza; w potudniowej
czesci gminy zlokalizowane sg tereny atrakcyjne rekreacyjnie, totez mozliwy jest rozwoj turystyki;

= cechy specyficzne — na terenie gminy znajduje sie korytarz ekologiczny o znaczeniu krajowym faczacy
Warte z Pilicg wg systemu przyrody ECONET i CORINE.

Gmina Lgota Wielka
* informacje ogdlne — gmina potozona jest w zachodniej czesci powiatu radomszczanskiego, zajmuje po-
wierzchnie niewiele ponad 6 300 ha, na terenie gminy zameldowanych jest blisko 4400 oséb;
* komunikacja — gmina zlokalizowana jest w obszarze oddziatywania drogi krajowej nr 1 (DK 1);
» gospodarka — dominuje dziatalnos¢ rolnicza.

Gmina tadzice
* informacje ogdlne — gmina potozona jest w zachodniej czesci powiatu radomszczaniskiego nad rzeka War-
tg; powierzchnia gminy wynosi blisko 8280 ha, na terenie gminy zameldowanych jest 4905 oséb;
» komunikacja — przez gmine przebiega droga krajowa nr 42 (DK 42) oraz droga krajowa nr 1 (DK 1);
= gospodarka —dominuje dziatalnos¢ rolnicza; walory przyrodniczo-krajobrazowe i kulturowe predestynuja
gmine do rozwoju turystyki, w tym przede wszystkim turystyki wodnej.

Gmina Mastowice
= informacje ogdlne — gmina potozona jest we wschodniej czesci powiatu radomszczanskiego; powierzch-
nia gminy zajmuje okoto 11 600 ha, zameldowanych jest okoto 4300 oséb;
= komunikacja — przez gmine przebiega droga krajowa nr 42 (DK 42);
= gospodarka — dominuje dziatalno$¢ rolnicza, gtéwnie w zakresie przetwdrstwa rolno-spozywczego i mie-
snego; pozostata dziatalnos$¢ gospodarcza jest na relatywnie niskim poziomie rozwoju.

Gmina Radomsko

* informacje ogdlne — gmina sktada sie z dwdch czesci oddzielonych od siebie terenem Miasta Radom-
ska, bez wspdlnej granicy; powierzchnia gminy wynosi ponad 8570 ha, zameldowanych jest ponad 5600
mieszkancow;

= komunikacja — przez teren gminy przebiega droga krajowa nr 1 (DK 1), droga krajowa nr 91 (DK 91) oraz
droga krajowa nr 42 (DK 42);

» gospodarka —dominuje dziatalno$¢ rolnicza, pozarolnicze formy dziatalnosci gospodarczej sg stosunkowo
stabo rozwiniete, wyjgtkiem jest branza meblarska, ktdra stanowi potencjat endogeniczny gminy.

Gmina Wielgomtyny
= informacje ogdlne — gmina potozona jest w potudniowo-wschodniej czesci powiatu radomszczanskiego,
jej granice wyznaczajg jednoczes$nie granice wojewddztw tédzkiego; gmina zajmuje powierzchnie okoto
12300 ha, zameldowanych jest nieco ponad 4700 osdb;
* gospodarka — dominuje dziatalno$¢ rolnicza, w tym gtéwnie uprawna;
= cechy specyficzne — w gminie silna jest tradycja sztuki ludowej, w miejscowosciach Krzetéw i Zagorze
wykonywane sg przedmioty obrzedowe.
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Gmina Zytno
= informacje ogdlne — gmina potozona jest w potudniowej czesci powiatu radomszczanskiego i zajmuje ob-
szar okoto 19760 ha, w gminie zameldowanych jest prawie 5400 o0sdb;
= gospodarka — dominuje dziatalnos$¢ rolnicza, w tym gtéwnie hodowlana; relatywnie dobrze rozwiniete sg
ustugi i handel.

1.2. SRODOWISKO PRZYRODNICZE

1.2.1. KLIMAT

Obszar Powiatu Radomszczanskiego lezy w strefie klimatu nizin srodkowopolskich. Cechy charakterystyczne
tego klimatu to:

= Srednie wieloletnie temperatury powietrza w regionie wahajg sie w granicach 7,6-10,5°C;

= wielko$¢ opadow atmosferycznych na terenie Powiatu jest dos$¢ zréznicowana i waha sie w granicach od
550 do 650 mm, w zaleznosci od uksztattowania terenu;

= okres wegetacyjny rosngcych tu roslin trwa okoto 210 dni;

= w ciggu catego roku w regionie przewazajg wiatry z kierunku zachodniego i potudniowo-zachodniego.
Do$¢ znaczacy jest tez udziat wiatréw wschodnich i potudniowo-wschodnich. Przewazajg wiatry stabe,
w granicach 2-5 m/s. Pétnocno-zachodnia cze$¢é Powiatu Radomszczanskiego znajduje sie w |l strefie we-
dtug mapy wietrznosci IMiGW W4, ktéra jest okreslana jako korzystna do instalacji turbin wiatrowych.
Srednia predkos$¢ wiatru w strefie Il na wysokosci 20 m n.p.g. wynosi 4,5-5 m/s. Pozostata cze$¢ Powiatu
réwniez ma predyspozycje do instalacji turbin wiatrowych;

= wystepowanie ostrych fal mrozu w marcu, kwietniu i maju, co powoduje czesto duze straty w rolnictwie
regionu;

= zmiany klimatyczne (nie tylko na terenie Powiatu, ale tez w Polsce i catej Europie) i wystepujgce w zwigz-
ku z tym anomalie pogodowe: huragany, tragby powietrzne, duze wahania temperatury, gwattowne opady
i dtugotrwate susze;

= inwersje termiczne na obszarach nizinnych, co przyczynia sie do stagnacji chtodnego powietrza, zwieksze-
nia frekwencji wystepowania mgiet i przymrozkéw przygruntowych, a takze podwyzszenia stopnia uwil-
gotnienia.

1.2.2. GLEBY

Z uwagi na przewazajacy charakter rolniczy wiekszosci obszaru powiatu istotnym elementem srodowiska sg
gleby. W powiecie radomszczanskim brak jest gleb klasy I, natomiast gleby klasy 1l wystepuja tylko na terenie
gminy Mastowice (1%), Kobiele Wielkie (0,5%), Wielgomiyny (0,1%) i Zytno (0,1%). Najwyzszy udziat procen-
towy gleb srednich zaliczanych do IlIl'i IV klasy bonitacyjnej wystepuje w gminie Lgota Wielka (55,9%), a takze
w gminach: Mastowice, Kodrgb, Kobiele Wielkie i Wielgomtyny (ponad 50%). W gminie Przedbdrz udziat gleb
$rednich stanowi 18,6% ogdlnej powierzchni gruntéw rolnych. Zdecydowana wiekszosé gleb rolniczych powia-
tu nalezy do stabych i bardzo stabych. S to grunty o ograniczonych mozliwosciach produkc;ji rolniczej (gtdéwnie
uprawia sie na nich zyto, owies, tubin, czesciowo ziemniaki) i bardzo niskim potencjale urodzajnosci. Gleby
stabe klas V, VI'i VIz w gminie Przedbdrz stanowig 81,4%, a w gminach Gomunice, Kamiensk i Gidle okoto 70%.

1.2.3. Woby

Powiat radomszczanski pod wzgledem hydrograficznym podzielony jest linig wododziatu Wisty i Odry — granica
pomiedzy regionem wodnym Warty i regionem wodnym $rodkowej Wisty. Dziat ten wyznaczajg zlewnie ciekdw
Il rzedu: Pilicy i Warty.

Z uwagi na wododziatowe potozenie sie¢ hydrograficzna powiatu charakteryzuje sie znaczng iloscig ciekow
krotkich, czesto o matych przeptywach, ktére na wielu odcinkach — zwtaszcza latem — wysychajg. Niewielka jest
ilos¢ wad stojgcych. Najwiekszymi rzekami powiatu s3: Pilica i Warta.

Do zlewni Pilicy zaliczamy nastepujgce cieki wodne: Pilice, Czarng Wtoszczowskg, Baryczke, tapczynke, Bie-
strzykéwke, Struge spod Ochotnika i Lucigze. Do zlewni rzeki Warty zaliczamy nastepujgce cieki wodne: Warte,
Wiercice, Radomke i Widawke.

W powiecie radomszczariskim nie ma wiekszych naturalnych zbiornikéw wodnych. Wody stojgce stanowia: ze-
spoty stawdw rybnych, podmokte tereny torfowo-bagienne oraz zbiorniki systeméw melioracyjnych. Catkowita
retencja zlewni jest uzupetniana réwniez przez tzw. matg retencje.
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Na terenie powiatu wystepujg trzy uzytkowe poziomy wéd podziemnych. Najwiekszy udziat w zasobach eks-
ploatacyjnych wéd podziemnych ma poziom kredowy i czwartorzedowy. W poziomie kredy dolnej wystepuja
wody geotermalne (temperatura 55-63°C).

Waznym zasobem gospodarczym sg tzw. Gtéwne Zbiorniki Wod Podziemnych (GZWP). Caty obszar powiatu
lezy w obrebie Gtéwnego Zbiornika Wéd Podziemnych nr 409 Niecka Miechowska. Skaty gérnej kredy, wy-
ksztatcone jako margle, opoki i gezy, stanowig zbiornik wéd podziemnych o charakterze szczelinowo-porowym,
o klasie jakosci wody la, Ib, Ic. Ze wzgledu na szczegdlne znaczenie gospodarcze, a jednoczesnie zagrozenie
degradacjg, w granicach GZWP wyznaczono obszar wymagajacy najwyzszej ochrony (ONO) oraz obszar wyma-
gajacy wysokiej ochrony (OWO).

Na gtebokosci ok. 2000 m pod catym obszarem powiatu radomszczanskiego rozciggajg sie poktady wod geoter-
malnych nalezgce do szczecinsko-tédzkiej warstwy geotermalnej. Poktady te majg temperature od 80 do 120°C.

1.2.4. SUROWCE NATURALNE

Teren powiatu radomszczanskiego jest dos¢ zasobny w surowce mineralne. Rozpoznano tutaj 83 ztoza wyste-
pujace na terenie 12 gmin, w tym:

= gmina Dobryszyce — 9 ztdz (piaski, zwiry, surowce do prac inzynierskich);

*=  gmina Gidle — 3 ztoza (piaski);

= gmina Gomunice — 3 ztoza (piaski i torfy);

*  gmina Kamiensk — 15 zt6z (wegiel brunatny, piaski, zwiry, torfy);

= gmina Kodragb — 7 zt6z (piaski, zwiry, kamien tamany i bloczny, wapienie i margle);

= gmina Kobiele Wielkie — 6 ztdz (piaski);

=  gmina Lgota Wielka — 3 ztoza (piaski i surowce ilaste ceramiki budowlanej);

=  gmina tadzice — 12 z16z (piaski, zwiry);

= gmina Mastowice — 3 ztoza (wapienie i margle, wegiel brunatny);

= gmina Przedbdrz — 4 ztoza (wegiel brunatny, paski, wapienie i margle);

= gmina Wielgomtyny — 12 zt6z (kamien famany i bloczny, ity do produkcji ceramiki budowlanej, piaski);

= gmina Zytno — 7 162 (piaski, ity do produkcji ceramiki budowlanej, piaski kwarcowe).
Na terenie powiatu wystepuja: surowce energetyczne (wegiel brunatny), surowce skalne, surowce ilaste, su-
rowce weglanowe, kruszywo naturalne i torfy. Zdecydowana wiekszo$¢ zt6z to ztoza pospolite, a ich eksploata-
cja realizowana jest metodami odkrywkowymi. W 2011 roku eksploatowano 29 ztéz, a wydobycie wyniosto
tacznie 25 657 tys. m* (wedtug PIG-PIB).

Najwazniejszg z gospodarczego punktu widzenia kopaling jest wegiel brunatny. Wystepuje w postaci udoku-
mentowanych ztéz, z ktérych najwieksze skupione sg w Zagtebiu Betchatowskim powstatym w zapadlisku tek-
tonicznym w obrebie serii osadéw miocenskich. Zagtebie tworzg trzy ztoza: Szczercéw, Betchatédw i Kamienisk,
z ktérych dwa ostatnie znajdujg sie czesciowo w obrebie powiatu radomszczanskiego. Eksploatacja prowadzo-
na jest obecnie na ztozach Betchatow i Szczercow.

1.2.5. LAsy

Lasy na terenie powiatu roztozone sg nieréwnomiernie — najwieksze ich kompleksy znajduja sie w centralnej,
potudniowej i wschodniej czesci powiatu. Najbardziej zalesione gminy powiatu to: Zytno, Przedbérz, Kamiensk,
Gomunice, a najmniej: Lgota Wielka, Dobryszyce, Kodrgb i Mastowice.

Lesisto$¢ powiatu radomszczanskiego wynosi 30,4%. Jest to warto$é wieksza niz lesistos¢ wojewddztwa t6dz-
kiego —21,2%, i kraju — 29,3%.

Najwiekszy udziat w strukturze wtasnosciowej gruntéw lesnych majg grunty lesne i lasy publiczne — zajmujg
one 33 126,1 ha powierzchni (74%). Grunty le$ne prywatne natomiast zajmujg powierzchnie 11 647 ha (26%).

W lasach powiatu radomszczanskiego zdecydowanie przewazaja siedliska swieze, zajmujace ponad 70% po-
wierzchni. Siedliska wilgotne zajmujg okoto 15%, natomiast bagienne i tegowe — okoto 4%. Najwiecej jest siedlisk
lasu mieszanego Swiezego, boru $wiezego, boru mieszanego $wiezego, boru mieszanego wilgotnego i lasu Swie-
zego. Gatunkiem panujgcym w lasach powiatu jest sosna (okoto 80%). Pozostate gatunki o znaczgcym udziale to
olcha, brzoza, dab, modrzew i swierk. Wystepujg takze: klon, wiaz, jesion, akacja, osika, lipa i wierzba.
Najnizsze pietro lasu tworzg rosliny runa lesnego. Z uwagi na prowadzong na tym obszarze od dawna gospo-
darke lesng nie jest ono tak zréznicowane biologicznie jak w odpowiednich lasach naturalnych. Im starszy drze-
wostan, tym zréznicowanie gatunkowe runa wieksze i bardziej typowe dla siedliska. Najmniej zréznicowane sg
runa w mtodnikach.
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Biordznorodnosé Powiatu Radomszczanskiego na tle innych jednostek administracyjnych jest wysoka. Najcen-

niejsze obiekty i obszary przyrodnicze zostaty objete réznorodng ochrong prawna.

TABELA 15. FORMY OCHRONY PRZYRODY NA TERENIE POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO (STAN NA GRUDZIEN 2012 R.)

Forma ochrony llos¢ Powierzchnia [ha] % powierzchni Powiatu
Rezerwaty przyrody 6 789,2 0,5
Obszary chronionego krajobrazu 3 13 973,7 9,7
Parki krajobrazowe 1 5710 3,9
Uzytki ekologiczne 130 145,4 0,1
Zespoty przyrodniczo-krajobrazowe 1 3,9 0,003
Pomniki przyrody (w szt.) 287 - -
Natura 2000:
Specjalne Obszary Ochrony Siedlisk 7 - -
Obszary Specjalnej Ochrony Ptakow

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Na terenie Powiatu Radomszczaniskiego znajduja sie nastepujace rezerwaty przyrody:

= ,Czarna Rdzga” — florystyczny i le$ny rezerwat potozony w gminie Przedbdrz, po wschodniej stronie Pa-
sma Przedborsko-Matogoskiego, w poblizu miejscowosci Zeleznica. Zostat utworzony w granicach Przed-
borskiego Parku Krajobrazowego w celu zachowania — ze wzgledéw naukowych i dydaktycznych — natu-
ralnych ekosystemow wilgotnych laséw lisciastych z licznymi drzewami pomnikowymi oraz gatunkami
rzadkich chronionych roslin zielnych;

= ,Debowiec” — rezerwat florystyczny i lesny w sgsiedztwie miejscowosci Silniczka (gmina Zytno). Rezerwat
utworzono w celu zachowania — ze wzgledéw naukowych i dydaktycznych — naturalnego fragmentu gradu
z lipg szerokolistng na krancach zasiegu i tegu wigzowo-jesionowego z rzadkimi roslinami zielnymi;

= ,Gora Chetmo” — rezerwat krajobrazowy i przyrody nieozywionej w miejscowosci Chetmo, w gminie Masto-
wice. Rezerwat obejmuje szczyt i fragmenty zboczy Géry Chetmo (323 m n.p.m.) — jednego z najwyzszych
wzniesien wojewddztwa tédzkiego. Rezerwat utworzono w celu zachowania ze wzgledéw naukowych, dy-
daktycznych i krajobrazowych wzgdrza porosnietego lasem mieszanym, zbudowanego z piaskowcow albskich
i dolnokredowych, bedacego ostaricem denudacyjnym oraz znajdujgcego sie na nim grodziska z X wieku,
z czterema pierscieniami watow (byty to prawdopodobnie umocnienia obronne albo miejsce kultu). Rezerwat
ten jest jednym z nielicznych miejsc w Polsce, gdzie mozna odnalez¢ stary drzewostan klonowo-jaworowy;

= Jasien” — rezerwat florystyczny i lesSny potozony na potudnie od miejscowosci Jasien, w gminie Kobiele

Wielkie, powotany w celu ochrony naturalnego siedliska cisa pospolitego;

»Kobiele Wielkie” — florystyczny i lesny rezerwat utworzony w gminie Kobiele Wielkie, na wschod od Ra-

domska. Rezerwat utworzono w celu zachowania, ze wzgledéw naukowych i dydaktycznych, fragmentu

naturalnego lasu sosnowo-debowo-jodtowego (jedlina swietokrzyska z elementami flory gorskiej);

»Piskorzeniec” — rezerwat torfowiskowy potozony jest na potudnie od wsi Piskorzeniec, w gminie Przedborz.

Ochrong objete s3g tu ekosystemy bagiennych laséw i torfowisk, staw ,Duzy”, na ktérym prowadzona jest

gospodarka rybacka, i zarosniety szuwarami staw ,,Bolestaw”. Wokét catego torfowiska rosnie bér bagienny.

Na terenie Powiatu Radomszczaniskiego znajduje sie Przedborski Park Krajobrazowy, ktéry zajmuje tereny gmin
Przedbérz, Mastowice, Wielgomtyny, Zytno. Obejmuje obszar bytej Puszczy Pilickiej — torfowiska, podmokte
tegi, olsy bagienne, grady, wiekowe dabrowy i buczyny, bory sosnowe, faki, wrzosowiska, murawy kseroter-
miczne oraz starorzecza Pilicy. Ponadto pétnocne krarice gminy Przedbdrz lezg w obrebie otuliny Sulejowskiego
Parku Krajobrazowego. Zostat on utworzony w celu ochrony szczegdlnych wartosci przyrodniczych, krajobra-
zowych i historyczno-kulturowych srodkowego odcinka Pilicy (pomiedzy Przedborzem a Sulejowem i terenéw

wokét Zalewu Sulejowskiego).
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1.2.7. INNE FORMY OCHRONY

Poza rezerwatami przyrody i parkiem krajobrazowym na terenie Powiatu Radomszczanskiego znajdujg sie tak-
ze obszary chronionego krajobrazu:

» Przedborski Obszar Chronionego Krajobrazu — znajduje sie na terenie gmin: Kobiele Wielkie, Mastowice,
Przedbdrz, Wielgomtyny i Zytno. Obszar ten ma z zatozenia petnié¢ funkcje ochronng wobec Przedbor-
skiego Parku Krajobrazowego, jako ze powstat z jego otuliny. Charakteryzuje sie krajobrazem rolniczym
i w niewielkim stopniu obejmuje ekosystemy lesne;

* Obszar Chronionego Krajobrazu Doliny Widawki — znajduje sie na terenie gmin: Dobryszyce, Gomunice,
Kamiensk, Kodragb, Kobiele Wielkie, Mastowice i Wielgomtyny. Utworzony ze wzgledu na ochrone doliny
rzeki Widawki z wartosciowymi siedliskami i zbiorowiskami roslinnymi, a takze ochrone koryta rzeki Wi-
dawki stanowigcej naturalny ciek wodny, korytarz ekologiczny tgczacy doline Warty z doling Pilicy;

= Piliczanski Obszar Chronionego Krajobrazu — obejmuje gminy: Przedbdrz, Kobiele Wielkie, Mastowice,
Wielgomtyny i Zytno. Tereny te chronione sg ze wzgledu na wyrdzniajacy sie krajobraz o zréznicowanych
ekosystemach, mozliwos$¢ zaspokajania potrzeb zwigzanych z turystyka i wypoczynkiem, a takze petniong
funkcje korytarzy ekologicznych.

Na terenie Powiatu, w gminie Przedbdrz utworzony zostat Zespét Przyrodniczo-Krajobrazowy ,,Majowa Géra”.
Obejmuje on wzgdrze o wysokosci 235 m. n.p.m., zbudowane z piaskowcédw oraz wapieni. Jego $rodek prze-
ciety jest wagwozem, ktdéry powstat na skutek wydobywania kamienia piaskowego na potrzeby budownictwa.
Rosng tu zbiorowiska murawowe z rzadkimi gatunkami roslin: sasankg wiosenng, koniczyng dtugoktosows,
dzwonkiem syberyjskim i dziewiecsitem pospolitym.
Na obszarze Powiatu Radomszczanskiego (w jego czesci) ustanowiono nastepujace obszary sieci Natura 2000:

= Dolina Gérnej Pilicy (gminy: Przedbérz, Wielgomtyny, Zytno),

*  Dolina Srodkowej Pilicy (Gmina: Przedbérz),

= Cisy w Jasieniu (gmina Kobiele Wielkie),

*  Las Debowiec (gmina Zytno),

= taka w Beczkowicach (gmina Mastowice),

*  Ostoja Przedborska (gmina Przedborz),

= Torfowiska Zytno-Ewina (gminy: Zytno, Gidle).
Na obszarze Powiatu Radomszczanskiego znajduje sie 130 uzytkéw ekologicznych, potozonych w gminach:

=  Gomunice — 2 uzytki (bagna),

=  Kamiensk — 4 uzytki (bagna, oczko wodne, zbiornik wodny, trzcinowisko),

=  Kobiele Wielkie — 12 uzytkéw (bagna, w tym jedno Srédlesne),

= Kodragb — 3 uzytki (bagna),

=  Mastowice — 2 uzytki (bagna),

*  Przedbdrz — 74 uzytki (bagna sSrédlesne, torfowiska, tgki srédlesne, samosiew tarniny, zakrzewienia

srédpolne),

*=  Radomsko (wiejska) — 25 uzytkéw (bagna srédlesne),

=  Kobiele Wielkie — 1 uzytek (bagno srédlesne),

= Wielgomtyny — 4 uzytki (bagna).
Poza wymienionymi formami ochrony warto wspomnie¢ réwniez o tym, ze na terenie Powiatu istnieje 287
pomnikéw przyrody, w tym 286 obiektéw przyrody ozywionej (pojedyncze drzewa, grupy drzew, aleje) i jeden
obiekt przyrody nieozywionej — gtaz narzutowy w gminie Przedborz.

1.2.8. ODNAWIALNE ZRODtA ENERGII

Na terenie Powiatu Radomszczaniskiego istnieje znaczacy potencjat zwigzany z rozwojem nowoczesnych i przy-
jaznych dla srodowiska zrédet energii, bazujgcych na istniejgcych zasobach. Przyjazne sSrodowisku odnawialne
zrédta energii wykorzystywane sg w 11 gminach i obejmujg 39 elektrowni wiatrowych (najwiecej w gminie
Kamiensk — 15) oraz 44 zrédta solarne (najwiecej w gminie Kamiensk — 33). W niedalekiej przysztosci odna-
wialne zrédta energii beda stanowity w powiecie radomszczanskim istotny element nowoczesnej gospodarki
energetyczne;.
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1.3. INFRASTRUKTURA KOMUNIKACYJNA

1.3.1. INFRASTRUKTURA DROGOWA

Powiat radomszczanski cechuje korzystne potozenie komunikacyjne. Zawdziecza je przebiegajacej przez swoj
obszar trasie szybkiego ruchu relacji Warszawa—Katowice oraz linii kolejowej faczacej Warszawe z Wiedniem.
Przez powiat radomszczanski przebiegaja szlaki drogowe wschdd-zachdd i pétnoc-potudnie relacji Gorzyczki—
L6dz—Gdansk, trasa szybkiego ruchu, ktdra stanie sie czescig budowanej autostrady. Usytuowanie powiatu ob-
liguje do ksztattowania uktadu drogowego, ktéry przysztosciowo umozliwiatby dogodne potaczenia co najmniej
w podstawowych kierunkach. W uktadzie komunikacyjnym powiatu istotng funkcje petni sie¢ drég:
= krajowych:
— DK1 odgrywa szczegdlng role korytarza komunikacyjnego pétnoc-potudnie, ze znacznym udziatem tran-
zytu przez teren powiatu,
— DK91 jako alternatywa dla drogi DK1,
— DK42 koncentruje ruch tranzytowy w kierunku wschod-zachdd;
=  wojewddzkich, uzupetniajgcych sie¢ komunikacyjng drég krajowych:
—DW784 i DW785 w kierunku potudniowo-wschodnim,
— DW484 w kierunku pétnocno-zachodnim,
— DW?742 w kierunku pétnocno-potudniowym;
= powiatowych, ktdre sg uzupetnieniem sieci drég wyzszej kategorii. Na terenie powiatu znajduje sie 420
km drég powiatowych o powierzchni twardej oraz 17 km o nawierzchni gruntowej;
= gminnych — na terenie powiatu znajduje sie 550,7 km drég gminnych o nawierzchni twardej (454,3 km
o nawierzchni twardej ulepszonej) oraz 258,3 km o nawierzchni gruntowej.

RYSUNEK 2. POLACZENIA KOMUNIKACYJNO-DROGOWE NA TERENIE POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO

Piotrkéw Tryb. - 27 km
Warszawa - 145 km
Lodz -72 km

Betchatéw - 25 km

Koniskie - 34 km
Kielce - 72 km
Radom - 88 km
Lublin - 188 km

Podane odlegtosci
liczone s3 od granic
powiatu.

Zrédto: www.radomszczanski.pl
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Nalezy nadmienic, ze drogi Powiatu w obecnym stanie nie spetniajg wymogow technicznych, dlatego zatoze-
niem perspektywicznym dla uktadu drogowego jest modernizacja i uzupetnianie sieci drég powiatowych w naj-
blizszych latach. Wydatki Powiatu Radomszczanskiego na infrastrukture drogowa w latach 2007-2013 zostaty
przedstawione w ponizszej tabeli.

TABELA 16. WYDATKI POWIATU (WEASNE + ZEWNETRZNE) NA INWESTYCJE DROGOWE ZREALIZOWANE
PRZEZ POWIAT RADOMSZCZANSKI W LATACH 2007-2013

rok/kwota 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Kwota (PLN) 4663106 | 4146894,23 | 10173991 | 15409007 | 7679918 | 774080 | 2537132

Zrédto: Starostwo Powiatowe w Radomsku

1.3.2. KoLE)

Przez powiat radomszczanski przebiega kolej (linia kolejowa nr 1) tgczgca Warszawe Centralng z Katowicami,
a dalej z Wiedniem. Na trasie, w Powiecie Radomszczanskim, znajdujg sie:

= 4 przystanki kolejowe (Bobry, Dobryszyce, Grzeddw, Kamiensk),

= 2 stacje kolejowe (Radomsko, Gomunice).
Poza Radomskiem na pozostatych stacjach w powiecie zatrzymuijg sie tylko pociagi osobowe. Dtugo$é toréw na
terenie powiatu wynosi okoto 27 km.

1.4. PRZEDSIEBIORSTWA

1.4.1. LiczBA PODMIOTOW GOSPODARCZYCH ORAZ ICH STRUKTURA | SKALA DZIAtALNOSCI

Potozenie powiatu radomszczanskiego w centralnej Polsce, pomiedzy Warszawa, a aglomeracjg $laska, spra-
wia, ze wystepuja tutaj szczegdlnie dogodne warunki inwestycyjne. Dostepnos$é komunikacyjng zapewnia
przebiegajaca przez teren powiatu trasa szybkiego ruchu relacji Warszawa—Katowice, szlaki drogowe: wschéd-
-zachdd (sie¢ drog relacji Wroctaw—Kielce) i potnoc-potudnie (autostrada Al relacji: Gdansk—tédz—Czestocho-
wa—Gliwice—Gorzyczki) oraz linia kolejowa taczgca Warszawe z Wiedniem. Miasto Radomsko ma doskonaty
dostep do miedzynarodowych portéw lotniczych: Warszawa—Okecie, Katowice—Pyrzowice i Krakéw—Balice. Na
obszarze powiatu, w miescie Radomsko, istniejg tereny przeznaczone na cele inwestycyjne. Do najwiekszych
z nich naleza:

* podstrefa tddzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej o pow. 25,5 ha (przy trasie DK 1) — przeznaczenie: dzia-
falnos¢ przemystowa, ustugowa;

= Radomszczanska Strefa Przemystowa (przy trasie DK 1) o pow. 164 ha — przeznaczenie: dziatalno$¢ prze-
mystowa, ustugowa oraz sktadowa;

= nieruchomos¢ o pow. ok. 55 ha w poblizu ulic Sucharskiego i Krasickiego — przeznaczenie: dziatalnos¢
przemystowa, ustugowa sktadowa oraz rzemiesinicza.

Obszary te stanowig duzy atut w dziataniach o pozyskanie zewnetrznego kapitatu inwestycyjnego. Ponadto
w wiekszosci gmin istniejg obszary, na ktérych moga by¢ lokalizowane inwestycje gospodarcze. Do najwazniej-
szych naleza:

= sztuczne zwatowisko powstate w wyniku dziatalnosci kopalni odkrywkowej , Betchatéw” nazwane ,Goéra
Kamiensk”. Przeznaczenie terenu to: sport, rekreacja, ustugi hotelowe. Na jednym ze szczytéw istnieje
nartostrada, tor saneczkowy, wyciag krzesetkowy oraz farma wiatrowa;

= teren w obrebie miasta Przedbdrz o pow. 16 ha z przeznaczeniem na cele rekreacyjno-wypoczynkowe, ze
zbiornikiem wodnym o powierzchni lustra wody 11 ha;

= kompleks wodno-lesny w gminie Wielgomtyny o powierzchni 23 ha, z lustrem wody o powierzchni 16,5
ha, z przeznaczeniem: gospodarstwo rybackie, turystyka i rekreacja.

Na terenie powiatu radomszczanskiego funkcjonuje wiele podmiotéw gospodarczych. Ich liczbe w poszczegdl-
nych gminach przedstawia tabela.
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TABELA 17. LICZBA PODMIOTOW GOSPODARCZYCH DZIAtAJACYCH W GMINACH POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO
(OD GRUDNIA 2010 R. DO GRUDNIA 2012 R.)

® oot
RADOMSZCZANSKI

Gmina Liczba podmiotow Liczba podmiotéow Liczba podmiotow
w 2010r. w 2011r. w 2012 r.
Dobryszyce 322 317 336
Gidle 432 416 402
Gomunice 304 286 302
Kamiensk 330 316 303
Kobiele Wielkie 313 302 311
Kodragb 239 232 246
Lgota Wielka 282 270 272
tadzice 280 295 312
Mastowice 172 178 186
Przedbérz 595 560 565
Radomsko miasto 4629 4524 4643
Radomsko gmina wiejska 434 433 465
Wielgomtyny 224 232 226
Zytno 234 226 220
Powiat razem 8790 8587 8789

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Najwieksza liczba podmiotdéw prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w miescie powiatowym — Radomsku (52,8%
wszystkich podmiotéw), oraz w gminie Przedbdrz (6,4%). Najmniejsza liczba przedsiebiorcéw dziata w gminach
Mastowice (2,1%) i Zytno (2,5%).

Na przestrzeni lat liczba podmiotéw ulega niewielkim zmianom. W 2011 roku zanotowano spadek ich ilosci
w 11 gminach powiatu radomszczanskiego. Rok pdzniej malata ona juz tylko w 5 gminach, co moze sSwiadczy¢
0 pozytywnym trendzie na przysztos¢.

Na terenie powiatu radomszczanskiego funkcjonujg gtéwnie podmioty prywatne (96,2% wszystkich podmio-
tow). W liczbie tej przewazajg osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg (81,4% wszystkich pod-
miotéw). Sektor publiczny stanowi jedynie 3,8% podmiotdéw gospodarczych. W powiecie radomszczanskim
mozna wyrdzni¢ dwa gtowne kierunki produkcji, tj. produkcje meblarska z najwiekszym podmiotem: Fabryka
Mebli Gietych, drugim kierunkiem jest przetworstwo metalu ze znaczagcymi podmiotami: PPUH Konstalex Sp.
z 0.0. oraz Metalurgia S.A. Silny jest réwniez sektor rolno-spozywczy z takim potentatem jak Okregowa Spot-
dzielnia Mleczarska w Radomsku. Bardzo dynamicznie rozwijajg sie sektory budownictwa i elektroniki. Warto
réowniez podkresli¢ rozwdj ,,zagtebia produkcji opakowan”. Na terenie powiatu radomszczanskiego dziatalnos¢
prowadzi: Ball Packaging Europe Sp. z 0.0. (jeden z czotowych europejskich producentéw puszek do napojéw),
AQUILA Radomsko Sp. z 0.0. (majaca najwiekszy potencjat produkcji i sprzedazy tektury falistej w formatach
w Polsce), Isopak (jeden z europejskich lideréw produkcji opakowan ze styropianu) oraz VPK Packaging Sp.
z 0.0. (wiodgcy w Europie Zachodniej producent opakowan z witdkien pochodzgcych z recyklingu). Do pozo-
statych przedsiebiorstw, ktore zainwestowaty w dziatalnos¢ na terenie powiatu, mozna zaliczy¢ m.in.: Leitz,
Indesit, Jysk, Bora, Press-Glas, Frigo Logistics i Inkomet.
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Waznym podmiotem w rozwoju gospodarczym powiatu jest Regionalna Izba Przemystowo-Handlowa w Ra-
domsku oraz Cech Rzemieslnikdw i Przedsiebiorcow w Radomsku. Potencjalnym atutem rozwoju gospodar-
czego mogg by¢ potudniowe tereny powiatu. Z racji duzej lesistosci, potozenia w dorzeczu Warty i Pilicy oraz
zachowanych waloréw przyrodniczych tereny te mogtyby byé wykorzystane do stosunkowo taniej rekreacji
i wypoczynku dla mieszkaricdw (emerytéw) Slaska i todzi.

W planach rozwoju powiatu nalezy uwzgledni¢ ewentualne projekty dotyczace odnawialnych zrédet energii,
w tym te zwigzane z geotermig. Dla gmin pétnocnych powiatu atutem rozwojowym moze by¢ dostep do taniej
energii z Elektrowni Betchatow.

Produkcja sprzedana przemystu* w powiecie radomszczariskim w 2012 r. wyniosta 1135 min zt, co wskazuje na
staty trend na przestrzeni ostatnich lat. Dla poréwnania warto$¢ ta dla 2006 r. wyniosta 1187,5 min zt.

1.5. ROLNICTWO

1.5.1. STRUKTURA POWIERZCHNI GRUNTOW

Ogodlna powierzchnia gruntéw gospodarstw rolnych w powiecie radomszczanskim wynosi 77 284,3 ha, a wiec
stanowi 53,6% powierzchni catego powiatu. Najwiecej gruntéow rolnych znajduje sie w gminach Mastowice
(10,9%) i Zytno (10,8%), a najmniej w gminie Gomunice (2,7%). Podziat gruntdw na kategorie zostat przedsta-
wiony w tabeli.

TABELA 18. STRUKTURA UZYTKOWANIA GRUNTOW W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM (STAN NA GRUDZIEN 2010)

Uzytki rolne Lasy Pozostate
i grunty grunty
pod grunty uprawy ogrodki taki pastwiska | pozostate leéne
h . aki trwale A
zasiewami | ugorowane | trwate | przydomowe trwate uzytki rolne
42 774,91 1820,92 620,55 117,72 12 506,77 | 1454,94 6374,06 7173,67 4440,8

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Najwiekszy udziat w powierzchni gruntéw majg uzytki rolne pod zasiewami (55,3% gruntéw) oraz taki trwate
(16,2%). Najmniejszg cze$¢ gruntdw w powiecie stanowig ogrodki przydomowe (0,2%) oraz uprawy trwate,
w tym sady (0,8%).

1.5.2. STRUKTURA GOSPODARSTW ROLNYCH

Rolnictwo, z uwagi na uwarunkowania historyczne, ilo$¢ oséb z nim zwigzanych oraz brak atrakcyjnej alterna-
tywy gospodarczej, stanowi dla powiatu radomszczanskiego wazny (pomimo niekorzystnych warunkow glebo-
wo-klimatycznych) obszar gospodarczy. Najlepsze warunki klimatyczno-glebowe do produkcji rolnej charakte-
ryzujg gmine Radomsko, gmine Mastowice oraz gmine Lgota Wielka. Najgorsze natomiast wystepujg na terenie
gmin: Przedbdrz, Gomunice i Gidle.

W powiecie radomszczanskim w 2010 roku funkcjonowato 12 742 gospodarstw rolnych. Najwiekszy udziat
w liczbie gospodarstw majg gospodarstwa o wielkosci 1-5 ha (42% wszystkich gospodarstw, najwiecej w gminie
Gidle — 10,6% gospodarstw o pow. 1-5 ha) oraz do 1 ha (26%, najwiecej w gminie miejskiej Radomsko — 21,6%
gospodarstw o pow. do 1 ha). Najmniejszy udziat cechuje gospodarstwa o wielkosci 15 ha i wiecej (5%). Naj-
wiecej gospodarstw o takiej powierzchni znajduje sie w gminie Mastowice (14,7% gospodarstw o pow. 15 ha
i wiecej) oraz gminie Wielgomtyny (13,3%).

2 podstawowy miernik dziatalnosci gospodarczej (tj. dziatalnosci przemystowej, budowlano-montazowej, transportowej
i innej) przedsiebiorstw i firm przemystowych. Wartos¢ produkcji sprzedanej obejmuje gtéwnie wartos¢ sprzedanych
na zewnatrz przedsiebiorstwa produktéw oraz wartos$¢ produktéw wytworzonych nie zaliczanych do sprzedazy, trak-
towanych na réwni ze sprzedaza.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Pod wzgledem zajmowanej powierzchni dominujg gospodarstwa o wielkosci 1-5 ha (32% catkowitej powierzch-
ni gospodarstw). Najmniejszg powierzchnie zajmujg gospodarstwa o wielkosci 15 ha i wiecej (3%). Gospodar-
stwa rolne powiatu radomszczanskiego specjalizujg sie w hodowli drobiu oraz trzody chlewnej, jak réwniez
produkcji mleka. Wsrdd zasiewow przewazajg zboza (78,6%).

1.6. BEZROBOCIE

1.6.1. STOPA BEZROBOCIA

Analizujac liczbe bezrobotnych oraz stope bezrobocia w powiecie radomszczariskim na przestrzeni ostatnich
kilku lat, mozna zaobserwowac¢ wystepujacg ogdlng tendencje spadkowg wartosci tych wskaznikéw o okreso-
wym trendzie zmiennym. Dynamika i kierunek tych zmian jest tozsamy z obserwowanymi na poziomie krajo-

wym i wojewddzkim.

TABELA 19. LICZBA BEZROBOTNYCH W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM

Liczba bezrobotnych

2007

2008

2009

2010

2011

2012

Suma [os.]

8787

5800

6848

6859

6980

7562

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

TABELA 20. STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM

Stopa bezrobocia rejestrowanego 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Polska [%] 11,2 9,5 12,1 12,4 12,5 13,4
wojewddztwo [%] 11,2 9,2 11,9 12,2 12,9 14

powiat [%] 17,9 12,3 14,2 15,2 15,8 16,9

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl
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WYKRES 5. STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM — UJECIE GRAFICZNE
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Podobnie jak w catym kraju, takze w powiecie radomszczanskim obserwuje sie przewage kobiet wsréd osob
bezrobotnych, tj. ~ od 54% do 56% wszystkich oséb bezrobotnych stanowig kobiety.

TABELA 21. STRUKTURA BEZROBOCIA WEDLUG PtCl W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM

Bezrobocie wedtug ptci 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Kobiety 5083 3441 3721 3807 3840 4112
Mezczyzni 3704 2359 3127 3052 3140 3450
Suma 8787 5800 6848 6859 6980 7562

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Niepokojacy jest wysoki udziat osob dtugotrwale bezrobotnych w ogdlnych zasobach pracy. Liczba oséb bezro-
botnych, pozostajacych bez pracy na koniec 2012 r. wyniosta 2496 os., co stanowi ~ 33% ogotu bezrobotnych
(w tym kobiety ~ 56,7%).

Zasoby pracy wystepujgce w rejestrach bezrobocia tworzg w wiekszosci osoby, ktére legitymujg sie wyksztat-
ceniem zawodowym bgadz srednim zawodowym. Wskaza¢ tu mozna bezrobotnych z umiejetnosciami z dzie-
dziny handlu i ustug, grupe zawoddéw budowlanych czy pracownikéw biurowych. W strukturze bezrobocia
obserwowalne jest trwate wystepowanie zawododw z grupy specjalistéw: ekonomistéw, pedagogdw, specjali-
stow do spraw marketingu i handlu oraz specjalistéw administracji publicznej (por. 1.6.3. Zawody nadwyzko-
we i deficytowe).

TABELA 22. STRUKTURA BEZROBOCIA WEDLUG WYKSZTALCENIA W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM

Bezrobocie wedtug wyksztatcenia 2007 2008 2009 2010 2011 2012
gimnazjalne i ponizej 3016 1824 2017 1982 2008 2176
kobiety 1540 973 974 928 917 977

mezczyzni 1476 851 1043 1054 1091 1199
policealne, srednie zawodowe 1925 1368 1578 1561 1498 1651
kobiety 1322 944 980 994 951 1059
mezczyzni 603 424 598 567 547 592
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TABELA 22. STRUKTURA BEZROBOCIA WED£UG WYKSZTALCENIA W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM (C.D.)

® oot
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zasadnicze zawodowe 2628 1648 2007 1931 1996 2176
kobiety 1279 786 851 844 860 910
mezczyzni 1349 862 1156 1087 1136 1266
srednie ogdlnoksztatcace 724 546 665 684 721 752
kobiety 576 435 503 521 546 569
mezczyzni 148 111 162 163 175 183
wyisze 494 414 581 701 757 807
kobiety 366 303 413 520 566 597
mezczyzni 128 111 168 181 191 210
Suma 8787 5800 6848 6859 6980 7562

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Bezrobotni mezczyzni dominujg wsrdd ogdétu bezrobotnych z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej oraz za-
sadniczym zawodowym. Z kolei kobiety stanowig wiekszo$¢ wsrdd bezrobotnych z wyksztatceniem policeal-
nym i Srednim zawodowym, $rednim ogdlnoksztatcgcym i wyzszym.

WYKRES 6. STRUKTURA BEZROBOCIA WEDtUG WYKSZTALCENIA POWIECIE RADOMSZCZANSKIM — UJECIE GRAFICZNE
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

1.6.2. RYNEK PRACY ORAZ ZAWODY NADWYZKOWE | DEFICYTOWE

Rynek pracy w powiecie radomszczanskim jest rynkiem cechujgcym sie nieréwnym rozktadem sit, w tym znacz-
ng nadwyzka podazy pracy. Liczba 0sob bezrobotnych znacznie przewyzszata liczbe deklarowanych ofert pracy
na przestrzeni lat w okresie miedzy 2007 a 2011 rokiem. W Powiecie Radomszczanskim najwiekszym praco-
dawca jest Szpital Powiatowy. Drugim najwiekszym pracodawcg jest Ball Trading Poland Sp. z 0.0. Ogdlna licz-
ba 0sdb pracujgcych w powiecie radomszczanskim w latach 2007-2011 spadta, okresowy trend ma charakter

zmienny (por. Tabela 23.).
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TABELA 23. PRACUJACY WEDtUG SEKTOROW

Sektor 2007 2008 2009 2010 2011

dziatalnos$é ﬁnar)sowa i ubelzpieczeniowa; 508 604 538 565 549
obstuga rynku nieruchomosci

handel; naprawa pojazdéw samochodowych;
transport i gospodarka magazynowa;

zakwaterowanie i gastronomia; 3457 3638 4062 4148 4227

informacja i komunikacja

pozostate ustugi 6739 6648 7131 7315 6648

przemyst i budownictwo 8297 8680 8587 8728 8532

rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 12 272 12 272 12 217 9456 9422

Suma 31273 31842 32585 30 212 29 378

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Wskazanie zawodow nadwyzkowych i deficytowych przeprowadzono metodg uproszczong. Dane Powiatowego
Urzedu Pracy w Radomsku wskazujg, ze wsréd zawoddw o najwyzszym poziomie bezrobocia identyfikuje sie?:

= 331403 technik ekonomista — 235 os.;

= 512001 kucharz—115os.;

= 515303 robotnik gospodarczy — 130 os.;

= 522301 sprzedawca—563 o0s.;

= 722204 Slusarz—144 os.;

= 752205 stolarz—271 os.;

= 752208 stolarz meblowy — 158 os.;

= 753303 szwaczka — 207 os.;

* 931301 robotnik budowlany — 157 os.;

* 961302 robotnik placowy — 196 os.
tacznie ww. zawody generujg ~ 28,8% bezrobocia. W tych zawodach liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba
0sb6b bezrobotnych. W przewazajacej liczbie przypadkdw stosunek liczby ofert pracy do liczby bezrobotnych
plasuje sie ponizej 0,01, natomiast wskaznik ten dla wszystkich ww. pozycji ksztattuje sie ponizej 0,9. Zawody te
majg charakter nadwyzkowy. Tabela 24. prezentuje zestawienie zawoddw, dla ktorych liczba bezrobotnych na
koniec 2012 r. wynosita powyzej 10 os. Wskazane 94 zawody odpowiadajg 66,3% bezrobotnych.

TABELA 24. BEZROBOCIE WEDLUG ZAWODOW NA KONIEC 2012 R. — WYBRANE POZYCJE KZIS

Bezrobocie Oferty pracy
W okresie spra- W okresie Na koniec
Nr KZiS Nazwa grupy KziS P Na koniec sprawoz-
wozdawczym okresu
. okresu (na ko-| dawczym .
(st'yclz EN~Bri- | hiec 2012 r) | (styczen—gru- (na koniec
dzien 2012 r.) dzief 2012 1) 2012r.)
143990 Pozostali 'klejrow.nl_cy'ds. mny_ch typow 3 40 0 0
ustug gdzie indziej niesklasyfikowani
235107 | Pedagog 51 74 1 0
242190 _Pozostall sp_eqallsu ds. zarzadzania 10 17 0 0
i organizacji

2 Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku, drugie potrocze 2012 r.

52 | Strategia Rozwoju Powiatu Radomszczariskiego 2020



TABELA 24. BEZROBOCIE WEDtUG ZAWODOW NA KONIEC 2012 R. — WYBRANE POZYCJE KZIS (C.D.)
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242218 _Sg’lfggﬁizﬁciadaﬁ spofeczno- 11 32 0 0
263102 Ekonomista 24 41 0 0
311204 Technik budownictwa 19 21 0 0
311303 Technik elektryk 30 40 0 0
311408 Technik elektronik 19 22 0 0
311504 Technik mechanik 58 85 0 0
311922 Technik technologii drewna 40 75 0 0
314205 Technik ogrodnik 13 36 0 0
314207 Technik rolnik 26 63 0 0
322002 g%cmhgibeig;vienia i gospodarstwa 26 51 0 0
325511 Technik ochrony sSrodowiska 22 32 0 0
331301 Ksiegowy 12 32 4 0
331402 Technik agrobiznesu 11 21 0 0
331403 Technik ekonomista 78 235 0 0
332203 Przedstawiciel handlowy 12 33 8 0
333107 Technik logistyk 9 19 0 0
334306 Technik administracji 8 26 0 0
351203 Technik informatyk 16 37 4 0
411004 Technik prac biurowych 8 35 0 0
411090 Pozostali pracownicy obstugi biurowej 6 18 3 0
422402 Technik hotelarstwa 7 18 0 0
432103 Magazynier 36 79 30 0
serogo | Porostal pracouricsobsug b oo | s | o o
512001 Kucharz 50 115 2 0
512002 Kucharz matej gastronomii 54 78 0 0
513101 Kelner 60 31 10 0
513202 Barman 3 12 6 0
514101 Fryzjer 65 106 8 0
514202 Kosmetyczka 9 11 4 0
515303 Robotnik gospodarczy 62 130 72 0
522103 Whtasciciel matego sklepu 4 19 0 0
522301 Sprzedawca 208 563 67 0
522305 Technik handlowiec 11 34 4 0
532202 Siostra PCK 7 14 0 0
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TABELA 24. BEZROBOCIE WEDtUG ZAWODOW NA KONIEC 2012 R. — WYBRANE POZYCJE KZIS (C.D.)

541390 iPz]zic;sntizli pracownicy ochrony oséb 11 14 0 0
611306 Ogrodnik terendw zieleni 5 11 0 0
613003 Rolnik 19 48 0 0
621001 Drwal/pilarz drzew 6 11 0 0
621002 Robotnik lesny 7 23 0 0
711202 Murarz 43 109 1 0
711401 Betoniarz 11 24 0 0
711502 Ciesla szalunkowy 8 14 0 0
711503 Stolarz budowlany 7 17 0 0
712204 Posadzkarz 6 11 0 0
712303 Tynkarz 4 11 1 0
712601 Hydraulik 4 32 1 0
713101 Malarz/tapeciarz 5 13 0 0
713102 Malarz budowlany 5 20 1 0
713203 Lakiernik samochodowy 8 15 2 0
713205 Lakiernik wyrobdw drzewnych 2 11 3 0
721207 Spawacz reczny gazowy 8 26 0 0
721306 Blacharz samochodowy 9 13 1 1
721404 Monter konstrukcji stalowych 12 20 15 0
722204 Slusarz 82 144 2 0
722314 Tokarz w metalu 25 47 1 0
723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 27 49 0 0
723104 Mechanik samochoddw ciezarowych 5 11 0 0
723105 Mechanik samochoddw osobowych 38 81 3 0
723307 F'\,/Eg:%’;;';w;;ﬁy" i urzadzen 31 62 6 0
osago | Poreslmechaniopmasmnuzsdien | 3| 0| o :
731610 Zdobnik szkfa 3 11 0 0
731805 Przedzarz 7 12 0 0
731809 | Tkacz 3 11 0 0
741101 Elektromonter instalacji elektrycznych 8 14 0 0
741201 Elektromechanik 9 11 0 0
reszon | Elkromechanik cekoyanich ; 2 | o o
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TABELA 24. BEZROBOCIE WEDtUG ZAWODOW NA KONIEC 2012 R. — WYBRANE POZYCJE KZIS (C.D.)

% pocst
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7a1z03 | Elckramechanis poiszdon 0 | w0 | o o
741207 Elektromonter zaktadowy 23 36 0 0
751105 Rzeznik wedliniarz 29 35 0 0
751201 Cukiernik 33 68 4 0
751204 Piekarz 32 69 4 1
752205 Stolarz 112 271 10 0
752206 Stolarz galanterii drzewnej 9 12 0 0
752208 Stolarz meblowy 57 158 7 0
752308 Szlifierz materiatéw drzewnych 6 19 0 0
753105 Krawiec 42 97 0 0
753303 Szwaczka 85 207 8 0
753402 Tapicer 8 15 3 1
832203 Kierowca samochodu osobowego 20 25 0 0
833203 Kierowca samochodu ciezarowego 22 35 27 0
911202 Palacz piecow zwyktych 15 19 6 0
911207 Sprzataczka biurowa 28 90 30 0
931205 Robotnik drogowy 5 15 0 0
931301 Robotnik budowlany 79 157 13 0
932101 Pakowacz 19 39 0 0
932911 E(r)zkg:wgl:cgsmocniczy w przemysle 15 61 0 0
932990 E&i%swlg:gggir;ilcey przy pracach pro- 12 16 6 0
933304 Robotnik magazynowy 16 29 2 0
941201 Pomoc kuchenna 6 16 2 0
961302 Robotnik placowy 92 196 4 0
962902 Dozorca 12 32 1 0
Suma 2339 5015 387 3
Suma catkowita 3693 7562 818 9
Udziat sumy w sumie catkowitej 63,3% 66,3% 47,3% 33,3%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,, Zatgcznik 3. do sprawozdania MPiPS-01 za drugie pétrocze 2012 r.”
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Tabela 25. prezentuje zestawienie zawodow, dla ktérych liczba dostepnych ofert pracy w drugim pdtroczu
2012 r. byta najwyzsza. Wsrdd tych zawodow czes$¢ stanowig zawody deficytowe:

= specjalista administracji publicznej;

= operator zautomatyzowanej i zrobotyzowanej linii produkcyjnej w przemysle elektromaszynowym;
* pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu;

* pracownik ochrony fizycznej bez licencji;

= kierowca operator wézkéw jezdniowych.

Analizujac strukture bezrobocia i ofert pracy w powiecie, warto zwréci¢ uwage na statg obecnos¢ zawodow,
wsrod ktorych obserwowana jest duza rotacja pracownikow. Wystepujg one dos¢ licznie w rejestrach bezro-
bocia, ale ciesza sie tez duzym wzieciem na rynku pracy. Od lat do kategorii tej nalezg zawody: sprzedawca,
magazynier, robotnik gospodarczy, sprzataczka biurowa.

Niedostosowanie wyksztatcenia i kwalifikacji oséb poszukujgcych pracy do wymogow rynku pracy jest czestg
przyczyna trudnosci w znalezieniu zatrudnienia. W koricu 2012 r. osoby bez zawodu stanowity 15,5% ogétu
zarejestrowanych, udziat tych oséb w strukturze bezrobocia utrzymuje sie na bardzo zblizonym poziomie do
analogicznego okresu ubiegtego roku. Wsréd 1173 bezrobotnych oséb bez zawodu, 65,4% stanowity kobiety
(767 osdb), zas 9,5% dtugotrwale bezrobotni (112 oséb). Cze$¢ osdb bezrobotnych ma kwalifikacje zdezaktuali-
zowane i nieodpowiadajgce wymogom rynku pracy oraz niedajgce mozliwosci rozwoju ksztatcenia na wyzszych
stopniach edukacji. Wsréd zawoddw nadwyzkowych ponad potowa ma reprezentantow wsréd absolwentéw,
w tym sprzedawca, technik ekonomista, stolarz, $lusarz, technik mechanik, fryzjer, technik technologii drewna,
murarz, kucharz, kucharz, matej gastronomii, krawiec, technik elektryk, cukiernik, technik zywienia i gospo-
darstwa domowego, technik rolnik, technik elektronik, mechanik pojazdéw samochodowych, piekarz. Brak
doswiadczenia zawodowego ww. grupy stanowi dodatkowa bariere w podjeciu zatrudnienia.

TABELA 25. OFERTY PRACY WEDtUG ZAWODOW ZA DRUGIE POtROCZE 2012 R.— WYBRANE POZYCJE KZIS

Bezrobocie Oferty pracy
Nr KZiS Nazwa grupy KZiS W okresie spra- | Na koniec W okresie Na koniec
sprawozdaw-
wozdawczym okresu czym okresu

Pozostali specjalisci nauczania
235990 i wychowania 1 1 12 0
gdzie indziej niesklasyfikowani

241202 Doradca finansowy 1 1 10 0

242217 Specjalista administracji publicznej 4 15 30 0

Pozostali specjalisci do spraw

242250 administracji i rozwoju

2 9 20 0

Operator zautomatyzowane;j
313904 i zrobotyzowanej linii produkcyjnej 0 1 33 0
w przemysle elektromaszynowym

334390 Pozostali pracownicy administracyjni 5 5

i sekretarze biura zarzadu 27 0
412001 Sekretarka 1 6 10 0
432103 Magazynier 36 79 30 0
515303 Robotnik gospodarczy 62 130 72 0
522301 Sprzedawca 208 563 67 0
541307 lF;;azclci)(;/‘val:liCI}iochrony fizycznej 1 2 37 0
611307 Ogrodnik — uprawa grzybéw jadalnych 0 0 20 0
721290 Pozostali spawacze i pokrewni 0 0 20 0
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TABELA 25. OFERTY PRACY WEDtUG ZAWODOW ZA DRUGIE POtROCZE 2012 R. — WYBRANE POZYCIJE KZIS (C.D.)

721404 Monter konstrukcji stalowych 12 20 15 0
752205 Stolarz 112 271 10 0
833203 Kierowca samochodu ciezarowego 22 35 27 0

Kierowca operator wozkow

834401 . . 5 9 31 0
jezdniowych

911207 Sprzataczka biurowa 28 90 30 0

931301 Robotnik budowlany 79 157 13 0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,Zatqgcznik 3. do sprawozdania MPiPS-01 za drugie pdtrocze 2012 r.”

1.7. KULTURA | OCHRONA DOBR KULTURY

1.7.1. ZABYTKI

Na obszarze powiatu radomszczanskiego znajduje sie wiele obiektéw o wysokich walorach zabytkowych
i kulturowych. Zaliczy¢ do nich mozna:

= kosciot parafialny pw. $w. Barttomieja w Dobryszycach, gmina Dobryszyce,

= zespdt dworski (dwor, park) w Ciezkowicach, gmina Gidle,

= koscidt parafialny pw. $w. Marii Magdaleny w Gidlach, gmina Gidle,

= zespot klasztorny dominikandéw (kosciét pw. Wniebowziecia NMP, klasztor, spichlerz) w Gidlach,
gmina Gidle,

= zespot klasztorny kartuzow (kosciét pw. MB Bolesnej, dzwonnica, brama) w Gidlach, gmina Gidle,

= cmentarz katolicki w Gidlach, gmina Gidle,

= cmentarz katolicki w Ptawnie, gmina Gidle,

= pafaci park w Ptawnie, gmina Gidle,

= park dworski w Piaszczycach, gmina Gomunice,

= park podworski i lamus (dawny budynek gospodarczy) w Gorzedowie, gmina Kamiensk,

= kosciot parafialny pw. $w. Piotra i Pawta, pl. Wolnosci 10, w Kamienisku, gmina Kamiensk,

= park dworski w Pytowicach, gmina Kamiensk,

= park dworski w Kobielach Wielkich, gmina Kobiele Wielkie,

= park dworski w Przyborowie, gmina Kobiele Wielkie,

= koscidt parafialny pw. $w. Leonarda w Bugaju, gmina Kodrab,

= kosciot parafialny pw. $w. Szymona i Judy oraz dzwonnica w Dmeninie, gmina Kodrab,

= kosciot parafialny pw. $w. Jadwigi w Kodrebie, gmina Kodrab,

= kosciot parafialny pw. Wszystkich Swietych oraz dzwonnica w Rzejowicach, gmina Kodrab,

= park dworski w Smotryszowie, gmina Kodrab,

= park dworski w Widawce, gmina Kodrab,

= zespot dworski (dworek, park) w miejscowosci Zakrzew, gmina Kodrab,

= kosciot parafialny pw. $w. Urszuli w Krepie, gmina Lgota Wielka,

= kosciot parafialny pw. sw. Klemensa w Lgocie Wielkiej, gmina Lgota Wielka,

= dzwonnica (kosciota pw. $w. Jozefa) w JedInie, gmina tadzice,

= park dworski (z zielenig na cmentarzu przykoscielnym) w JedInie, gmina tadzice,

= koscidt parafialny pw. sw. Mikotfaja w miejscowosci Chetmo, gmina Mastowice,

* dzwonnica w miejscowosci Chetmo, gmina Mastowice,

= zespot patacowy (patac, park) w miejscowosci Chetmo, gmina Mastowice,

= dwor (nr 28) w miejscowosci Granice, gmina Mastowice,

= park dworski w Mastowicach, gmina Mastowice,

= uktad urbanistyczny w Przedborzu, gmina Przedbodrz,
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= kosciot parafialny pw. $w. Mikotaja w Przedborzu, gmina Przedbérz,

» park w Przedborzu, gmina Przedbérz,

= ratusz, ul. Mostowa w Przedborzu, gmina Przedbérz,

* budynek XVII-wiecznej karczmy, ul. Kielecka 7, w Przedborzu, gmina Przedborz,

* dom w Przedborzu, gmina Przedbdrz,

= zespot dworski (dwor, park) w Dziepodtci, gmina Radomsko,

= kosciot fil. pw. Sw. Jézefa w Strzatkowie, gmina Radomsko,

= kosciot parafialny pw. Nawiedzenia NMP w Strzatkowie, gmina Radomsko,

* park patacowy w Strzatkowie, gmina Radomsko,

= kosciot parafialny pw. $w. Lamberta, ul. Narutowicza 2, w Radomsku,

= kosciot parafialny pw. $w. Marii Magdaleny, ul. Krakowska 37, w Radomsku,

= dzwonnica w Radomsku,

= otoczenie zespotu koSciota w Radomsku,

= zespot klasztorny franciszkanow (kosciot pw. Podwyzszenia Krzyza, klasztor, dzwonnica),
ul. Narutowicza 3, Radomsko,

= cmentarz zydowski, ul. Przedborska/Zrédlana, w Radomsku,

= ratusz, ul. Narutowicza 1, w Radomsku,

» willa z ogrodem, ul. Narutowicza 4, w Radomsku,

* kaplica rzym.-kat. pw. $w. Rozalii, ul. $w. Rozalii, w Radomsku,

= kosciot parafialny pw. $w. Rocha, Radomsko-Stobiecko Miejskie,

* dzwonnica, Radomsko-Stobiecko Miejskie,

* dom (,chata tatarska”), ul. Czestochowska 9 (d. nr 4), Radomsko-Stobiecko Miejskie,

= kosciot parafialny pw. Sw. Katarzyny i Wojciecha, w Niedos$pielinie, gmina Wielgomtyny,

= dzwonnica, w Niedospielinie, gmina Wielgomtyny,

= zespot dworski (dwor, park) w Odrowazu, gmina Wielgomtyny,

= park dworski w Sokolej Gérze, gmina Wielgomtyny,

= dwér nr 51a w Sokolej Gorze, gmina Wielgomtyny,

= zespot klasztorny paulindw (koscidt pw. sw. Stanistawa, klasztor, ob. plebania, dzwonnica)
w Wielgomtynach, gmina Wielgomtyny,

= cmentarz w Borzykowej, gmina Zytno,

= kosci6t parafialny pw. $w. Mikotaja w Maluszynie, gmina Zytno,

= plebania w Maluszynie, gmina Zytno,

= cmentarz katolicki w Maluszynie, gmina Zytno,

= kaplica $w. Barbary w Maluszynie, gmina Zytno,

= zespot patacowy (park, czworak |, czworak I, wieza bramna, oficyna kuchenna, oficyna administracyjna,
ogrodzenie z dwiema bramami, kordegarda, dom gorzelanego) w Maluszynie, gmina Zytno,

= pozostatosci zamku Pukarzewskich w Pukrzowie, gmina Zytno,

= dworek w Sekursku, gmina Zytno,

= park podworski w Sekursku, gmina Zytno,

= cmentarz komunalny w Silnicy, gmina Zytno,

= kaplica arianiska w Silniczce, gmina Zytno,

= cmentarz katolicki w Zytnie, gmina Zytno,

= skwer (miejsce po cmentarzu rzym.-kat.), ul. Konopnickiej w Zytnie, gmina Zytno,

= zesp6t dworski (dwér, park) w Zytnie, gmina Zytno,

= koéciét par. rzym.-kat. pw. Niepokalanego Poczecia NMP wraz z otoczeniem zabytku w Zytnie, gmina Zytno.
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1.7.2. INFRASTRUKTURA KULTURY

Infrastruktura kultury na obszarze powiatu radomszczarnskiego jest bardzo bogata. Zaliczy¢ mozna do niej mu-
zea, skanseny, osrodki kultury, biblioteki oraz kina.

MUZEA | SKANSENY:

* Muzeum Regionalne w Radomsku im. Stanistawa Sankowskiego utworzone w 1970 roku. Zbiory muzeum
liczg ponad 16 tysiecy eksponatdéw zgromadzonych w dziatach: archeologicznym, historycznym, etnogra-
ficznym i sztuki. Eksponaty prezentowane sg na statych oraz czasowych wystawach. Muzeum ma réwniez
bogate archiwum historyczne oraz biblioteke naukows.

* Muzeum Ludowe Ziemi Przedborskiej powstato w latach 80-tych dwudziestego wieku. Ma charakter mini
skansenu, w ktérym zgromadzono etnograficzne i historyczne eksponaty.

= Skansen Pszczelarski w Wygodzie. Odwiedzajgcy mogg skosztowac tu doskonatego miodu pszczelego oraz

zobaczy¢ ciekawe eksponaty zgromadzone w matym muzeum pszczelarstwa.

Areszt Miejski przy ul. Narutowicza. Budynek zachowanego do dnia dzisiejszego aresztu miejskiego w Ra-

domsku powstat w latach 60. XIX wieku.

Willa Fabrykancka — zbudowana w latach 70. XIX wieku w stylu eklektycznym z uzyciem form klasycyzu-

jacych i neobarokowych.

= Chata Tatarska w dzielnicy Stobiecko Miejskie.

OSRODKI KULTURY:

= Miejski Dom Kultury w Radomsku;

= Miejski Dom Kultury w Przedborzu;

= Gminny Osrodek Kultury w Wielgomtynach;

= Gminny Oérodek Kultury w Zytnie;

= Gminny Osrodek Kultury w Gidlach;

= Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich.

= MDK Radomsko;

= MDK Przedborz;

= Kinema Radomsko (kino nie funkcjonuje, ale trwajg dziatania majgce na celu
gruntowny remont budynku oraz ozywienie kulturalne i artystyczne tego miejsca?).

BIBLIOTEKI:

= Miejska Biblioteka Publiczna w Radomsku (biblioteka gtéwna i 4 filie);
= Miejska Biblioteka Publiczna w Kamiensku (filia w Gorzedowie);

= Miejska Biblioteka Publiczna w Przedborzu (filia w Gérach Mokrych);
= Gminna Biblioteka Publiczna w Strzatkowie (filia w Ptoszowie);

= Gminna Biblioteka Publiczna w Dobryszycach;

= Gminna Biblioteka Publiczna w Gidlach (filia w Ptawie i Ciezkowicach);
= Gminna Biblioteka Publiczna w Gomunicach (filia w Chrzanowicach);

= Gminna Biblioteka Publiczna w Kobielach Wielkich;

= Gminna Biblioteka Publiczna w Kodrebie;

= Gminna Biblioteka Publiczna w Lgocie Wielkiej;

= Gminna Biblioteka Publiczna w tadzicach (filia w JedInie);

= Gminna Biblioteka Publiczna w Strzelcach Matych;

= Gminna Biblioteka Publiczna w Wielgomtynach (filia w Sokolej Gérze);
= Gminna Biblioteka Publiczna w Zytnie (filia w Borzykowej, Maluszynie i Silnicy).

24 Stan na 2013 r.
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TABELA 26. CHARAKTERYSTYKA BIBLIOTEK DZIALAJACYCH W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM W GRUDNIU 2012 R.

PLACOWKI BIBLIOTECZNE

biblioteki i filie obiekt 29
ksiegozbior wolumin 483 225
czytelnicy w ciggu roku osoba 24 962
wypozyczenia ksiegozbioru na zewnatrz wolumin 390 318

WSKAZNIKI BIBLIOTECZNE

liczba mieszkancow przypadajgcych na jedng placowke biblioteczng osoba 3438
ksiegozbior bibliotek na 1000 mieszkancéw wolumin 4134,3
czytelnicy bibliotek publicznych na 1000 mieszkancéw osoba 213
wypozyczenia ksiegozbioru na jednego czytelnika w woluminach wolumin 15,6
spoteczne oddziatywanie na 100 mieszkarcow % 21,3
zakup ksigzek na 100 mieszkancow % 10,9

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Biblioteki funkcjonujgce na terenie Powiatu Radomszczanskiego charakteryzuje bogaty ksiegozbiér. Liczba ksig-
zek przypadajgca na 1000 osob jest wieksza niz wartos¢ tego wskaznika dla wojewddztwa tédzkiego i Polski
ogdtem. Wysoki jest tutaj réwniez wskaznik zakupu ksigzek na 100 mieszkaricow (wynoszacy dla Powiatu 10,9%
w poréwnaniu do 7% dla wojewddztwa tédzkiego) oraz wskaznik spotecznego oddziatywania na 100 mieszkan-
cow (dla Powiatu 21,3%, a dla wojewddztwa tddzkiego — 16%). Niezadowalajacy jest natomiast wskaznik wypo-
zyczen przypadajgcych na jednego czytelnika. Przyjmuje on warto$¢ o wiele nizszg (15,6 wol./0s.) niz wskaznik
dla wojewddztwa (20,3) i kraju (18,9).
W celu rozwijania czytelnictwa w Powiecie Radomszczariskim oraz integrowania spotecznosci lokalnej nalezy
budowaé wielostronne relacje partnerskie bibliotek ze srodowiskiem lokalnym. Nalezy réwniez zwiekszy¢ sto-
pien wykorzystywania technologii cyfrowych, aby zapewnié uzytkownikom tatwy dostep do zasobdéw, tworzy¢
im przyjazne Srodowisko pracy oraz dostosowad $wiadczone ustugi do zmieniajgcych sie potrzeb uzytkownikéw
i mozliwosci technologicznych.
W Radomsku dziata réwniez Fundacja Inicjatyw Kulturalnych, ktérej celem jest:
= popieranie i realizacja wszelkich inicjatyw kulturalnych, edukacyjnych i spotecznych
oraz ich upowszechnianie,
= tworzenie materialnych warunkéw osobom uzdolnionym artystycznie,
* pomoc materialna i rzeczowa dla ucznidw i studentéw utalentowanych artystycznie znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej oraz stwarzanie im, w miare mozliwosci,
warunkéw do rozwoju ich talentéw,
» dziatalno$¢ na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego, takze na rzecz rozwijania kultury i sztuki regionu,
* prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej.

1.7.3. IMPREZY KULTURALNE | OKOLICZNOSCIOWE

W 2012 roku na terenie powiatu radomszczanskiego odbyto sie 638 imprez kulturalnych. Najwiecej z nich, bo
az 28%, stanowity prelekcje, spotkania i wyktady. Najmniej zorganizowano imprez turystycznych i sportowo-
-rekreacyjnych (5% wszystkich imprez). We wszystkich imprezach udziat wzieto 90 635 0sdb, z czego najliczniej
osoby te przybywaty na wystepy artystow i zespotédw profesjonalnych, np. muzycznych.

Atrakcjg dla gosci i mieszkainicow sg liczne imprezy rozrywkowe i kulturalne organizowane na terenie powiatu
radomszczanskiego. Od kilku lat wielkim powodzeniem cieszg sie organizowane takie imprezy, jak: , Otwarty
Rekord Polski”, ,Rézewicz Open Festiwal”, ,0gélnopolski Festiwal Zalewajki”, ,Dni Kultury Zydowskiej”, , Ko-
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larski Wyscig Solidarnosci i Pokoju” oraz festiwale — w tym: miedzynarodowe: , Festiwal Twérczosci Marii Ko-
nopnickiej” (Przedborz, Géry Mokre) i ,,Miedzynarodowy Festiwal Choralny Wschdéd-Zachdd Zblizenia” w Ra-

domsku; ogdlnopolskie: ,,0 Piéro Reymonta”, ,Opa

III

, ,0golnopolski Turniej tarica Break Dance”; regionalne:

,Radomszczanskie Dni Rodziny”, ,,Kolory Polski” i inne.

Bardzo popularng forma spedzania wolnego czasu sg festyny szkolne i sSrodowiskowe organizowane najczesciej
w miesigcu czerwcu przez placéwki oswiatowe oraz dozynki gminne w miesigcu sierpniu i wrzesniu, na ktérych
prezentowana jest tworczos¢ ludowa i osiggniecia w produkcji rolnej. Imprezy te cieszg sie ogromna popular-
noscia i frekwencja.

Warto réwniez wspomnieé, ze z ziemig radomszczanska zwigzanych jest wiele osobistosci zajmujgcych za-
szczytne miejsca w dawnej i najnowszej historii Polski, m.in.: Leszek Czarny®, sw. Jadwiga®, Wtadystaw Stani-
staw Reymont?’, Henryk Siemiradzki®®, Tadeusz i Stanistaw Rézewiczowie? urodzeni w Radomsku, a takze Jerzy
Semkow?* uznawany za jednego z najlepszych dyrygentow Swiata.

1.8. TURYSTYKA

Powiat radomszczanski nalezy do miejsc o przecietnej atrakcyjnosci turystycznej, jednak znajduje sie tu wie-
le obiektow o wysokich walorach zabytkowych i kulturowych (zabytki zostaty przedstawione w podrozdziale
1.7.1). W powiecie radomszczanskim szczegdlnie interesujgce sg miejsca, w ktérych historia lokalnej cywilizacji
przeplata sie z urokami krajobrazu. Usytuowanie wielu z nich wsréd zakoli Warty i Pilicy, na wzgdrzach i w oste-
pach lesnych, gwarantuje niezapomniane przezycia ptyngce z mozliwosci kontemplacji dziewiczej przyrody
oraz wypoczynku w gospodarstwach agroturystycznych. Dla lubigcych wedrowac przygotowanych jest kilka
szlakéw turystycznych, $ciezek edukacyjno-dydaktycznych oraz terendéw przeznaczonych pod turystyke pieszg
i rowerowa:

25

26

27

28

29

30

= Szlak czarny biegngcy od stanicy ZHP w Mrowinie (stanica juz nie funkcjonuje), przez Dobromierz, rezer-
waty ,Murawy Dobromierskie” i ,,Bukowa Gdra”, doling Strugi do Biatego Brzegu (stanica ZHP).

= Szlak czerwony zaczyna sie na Majowej Gérze i biegnie przez Przedbdrz, park miejski i stare miasto do
Wierzchlasu i dalej przez rezerwat ,Piskorzeniec”, Gére Krzemycza, rezerwat ,,Murawy Dobromierskie”,
Borowg, Géry Mokre, Gory Suche — Fajna Ryba, Gore Koztowa, rezerwat ,Murawy dobromierskie”, ,,Bu-
kowga Gore” i wies Raczki.

= Szlak niebieski bedacy szlakiem krélewskich towdéw Kazimierza Wielkiego — poczatek szlaku to przystanek
PKS w Gorach Mokrych (kapliczka $w. Floriana), nastepnie szlak prowadzi przez Przetecz Mokrg, Gore
Koztowa, Starg Wie$, Kajetandw, Zeleznice rezerwat Oleszno, Dabréwki, Wole Swidziriska, Kozig Gore,
Komorniki i Kluczewsko.

= Szlak zétty bedacy szlakiem Pasma Przedborsko-Matogoskiego — biegnie od PKS w Przedborzu przez Ry-
nek, stare kamieniczki, Muzeum Ludowe (naprzeciw kosciotfa), kosciét z Xlll wieku, cmentarz parafialny
— Brzostek Policzko — wzgdérze 267,7 m n.p.m., — Gaj — Policzko — J6zeféw, Gdra Fajna Ryba — $ciezkg do
przeteczy ok. 280 m n.p.m. — Gdra Krzemycza (331,7 m n.p.m.) — Stara Wies$, Géra Bor (nazwa ludowa)
— Zeleznica — bezimienne wzgdrze 242,2 m n.p.m. koto Oleszna — cmentarz parafialny w Olesznie — baro-
kowy kosciét (konsekrowany 10 lutego 1681 roku przez arcybiskupa Stefana Wydzge) w Olesznie — Wola
Swidzinska — Rogaléw — (szlak wyprowadza z PKK) Krasocin — Géra $w. Michata (332,2 m n.p.m.) — Grusz-
czyn — Gora Ciesle (351,7 m n.p.m.) — Skorkéw — Géra Chojny (323 m n.p.m.) — Géra Koscidtek (294,8 m
n.p.m.) — Matogoszcz.

= Szlak Doliny Pilicy — moze by¢ wykorzystywany jako pieszy, rowerowy, konny lub narciarstwa biegowego.
Szlak przebiega przez nastepujgce miejscowosci: Przedbdrz — Chatupy — Biaty Brzeg — Btota — Stoczyska —
Gesiarnia — Krzetéw — Bobrowniki — Ciemietniki — Praczka — Kluczewsko.

Ksigze sieradzki (od 1261 r.), teczycki (od 1267 r.), inowroctawski (w latach 1273-1278), krakowski i sandomierski (od
1279 r.).

Swieta Kosciota Katolickiego, fundatorka kosciotéw i klasztoréw, w tym klasztoru sidstr cysterek w Trzebnicy (1209 r.).
Pisarz, prozaik i nowelista, jeden z gtéwnych przedstawicieli realizmu z elementami naturalizmu w prozie Mtodej Polski.
Laureat Nagrody Nobla w dziedzinie literatury za czterotomowg powies¢ Chfopi.

Malarz autor obrazdw, a takze kurtyn Teatru Miejskiego w Krakowie (1894 r.) i Teatru Wielkiego we Lwowie (1900 r.).
Honorowy cztonek Poznanskiego Towarzystwa Przyjaciét Nauk i kawalerem Legii Honorowej.

Tadeusz Rézewicz — poeta, dramaturg, prozaik i scenarzysta.

Stanistaw Rdzewicz — polski rezyser filmowy i teatralny, scenarzysta; wyktadowca w szkole filmowej w todzi.
Specjalizuje sie w symfonice klasycznej i romantycznej; pracowat w filharmoniach w Europie.
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* Trasa kajakowa — ma dtugosc¢ ok. 25 km i przebiega przez Maluszyn — Ciemietniki — Bobrowniki — Krzetéw
— Biaty Brzeg — Przedborz.

= Sciezka edukacyjno-ekologiczna na terenie Nadlesnictwa Gidle. Sciezka swéj poczatek bierze w poblizu
le$niczéwki Zytno prowadzac przez atrakcyjne, pod wzgledem przyrodniczym i krajobrazowym, miejsca
wystepowania chronionych badz zagrozonych wyginieciem gatunkow flory i fauny. Czes$¢ pierwsza $ciez-
ki od wsi Zytno do wsi Ewina sktada sie z 6 punktdw obserwacyjnych (Oczko wodne — ,,Parking”, Zabie
Oczko, Zurawina, Kacza Smuga, Ostoja Zwierzat, Ewina).

= Sciezka przyrodniczo-historyczna w Przedborzu. Sciezka skfada sie z 8 przystankdw. Jest przeznaczona
gtéwnie dla uczestnikdw ,zielonych szkét”. Pierwszy etap wycieczki to Majowa Gdra (233 m. n.p.m.),
Pomnik Marszatka Jozefa Pitsudskiego, zalew, kapliczka pozegnalna z 1862 roku, wydma nad zalewem, do-
lina Pilicy i cmentarz zydowski, park miejski, pomnik Tadeusza Kosciuszki, miejska oczyszczalnia Sciekdw.

Na terenie powiatu radomszczaniskiego w gminie Kamiensk istnieje sztuczna Gdra Kamierisk (380 m n.p.m.).
Powstata ona jako zwatowisko zewnetrzne Kopalni Wegla Brunatnego Betchatdow. Jest to najwyzsze wzniesienie
w srodkowej Polsce i najwyzszy sztuczny obiekt tego typu w Europie. Na Gérze Kamiensk kontynuowana jest
rekultywacja o kierunku le$nym. Na wierzchowinie znajduje sie farma wiatrowa (15 wiatrakéw ), a u podnéza
Osrodek Sportu i Rekreacji ,Géra Kamiensk”. Mieszkaricy oraz osoby przyjezdne mogg korzystac z tutejszych
tras narciarskich (w sezonie zimowym), toru saneczkowego, trasy downhillowej oraz toru quadowego i kartin-
gowego, a takze z doskonale wyposazonego parku rozrywki (golden-bungee, dmuchang zjezdzalnig oraz Scian-
kg wspinaczkowa). Atrakcje te sg doskonatg forma spedzania czasu zaréwno dla dzieci, jak i oséb dorostych.
OSiR ,,Géra Kamiensk” zapewnia réwniez wtasng baze noclegowgq oraz gastronomiczna.

Na terenie powiatu znajdujg sie strzezone zbiorniki wodne w Zakrzéwku Szlacheckim oraz Przedborzu. Nad
wodg mozna aktywnie spedzic czas, ptywajac lub wypozyczajgc rowery wodne badz kajaki.

Turysci moga réwniez zaznac kultury Dalekiego Wschodu w Starej Wsi, gdzie znajduje sie Centrum Japonskich
Sportéw i Sztuk Walki ,Dojo — Stara Wies”. To unikatowy na skale swiatowg obiekt wykonany zgodnie z kano-
nami architektury japonskiej. Jest najwiekszym na Swiecie osrodkiem przeznaczonym do specjalistycznego
treningu dalekowschodnich sztuk i sportow walki. Centrum oferuje rowniez dodatkowe zajecia przyblizajgce
kulture japoniska, takie jak: warsztaty przygotowywania sushi, kaligrafii, ikebany, origami i kitske, czyli sztuki
ubierania kimono.

Na terenie powiatu znajduje sie takze kilka gospodarstw agroturystycznych, prywatne kwatery wypoczynkowo-
-noclegowe oraz domki japonskie (m.in. wspomniane juz wczesniej Centrum Japonskich Sportéw Sztuki Walki
,Dojo — Stara Wies”). Turysci mogga korzystac¢ z pola namiotowego nad zalewem w Przedborzu (w obrebie
kapieliska znajduje sie pole do gry w minigolfa, boisko do siatkdwki plazowej, zjezdzalnia, pole namiotowe
z mozliwoscig postawienia kampera oraz zapleczem sanitarnym: kuchnia, natrysk, toalety), przy stawach ryb-
nych na Jasieniu oraz w miejscowosci Sudzin (organizowanie sptywéw kajakowych, lokalizacja przy rzece Pilica).
Dostepne jest rdwniez pole kempingowe z zapleczem sanitarnym w miejscowosci Maluszyn. Ponadto miejsca
noclegowe oferuje:

* Restauracja Parkowa — gmina Przedbdrz;

» Klasztor Ojcéw Dominikandéw — gmina Gidle;

= Osrodek Sportu i Rekreacji Gora Kamiensk — gmina Kamiensk;

* Malutkie Resort — gmina Dobryszyce;

= Osrodek Szkoleniowo-Dydaktyczny przy Nadlesnictwie Gidle — gmina Gidle;
» Osrodek Rekreacyjno-Gastronomiczny BAKS — gmina Gidle;

» Zajazd ,Krywan” — gmina Gomunice;

* hotel i restauracja ,Millenium” — gmina Gomunice;

= Gospodarstwo Rybackie (z zapleczem gastronomicznym) — gmina Zytno.

Gminy powiatu radomszczanskiego dostrzegaja swoj potencjat w rozwoju turystyki, agroturystyki i ekoturystyki
oraz przejawiajg che¢ podjecia dziatan prowadzacych do rozbudowy bazy turystycznej. Lokalizacja w central-
nej Polsce, mate odlegtosci od takich miast jak Czestochowa, £édz i nieco wieksze od Warszawy czy Katowic
sprawiaja, ze Powiat ma bardzo duze mozliwosci rozwoju w zakresie turystyki. Jego walorem moze by¢ tez
stosunkowo mato skazone srodowisko naturalne, atrakcyjno$é komplekséw lesnych i wzglednie czyste wody
powierzchniowe.

Turysci odwiedzajgcy tereny powiatu radomszczanskiego mogg wypoczywaé w tutejszych gospodarstwach
agroturystycznych, ktére oprdcz noclegdw oferujg rézne atrakcje, np.: jazde konng czy sptywy kajakowe.
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MAPA 2. GOSPODARSTWA AGROTURYSTYCZNE W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM (STAN NA LUTY 2014 R.)
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Zrédto: Starostwo Powiatowe w Radomsku

W 2012 roku z noclegdw na terenie Powiatu skorzystato 19 483 oséb (w tym 3048 turystéw zagranicznych) —
udzielono im 34 947 noclegdw (z czego 6 293 noclegdw zostato udzielonych turystom zagranicznym).

Baza noclegowa i gastronomiczna w powiecie radomszczanskim jest stabo rozwinieta. W 2012 roku funkcjo-
nowato na terenie Powiatu 12 obiektéw zbiorowego zakwaterowania (w tym 5 hoteli, jeden motel, 2 szkol-
ne schroniska mtodziezowe — w Radomsku i Przedborzu, jeden osrodek szkoleniowo-wypoczynkowy i 3 inne
obiekty), dysponujgcych tacznie 437 miejscami noclegowymi.

1.9. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

1.9.1. PRZESTEPCZOSC

Analize poziomu zagrozenia przestepczoscia w powiecie radomszczanskim przeprowadzono na podstawie
konsultacji z przedstawicielami Komendy Powiatowej Policji w Radomsku (dalej: KPP w Radomsku). Zgodnie
ze statystykami KPP w Radomsku w powiecie radomszczariskim na koniec 2012 r. ogélna liczba przestepstw
wyniosta 1279, co w przeliczeniu na 1000 mieszkancéw daje wartos¢ 10,9. Liczba przestepstw popetnionych
ogdtem na terenie powiatu radomszczarnskiego w 2012 r. w stosunku do roku 2009 zmniejszyta sie o ~18,3%
bedac najnizszg w badanym okresie. Dominujacy typ przestepstw to kradzieze i kradzieze z wtamaniem oraz
uszkodzenia mienia. Niepokojacym zjawiskiem jest utrzymujacy sie wysoki poziom przestepstw narkotykowych
(por. Wykres 7.). Wskaznik wykrywalnosci przestepstw w powiecie radomszczaiskim w 2012 r. wynidst ~72,6%
i zbiezny jest z odsetkiem dla 2009 r. (~74,5%).
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WYKRES 7. LICZBA PRZESTEPSTW POPELNIONYCH NA TERENIE POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO W ROKU 2009 | 2012
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,Badanie kwestionariuszowe dotyczqce zagrozenia przestepczosciq
w Powiecie Radomszczariskim”

Osobng kategorig przestepstw sg przestepstwa drogowe, ktérych liczba na terenie powiatu radomszczanskiego
w 2012 r. wyniosta 730 i byta nizsza o ~ 9,3% w stosunku do 2009 r.

WYKRES 8. PRZESTEPSTWA DROGOWE POPEENIONE W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM W LATACH 2009-2013
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,Badanie kwestionariuszowe dotyczqce zagrozenia przestepczosciq
w Powiecie Radomszczarnskim”

Z perspektywy dziatan policyjnych do istotnych zagrozen zalicza sie przestepstwa popetniane przez nieletnich,
ktérych udziat w ogdlnej liczbie przestepstw miesci sie w przedziale od 12,9% do 17,6%. Najczesciej popetniane
przez nieletnich przestepstwa to kradziez, rozbdj, uszkodzenie mienia, uszkodzenie ciata oraz narkomania.
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WYKRES 9. CZYNY KARALNE POPELNIANE PRZEZ NIELETNICH
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie: ,Badanie kwestionariuszowe dotyczqce zagrozenia przestepczosciq
w Powiecie Radomszczariskim”

Szczegdlnie demoralizujace i stwarzajgce dtugofalowe negatywne oddziatywanie sg zagrozenia zwigzane z nar-
kotykami i réznego rodzaju substancjami psychotropowymi. Grupa istotnie narazona to przede wszystkim mto-
dziez w wieku gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym. Réwnie niepokojgcym zjawiskiem, stanowigcym istotne
zagrozenie dla mtodziezy, jest uczestnictwo w grupach pseudokibicéw. KPP w Radomsku wskazuje na wystepo-
wanie zachowan panujgcych w grupie wynikajacych z psychologii ttumu i z wykonywania polecert dowodzace-
go grupa. Tworzenie sie takich grup moze pociggac za sobg niepozadane zachowania, zaburzajac fad i porzadek
publiczny, szczegdlnie podczas réznego rodzaju imprez.

Wedtug oceny Komendy Powiatowej Policji w Radomsku stan bezpieczeristwa i porzgdku publicznego w latach
nastepnych bedzie utrzymywat sie na podobnym poziomie do opisanego, jednakze bedzie to wymagad dziatan
prewencyjnych. KPP w Radomsku jako pozgdang wskazata instalacje monitoringu w newralgicznych punktach.
Monitoring ma walor odstraszajgcy, utatwia rozwikfanie i rozstrzyganie zdarzen, moze stanowi¢ dowdd w po-
stepowaniu i przyczynia sie do zmniejszenia przestepczosci, a takze zwieksza poziom wykrywalnosci sprawcéw
czyndw zabronionych. Ponadto KPP w Radomsku wskazuje na koniecznos¢:

= realizacji dziatan uswiadamiajgcych w stosunku do dzieci i mtodziezy, w tym dotyczacych istniejgcych
i nowo powstatych zagrozen;

= wskazywania ewentualnych rozwigzan;

= wskazywania alternatywnych sposobdéw spedzania wolnego czasu;

= angazowania w dziatania z zakresu bezpieczenstwa i porzadku publicznego podmioty odpowiedzialne za
szeroko rozumiane bezpieczenstwo spotecznosci lokalnej;

= zwiekszenia liczby dziatan, w ktdre zaangazowana jest mtodziez oraz rodzice czy opiekunowie prawni.

Szczegdlnie duzy nacisk nalezy potozy¢ na wpojenie zasad bezpiecznego zachowania najmtodszym podopiecz-
nym placéwek o$wiatowych.

1.9.2. BEZPIECZENSTWO PRZECIWPOZAROWE, PRZECIWPOWODZIOWE | POZOSTALE

W dolinach rzecznych na ternie powiatu radomszczanskiego wystepuje problem zalewédw powodziowych oraz
okresowych podtopien. Statymi obszarami wystepowania zagrozen powodziowych sg doliny: Warty, Pilicy, Lu-
cigzy, Wiercicy i Widawki. Powodzie roztopowe wystepuja gtdéwnie w marcu i kwietniu, a opadowo-rozlewowe
w lipcu i sierpniu. Powierzchnia terendw zagrozonych powodziami wynosi 6030 ha, wystepujg one na obsza-
rach gmin:
= wzdtuz rzeki Warty — gminy: Radomsko (okolice Szczepocic Prywatnych i Szczepocic Rzagdowych, Kleko-
wiec, Bobry), Gidle (na odcinku rzeki u zbiegu Kanatu Lodowego i Wiercicy oraz w okolicach ujscia Wier-
cicy do Warty, okolice miejscowosci Ptawno, Gérki, Gowarzéw, Ruda, Gidle) i tadzice (okolice Borowy
i Jankowic);
= wzdtuz rzeki Pilicy — miejsca i obiekty lezgce na obszarach szczegdlnego zagrozenia powodzig znajdujg sie
w gminach Przedbérz (okolice miasta Przedbdrz i Taras), Zytno (okolice Sudzin, Sudzinek, Maluszyn, Mosty,
Pukarzéw, Grodzisko), Wielgomtyny (okolice Krzetowa, Rudka, Woli Zycinskiej, Pratkowic) i Mastowice;
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= wzdtuz rzeki Widawki — uzytki rolne w kilku miejscowosciach, m.in. w okolicach Kuznicy w gminie Kodrab;
= wzdtuz rzeki Lucigzy — obejmuje czesé terendw gminy Mastowice.

Szacuje sie, ze w razie wystgpienia powodzi zagrozonych moze by¢ ogétem 315 gospodarstw i ponad 1000 osdb.

MAPA 3. OBSZARY ZAGROZONE POWODZIAMI W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM
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Zrédto: Mapy zagrozenia powodziowego i mapy ryzyka powodziowego; Hydroportal Krajowego Zarzgdu
Gospodarki Wodnej http://mapy.isok.gov.pl/imap/

Najwiekszym zagrozeniem dla zdrowia i zycia ludzi oraz ich mienia w powiecie radomszczarskim sg pozary,
w tym przede wszystkim pozary pojedynczych zabudowan mieszkalnych, laséw i upraw rolnych, a takze nie-
licznych zaktadéw produkcyjnych, stacji paliw. Na poziom zagrozenia pozarowego w powiecie wptywa takze
dobrze rozwiniety przemyst drzewny. Na terenie powiatu przewaza zabudowa murowana, jednorodzinna i za-
grodowa, o pokryciu niepalnym, wystepuja jednak pojedyncze przypadki zabudowan drewnianych, stanowig-
cych duze zagrozenie pozarowe.

Prewencje i ratownictwo pozarnicze w powiecie sprawujg: Komenda Powiatowa Paristwowe] Strazy Pozarnej
w Radomsku (dalej KP PSP w Radomsku), 87 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej wpisanych do KRS-u (stan
na 2012 rok) oraz 29 jednostek OSP zarejestrowanych w | Wydziale Cywilnym Sgdu Okregowego (stan na rok
2010). W 2013 roku strazacy z KP PSP w Radomsku interweniowali 992 razy. Zgtoszono 351 pozaréw i 607 miej-
scowych zagrozen. Pozostatg czes¢ stanowity fatszywe alarmy (34 zgtoszenia)?*.

Bezpieczenstwem ludnosci na terenie powiatu zajmuje sie réwniez Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowe-
go, zlokalizowane w siedzibie Starostwa Powiatowego w Radomsku. Dziatanie Centrum polega na zapobieganiu
sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dziatan,
reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych, usuwaniu ich skutkédw oraz odtwarzaniu zasobow.
PCZK prowadzi nadzér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego
ostrzegania ludnosci, obstuguje radiowg sie¢ zarzagdzania Wojewody tddzkiego oraz pozostate systemy telein-
formatyczne na potrzeby zarzadzania kryzysowego. Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego wspotdziata
z Centrami Gminnymi, Wojewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz z Centrami Zarzgdzania Kryzyso-

31 Zdarzenia 01.01.203 — 31.12.2013, Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Radomsku,
http://kppspradomsko.pl/news.php (dane na dzien 15.12.2013 r.).
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wego sgsiadujgcych powiatéw. Oprécz tego PCZK wspdtpracuje z podmiotami realizujgcymi monitoring srodo-
wiska, a takze podmiotami prowadzgcymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne.

Efektem wspdlnej inicjatywy powiatu radomszczanskiego oraz gmin lezgcych na jego terenie byto utworze-
nie i wyposazenie Miedzygminnego Magazynu ds. Zarzgdzania Kryzysowego w Radomsku. Jego wyposazenie
stanowi sprzet zwigzany z usuwaniem i zabezpieczaniem skutkdw wywotanych zjawiskami atmosferycznymi.
Magazyn zlokalizowany jest na terenie KP PSP w Radomsku.

W powiecie radomszczanskim funkcjonuje réwniez Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego dziatajgca
w zakresie spraw porzgdku publicznego i bezpieczenstwa obywateli, obronnosci, ochrony przeciwpowodziowej,
przeciwpozarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska.

Powiat Radomszczanski wspdtpracuje z podmiotami odpowiedzialnymi bezposrednio lub posrednio za bezpie-
czenstwo, w tym z Komendg Powiatowg Policji w Radomsku, Powiatowym Inspektorem Weterynarii, Powiatowg
Stacja Epidemiologiczno-Sanitarng, Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego, a takze z stuzbami lesnymi.

1.10. EDUKACIA

1.10.1. PLACOWKI EDUKACYJNE PROWADZONE PRZEZ POWIAT

Powiat Radomszczanski jest organem prowadzacym nastepujace ponadgimnazjalne placéwki edukacyjne:

= Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. St. Staszica w Radomsku (dalej: ZSP Staszica);

= | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. F. Fabianiego w Radomsku (dalej: | LO);

= || Liceum Ogodlnoksztatcgce im. K. K. Baczyriskiego w Radomsku (dalej: Il LO);

= Zespot Szkét Drzewnych i Ochrony Srodowiska w Radomsku (dalej: ZS Drzewnych);

= Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych im. prof. dr. inz. J. Groszkowskiego w Radomsku (dalej: ZSEE);
= Zespot Szkdt Ekonomicznych w Radomsku (dalej: ZSE);

= Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych w Przedborzu (dalej: ZSP Przedbdrz).

Na terenie powiatu funkcjonujg takze szkoty ponadgimnazjalne prowadzone przez inne organy:

= Zespodt Szkdt Ponadgimnazjalnych im. T. KosSciuszki w Kamiensku (dalej ZSP Kamiensk);

= Zasadnicza Szkota Zawodowa Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Przedborzu — Oddziat Terenowy (ZSZ
Przedbérz);

= Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Wi, St. Reymonta w Dobryszycach (ZSCKR w Dobroszycach.

Oferta placéwek jest skierowana przede wszystkim do mtodziezy, ktéra ukoriczyta nauke na poziomie gimna-
zjalnym. Ponadto nauke w placéwkach moga kontynuowac dorosli, ktérzy ze wzgledéw zawodowych lub osobi-
stych dazg do rozwoju intelektualnego i zawodowego. Wedtug stanu na dzien 1 wrzesnia 2013 r. liczba uczniéw
(w tym mtodziez oraz dorosli) wyniosta blisko 4,5 tys. (por. Tabela 27.).

TABELA 27. LICZBA UCZNIOW UCZESZCZAJACYCH DO PLACOWEK EDUKACYJNYCH ZLOKALIZOWANYCH NA TERENIE
POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO

Placéwka edukacyjna Kobieta Meiczyzna Suma
ZSP Staszica 179 568 747
I LO 368 139 507
IILO 409 154 563
ZS Drzewnych 379 339 718
ZSEE 172 682 854
ZSE 410 78 488
ZSP Przedborz 97 58 155
ZSP Kamiensk 23 106 129
ZSZ Przedbérz 15 88 103
ZSCKR Dobryszyce 129 92 221
Suma 2181 2304 4485

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych
w Powiecie Radomszczariskim”
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W latach 2009-2013 zanotowano spadek ogdlnej liczby uczniéw o ~ 15,0%. Dotyczyt on wiekszosci szkét obje-
tych analiza. Wyjatkiem jest Zespét Szkét Drzewnych i Ochrony Srodowiska w Radomsku — placéwka odnoto-
wata nieznaczny wzrost liczby ucznidow (por. Wykres 10).

WYKRES 10. LICZBA UCZNIOW UCZESZCZAJACYCH DO PLACOWEK EDUKACYJNYCH ZLOKALIZOWANYCH NA TERENIE POWIATU
RADOMSZCZANSKIEGO — POROWNANIE DLA LAT 2009 | 2013

ZSP Staszica

ZSCKR Dobryszyce

ZSZ Przedborz Lol

ZSP Kamiensk 2S Drzewnych

2SP Przedborz
ZE Ekonom

—2009 2013

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych
w Powiecie Radomszczanskim”

W strukturze pochodzenia ucznidw ponadgimnazjalnych placéwek edukacyjnych przewazajg mieszkarncy
obszaréw wiejskich: ~59,2% (por. Tabela 28.).

TABELA 28. UDZIAL UCZNIOW Z OBSZAROW WIEJSKICH W OGOLNEJ LICZBIE UCZNIOW WEDLUG PLACOWKI EDUKACYJNE)J

Placéwka edukacyjna Uczniowie z obszaréw wiejskich | Uczniowie z obszaréw wiejskich jako % ogétu
ZSP Staszica 510 68,3%
Lo | 196 38,7%
LO Il 284 50,4%
ZS Drzewnych 447 62,3%
ZSEE 450 52,7%
ZE Ekonom 297 60,9%
ZSP Przedborz 107 69,0%
ZSP Kamiensk 97 75,2%
ZSZ Przedborz 103 100,0%
ZSCKR Dobryszyce 163 73,8%
Suma 2654 59,2%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych
w Powiecie Radomszczarnskim”
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Kierunki ksztatcenia w ponadgimnazjalnych placéwkach edukacyjnych w Powiecie Radomszczanskim sg zdy-
wersyfikowane. Liczbe ucznidw na poszczegdlnych kierunkach ksztatcenia prezentuje: Tabela 29., Tabela 30.,
Tabela 31., Tabela 32., Tabela 33., Tabela 34., Tabela 35., Tabela 37. oraz Tabela 38.

TABELA 29. KIERUNKI KSZTALCENIA — ZESPOt SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH NR 1 IM. ST. STASZICA W RADOMSKU

Kierunki ksztatcenia 2009 2013
technik mechanik 45 37
technik budownictwa 124 93
technik pojazdéw samochodowych 107 87
technik geodeta 0 13
technik urzadzen i systemdéw energii odnawialnej 0 15
mechanik pojazdéw samochodowych 100 100
mechanik monter maszyn i urzadzen 48 59
elektromechanik 25 44
liceum ogdlnoksztatcace 495 299
Suma 944 747

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

w Powiecie Radomszczarskim”

TABELA 30. KIERUNKI KSZTALCENIA — | LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. F. FABIANIEGO W RADOMSKU

Kierunki ksztatcenia

2009

2013

ogolnoksztatcgce

631

507

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

w Powiecie Radomszczariskim”

TABELA 31. KIERUNKI KSZTALCENIA — Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. K. K. BACZYNSKIEGO W RADOMSKU

Kierunki ksztatcenia

2009

2013

ogolnoksztatcace

610

563

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

w Powiecie Radomszczariskim”

TABELA 32 KIERUNKI KSZTALCENIA — ZESPOt SZKOt DRZEWNYCH | OCHRONY SRODOWISKA W RADOMSKU

Kierunki ksztatcenia 2009 2013
technik ochrony srodowiska 80 21
technik technologii drewna 69 28
technik logistyk 139 101
technik ustug fryzjerskich 0 66
technik zywienia i ustug gastronomicznych 0 45
kurs w kwalifikacji A.13. 0 25
kurs w kwalifikacji A.23. 0 30
Suma 288 316

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

w Powiecie Radomszczanskim”
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TABELA 33. KIERUNKI KSZTALCENIA — ZESPOt SZKOt DRZEWNYCH | OCHRONY SRODOWISKA W RADOMSKU

—TECHNIKUM UZUPEtNIAJACE DLA DOROSLYCH NR 4

Kierunki ksztatcenia 2009 2013
technik ustug fryzjerskich 0 11
technik technologii drewna 0 17
technik zywienia i gospodarstwa domowego 0 6
Suma 0 34

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

w Powiecie Radomszczarskim”

TABELA 34. KIERUNKI KSZTAtCENIA — ZESPOt SZKOt DRZEWNYCH | OCHRONY SRODOWISKA W RADOMSKU

—LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH

Kierunki ksztatcenia

2009

2013

ogdlnoksztatcace

0

95

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

w Powiecie Radomszczariskim”

TABELA 35. KIERUNKI KSZTALCENIA — ZESPOt SZKOt DRZEWNYCH | OCHRONY SRODOWISKA W RADOMSKU
—ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 3 IM. M. KOPERNIKA

Kierunki ksztatcenia 2009 2013
stolarz 127 56
kucharz 46 37
fryzjer 93 85
murarz-tynkarz 3 5
monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych 5 8
lakiernik 19 5
blacharz samochodowy 4 7
Slusarz 3 2
elektromechanik pojazdéw samochodowych 8 13
elektromechanik 0 3
cukiernik 47 19
piekarz 9 10
wedliniarz 6 6
krawiec 1

operator urzadzen przemystu szklarskiego 1 0
sprzedawca 16 13
kamieniarz 1 0
mechanik operator pojazddw i maszyn rolniczych 0

monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie 0 1
Suma 389 273

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

w Powiecie Radomszczanskim”
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TABELA 36. KIERUNKI KSZTALCENIA — ZESPOt SZKOt ELEKTRYCZNO-ELEKTRONICZNYCH
IM. PROF. DR. INZ. ). GROSZKOWSKIEGO W RADOMSKU

% pocst
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Kierunki ksztatcenia 2009 2013
szkoty dla mtodziezy: 820 815
technik informatyk 195 341
technik elektronik 185 99
technik elektryk 100 107
technik teleinformatyk 0 27
technik organizacji reklamy 0 68
zarzadzanie informacja 251 88
monter elektronik — elektryk 89 85
szkoty dla dorostych: 103 34
technik elektryk 53 25
technik informatyk 50 9
Suma 923 849

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

TABELA 37. KIERUNKI KSZTALCENIA — ZESPOt SZKOt EKONOMICZNYCH W RADOMSKU

w Powiecie Radomszczariskim”

Kierunki ksztatcenia 2009 2013
technik ekonomista 346 223
technik hotelarstwa 66 93
technik obstugi turystycznej 31 39
technik handlowiec 12 19
technik cyfrowych proceséw graficznych 0 22
technik rachunkowosci 0 55
technik agrobiznesu 0 0
sprzedawca 32 17
zarzadzanie informacja 69 20
Suma 556 488

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

TABELA 38. KIERUNKI KSZTALCENIA — ZESPOt SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH W PRZEDBORZU

w Powiecie Radomszczariskim”

Kierunki ksztatcenia

2009

2013

ogolnoksztatcace

197

155

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

w Powiecie Radomszczarskim”
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TABELA 39. KIERUNKI KSZTALCENIA — ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA,

CENTRUM KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO W PRZEDBORZU — ODDZIAt TERENOWY

Kierunki ksztatcenia 2009 2010 2011 2012 2013
Slusarz 57 43 40 29 41
mechanik pojazdéw samochodowych 41 34 32 23 24
stolarz 30 28 28 25 17
cukiernik 32 25 27 21 21
kucharz matej gastronomii 10 14 12 0 0
Suma 170 144 139 98 103

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych

w Powiecie Radomszczariskim”

TABELA 40. KIERUNKI KSZTALCENIA — ZESPOt SZKOt CENTRUM KSZTALCENIA ROLNICZEGO

IM. Wt. ST. REYMONTA W DOBRYSZYCACH

Kierunki ksztatcenia 2009 2010 2011 2012 2013
technik architektury krajobrazu 27 35 46 39 28
technik ogrodnik 11 11

technik rolnik 30 16 8

technik agrobiznesu 12 7 7 6

technik mechanizacji rolnictwa 10 24 35
technik organizacji ustug gastronomicznych 45 54 40 20 10
technik weterynarii 12 24 35 48
technik technologii zywnosci 20

technik zywienia i gospodarstwa domowego 96 72 58 36 23
technik zywienia i ustug gastronomicznych 13 35
kucharz matej gastronomii 39 31 33 12

mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych 18 17 30 27
kucharz 10 15
Suma 280 256 243 225 221

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych
w Powiecie Radomszczarnskim”

W strukturze obtozenia poszczegdlnych kierunkdw dominujg kierunki ogdlnoksztatcace, na ktore uczeszcza
okoto 36% wszystkich uczniéw. W dalszej kolejnosci duzg popularnoscia cieszg sie kierunki techniczne specjali-
styczne, w tym informatyczne, elektroniczne i elektryczne.

Na przestrzeni lat 2009-2013 oferta edukacyjna placdwek ponadgimnazjalnych ulegta zmianom czesciowo do-
stosowujgcym profil absolwenta do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy i preferowanych kierunkéw zama-
wianych na poziomie szkolnictwa wyzszego. Stosunkowo nowe kierunki ksztatcenia w placéwkach ponadgim-
nazjalnych to m.in.: technik geodeta, technik urzagdzen i systemdw energii odnawialnej, technik teleinformatyk,
technik organizacji reklamy, technik cyfrowych proceséw graficznych i technik rachunkowosci.
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1.10.3. KADRA PEDAGOGICZNA

Kadre pedagogiczng ponadgimnazjalnych placéwek edukacyjnych tworzy 476 nauczycieli. Ponad potowe sta-
nowig nauczyciele dyplomowani, natomiast nauczyciele stazysci i nauczyciele kontraktowi stanowig odpowied-
nio ~4,0% oraz ~ 10,5% kadry.

TABELA 41. KADRA PEDAGOGICZNA WEDtUG STOPNI ZAWODOWYCH PRACUJACA W PLACOWKACH EDUKACYJNYCH
PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT RADOMSZCZANSKI | INNE INSTYTUCIJE

. . . Nauczyciel
. . Nauczyciel Nauczyciel kontrak- Nauczyciel )
Placéwka edukacyjna stazysta towy mianowany dyplonrcowa Suma
ZSP Staszica 5 19 26 37 87
Lo 1 4 14 26 45
Lol 0 3 10 31 44
ZS Drzewnych 3 3 29 26 61
ZSEE 5 5 18 53 81
ZE Ekonom 1 6 17 31 55
ZSP Przedbdrz 1 2 8 16 27
ZSP Kamiensk 0 5 12 8 25
ZSZ Przedbérz 0 6 4 5 15
ZSCKR Dobryszyce 2 4 9 21 36
Suma 18 57 147 254 476

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych
w Powiecie Radomszczarnskim”

WYKRES 11. STRUKTURA ZATRUDNIENIA KADRY PEDAGOGICZNEJ W PLACOWKACH EDUKACYJNYCH ZLOKALIZOWANYCH
NA TERENIE POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO

Nauczyciel
kontraktowy
12,0%

Nauczyciel stazysta

3,8% 7

Nauczyciel
mianowany
Nauczyciel 30,9%
dyplomowany
53,4%

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe placéwek edukacyjnych
w Powiecie Radomszczariskim”
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1.10.4. POTRZEBY INWESTYCYJNE | SZKOLENIOWE

Ogolny stan infrastruktury technicznej jest dobry lub bardzo dobry. Potrzeby inwestycyjne dotyczace budowy,
przebudowy lub rozbudowy obiektéw edukacyjnych zgtosili dyrektorzy: Zespotu Szkét Drzewnych i Ochrony
Srodowiska w Radomsku; Zespotu Szkét Elektryczno-Elektronicznych im. prof. dr. inz. Janusza Groszkowskie-
go w Radomsku i Zespotu Szkét Ekonomicznych w Radomsku. Niezbedny zakres inwestycji obejmuje gtéwnie
rozbudowe i adaptacje pomieszczen do celdw edukacyjnych oraz poprawe warunkdédw energetycznych i sani-
tarnych. Niedoinwestowanie obserwuje sie w kontekscie infrastruktury sportowej placéwek. Szes¢ sposrod
siedmiu ponadgimnazjalnych placoéwek edukacyjnych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Ra-
domszczanski, zgtosito potrzeby inwestycyjne zwigzane z budowg, przebudowg i modernizacjg sal sportowych
wielofunkcyjnych, boisk sportowych wielofunkcyjnych, biezni oraz sitowni. W ponad potowie ponadgimnazjal-
nych jednostek edukacyjnych wskazano na brak podstawowego wyposazeniu zaplecza sportowego. Dyrektorzy
wiekszosci ponadgimnazjalnych placdwek edukacyjnych w trakcie badania kwestionariuszowego wskazali na
powazne niedostatki wyposazenia edukacyjnego, w tym przede wszystkim sprzetu specjalistycznego do ksztat-
cenia zawodowego, sprzetu komputerowego, oprogramowania specjalistycznego i ogdlnego, sprzetu multime-
dialnego oraz zasobow bibliotecznych.
Badanie kwestionariuszowe wskazato wystepowanie potrzeb w zakresie szkolerh zawodowych, w tym specjali-
stycznych, tj.:
= szkolenia zawodowe dla nauczycieli z obstugi programoéw do profesjonalnej nauki: CAD, CAM, budowla-
nych i geodezyjnych oraz OZE;
= szkolenia rozwojowe w zakresie perspektyw dydaktycznych w pracy z uczniem zdolnym, diagnozy rél
grupowych i ich wptywu na postawy uczniéw wobec pracy na lekcji, wykorzystania wnioskow z ewaluacji
w planowaniu pracy szkoty, budowania wizerunku szkoty w srodowisku lokalnym, innowacji i nowator-
stwa pedagogicznego, odpowiedzialnosci prawnej nauczycieli, rodzicow, uczniéw;
= studia i kursy uprawniajgce do nauczania drugiego przedmiotu;
= szkolenia dla administracji placéwek edukacyjnych w zakresie rachunkowosci i zamdéwien publicznych.

1.11. PROMOCIJA | OCHRONA ZDROWIA
Opieke stacjonarng nad chorymi w Powiecie Radomszczarnskim zapewnia Szpital Powiatowy w Radomsku,
sktadajacy sie z nastepujacych komorek organizacyjnych:
I. Zaktad Pielegnacyjno-Opiekuriczy — Radomsko, ul. Jagielloriska 36:
1. Zaktad Pielegnacyjno-Opiekunczy.

[l. Przychodnia Specjalistyczna — Radomsko, ul. Jagielloriska 36:

[EY

. Poradnia Gastroenterologiczna,

. Poradnia Diabetologiczna,

. Poradnia Kardiologiczna,

. Poradnia Reumatologiczna,

. Poradnia Okulistyczna,

. Poradnia Neurologiczna,

. Poradnia Pulmonologiczna,

. Poradnia Otolaryngologiczna,

. Poradnia Dermatologiczna,

. Poradnia Chirurgii Ogodlnej,

. Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
. Gabinet Preluksacyjny,

. Poradnia Urologiczna,

. Poradnia Endokrynologiczna,

. Poradnia Onkologiczna,

. Poradnia Hepatologiczna,

. Poradnia Logopedyczna,

. Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza,
. Szkota Rodzenia,

20. Poradnia Zdrowia Psychicznego,
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21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Poradnia Leczenia Uzaleznien,

Pielegniarska Opieka Dtugoterminowa,

Gabinet Medycyny Pracy,

Poradnia Alergologiczna,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Poradni Okulistycznej,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Poradni i Chirurgii Ogdlnej,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Poradni Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Poradni Ginekologiczno-Potozniczej,
Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy nr 1,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy nr 2,

Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy — Przedbdrz, ul. Czestochowska 25.

[Il. Gminny Osrodek Zdrowia — Dobryszyce, ul. Potudniowa 7:

1.
. Gabinet Pielegniarki Srodowiskowo-Rodzinnej,

. Gabinet Potoznej Srodowiskowo-Rodzinnej,

. Gabinet Zabiegowy,

. Punkt Szczepien,

. Higiena Szkolna,

. Gabinet Medycyny Szkolnej — Dobryszyce, ul Lesna 1,

. Gabinet Medycyny Szkolnej — Dobryszyce, ul. Szkolna 4,
9.
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Poradnia Lekarza POZ,

Gabinet Medycyny Szkolnej — Blok Dobryszyce, ul Kolejowa 24.

IV. Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej — Radomsko, ul. Jagielloriska 36:

1.
2.
3.

Centralne Laboratorium z Punktem Pobran,
Serologia Transfuzjologiczna z Bankiem Krwi,
Pracownia Cytologii.

V. Zaktad Diagnostyki Obrazowej — Radomsko, ul. Jagielloriska 36:

1.
2.
3.
4,

Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogdlnej i Densytometrii,
Gabinet Mammografii,

Pracownia Tomografii Komputerowej,

Gabinety Ultrasonografii.

VI. Zaktad Rehabilitacji — Radomsko, ul Jagiellonska 36:

1.
2.
3.

Poradnia Rehabilitacyjna,
Dziat Fizjoterapii,
Oddziat Dzienny Rehabilitacji.

VII. Szpital — Radomsko, ul. Jagielloiska 36:

O 00N O U B WN -
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. Oddziat Internistyczny,

. Oddziat Gruzlicy i Choréb Ptuc,

. Oddziat Kardiologiczny z Salg Intensywnej Opieki Kardiologicznej,
. Oddziat Reumatologiczny,

. Oddziat Dzieciecy z Izbg Przyjec,

. Szpitalny Oddziat Ratunkowy z Izbg Przyjec i stanowiskiem do ostrej dializy,
. Oddziat Dzienny Chemioterapii,

. Oddziat Neurologii,

. Pododdziat Udarowy,

. Oddziat Obserwacyjno-Zakazny,

. Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy,

. Oddziat Chirurgiczny Ogdlny;,

. Pododdziat Chirurgii Onkologiczne;j

. Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,

. Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Oddziat Otolaryngologiczny,

Oddziat Neonatologiczny,

Centralna Sterylizacja,

Zaktad Patomorfologii,

Blok Operacyjny,

Apteka Szpitalna,

Pracownia Badan Czynnosciowych,

Pracownia Hemodynamiki i Kardiologii Inwazyjnej,

Pracownia Endoskopii Diagnostycznej,

Gabinet Lekarza Rodzinnego — Radomsko, ul. Jagiellonska 36,
Gabinet Pielegniarki Srodowiskowo-Rodzinnej — Radomsko, ul. Jagielloriska 36,
Gabinet Lekarza Rodzinnego — Przedbdrz, ul. Czestochowska 25,
Transport Sanitarny — Radomsko, ul. Jagielloniska 36,

Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej,

Oddziat Dzienny Rehabilitacji Kardiologicznej.

VIII. Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej — Radomsko, ul. Jagiellorska 36:

1.
2.
3.
4.

Poradnia Lekarza POZ,

Gabinet Pielegniarki Srodowiskowo-Rodzinnej,
Gabinet Potoznej Srodowiskowo-Rodzinnej,
Gabinet Zabiegowy.

IX. Zaktad Mikrobiologii:

1.

Szpital zapewnia specjalistyczne $wiadczenia zdrowotne w zakresie opieki ambulatoryjnej i stacjonarnej dla
pacjentdw z terenu powiatu radomszczanskiego oraz w mniejszym zakresie dla powiatéw osciennych, tj. dla
populacji liczacej okoto 150 tys. mieszkaricéw. Celem Szpitala Powiatowego jest udzielanie swiadczen zdro-
wotnych stuzgcych zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia pacjentéw oraz promocja zdrowia. Podsta-
wowym zadaniem jest zapewnienie wszechstronnych swiadczen zdrowotnych w zakresie specjalistycznym
w wyzej wymienionych oddziatach szpitalnych, poradniach specjalistycznych, w zaktadzie rehabilitacji, zakta-
dach diagnostycznych, zaktadzie pielegnacyjno-opiekuriczym, pracowniach specjalistycznych oraz oferowanie
realizacji $wiadczen podstawowej opieki zdrowotnej. Wysoki poziom tych swiadczen jest zapewniany poprzez
profesjonalng opieke ze strony zespotu lekarzy, pielegniarek i diagnostykédw majgcych wieloletnie doswiad-
czenie w swoich specjalnosciach. Kadre lekarskg stanowi zespdt ponad 200 lekarzy, 172 z nich ma Il stopien

Pracownia Mikrobiologii.

specjalizacji, a 16 posiada tytut doktora nauk medycznych.

TABELA 42. LICZBA ZATRUDNIONYCH LEKARZY WEDtUG ODDZIAtU | PORADNI

Oddziat/ poradnia

Liczba lekarzy

blok operacyjny 1
izba przyjec 15
oddziat chirurgii 13
oddziat chordb ptuc 7
oddziat dzieciecy 8
oddziat ginekologiczno-potozniczy 13
oddziat kardiologii 16
oddziat laryngologii 3
oddziat neurologii 12
oddziat neonatologii 5
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TABELA 42. LICZBA ZATRUDNIONYCH LEKARZY WED£UG ODDZIALU | PORADNI (C.D.)

oddziat ortopedyczny 12
oddziat reumatologii 6
oddziat wewnetrzny 15
oddziat obserwacyjno-zakazny 4
(0][0]\Y/] 14
poradnia zdrowia psychicznego 4
POZ Dobroszyce

pracownia RTG 10
specjalistyczna pracownia 42
zaktad rehabilitacji i fizykoterapii 1
zakfad pielegnacyjno-opiekurczy 1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe jednostek ochrony zdrowia w powiecie
radomszczariskim” stan na dzien 31.12.2013 r.

W powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia Szpital jest uprawniony do prowadze-
nia specjalizacji m.in. w nastepujacych dziedzinach:

= chirurgii ogdlnej,

= chordéb wewnetrznych,

= reumatologii,

= pediatrii,

= anestezjologii i intensywnej terapii

na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

Na terenie Szpitala Powiatowego znajduje sie Oddziat Terenowy Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwio-
lecznictwa w todzi.

Dziatalnos¢ placéwki prowadzona jest w nowoczesnym budynku mieszczacym sie przy ulicy Jagiellonskiej 36.
Nowoczesny obiekt o pieknej architekturze zostat wyposazony w profesjonalng aparature i sprzet medyczny
(m.in.: 64-rzedowy tomograf komputerowy, angiograf, nowoczesne aparaty do badan USG, cyfrowe aparaty
RTG, nowoczesne sale operacyjne). Do dyspozycji pacjentéw oddane zostaty przestronne sale pobytu z petny-
mi weztami sanitarnymi. Obiekt wyposazony zostat w nowoczesng aparature techniczng monitorujgca wszyst-
kie dziatajgce w obiekcie instalacje.

Dziatanie dyrekcji placdwki ukierunkowane jest na rozszerzenie prowadzonej dotychczas dziatalnosci medycz-
nej. W nowym obiekcie szpitalnym zaplanowano otwarcie Oddziatu Rehabilitacji Neurologicznej, a takze Od-
dziatu Dziennego Rehabilitacji Kardiologicznej. Podejmowane kroki majg na celu zapewnienie kompleksowej
opieki nad hospitalizowanymi w placéwce pacjentami powiatu radomszczanskiego.

O wysokim poziomie bezpieczeristwa zdrowotnego swiadczy nowoczesne lgdowisko smigtowcédw, funkcjonuja-
ce w strukturze Szpitala Powiatowego w Radomsku. Zlokalizowane jest ono w odlegtosci 400 m od Szpitalnego
Oddziatu Ratunkowego i potagczone z nim drogg utwardzong pozwalajacg na przejazd pojazdéw ratunkowych.
Ladowisko przeznaczone jest do startéw i lgdowan w dzien i w nocy Smigtowcdw ratowniczych i sanitarnych.
Liczba pacjentéw Szpitala Powiatowego w Radomsku waha sie miedzy 13 tys. a 15 tys. rocznie. Systematycznie
wzrasta liczba pacjentéw oddziatu kardiologii, co uwypukla znaczenie tej grupy schorzen w spoteczenstwach
starzejgcych sie.

Liczba zgonodw na terenie powiatu w latach 2008-2012 znajdowata sie w trendzie zmiennym, tj. miedzy rokiem
2008 a 2010 roku odnotowano wzrost liczby zgondw, natomiast w latach 2010-2012 nastgpit siedmioprocen-
towy spadek.
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WYKRES 12. LICZBA ZGONOW ODNOTOWANYCH W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM W LATACH 2008-2012
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl

Najczestszg przyczyng zgondw w powiecie radomszczanskim sg choroby uktadu krazenia (stanowigce przyczy-
ne prawie 50% zgondéw) oraz nowotwory (przyczyna 21,8% zgondw).

TABELA 43. ZGONY WEDtUG PRZYCZYN ODNOTOWANE W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM W 2012 R.

Przyczyna zgonu zg‘)::?s?/v Udziat
choroby.krwli i narza!dc')w krwio'gwérczych oraz niektére choroby przebiegajgce z udziatem 3 02%
mechanizmow autoimmunologicznych ’
choroby uktadu kostnostawowego, miesniowego i tkanki tgcznej 2 0,1%
choroby uktadu krazenia ogétem 688 49,5%
choroby uktadu moczowo-ptciowego 20 1,4%
choroby uktadu nerwowego ogdétem 17 1,2%
choroby uktadu oddechowego ogdétem 65 4,7%
choroby uktadu trawiennego ogétem 57 4,1%
niektore choroby zakazne i pasozytnicze ogétem 6 0,4%
niektore stany rozpoczynajace sie w okresie okotoporodowym 1 0,1%
nowotwory ogdtem 303 21,8%
objawy, ce_chy chorqbqwe oraz nieprawidfowe wyniki badan klinicznych, 128 92%
laboratoryjnych gdzie indziej niesklasyfikowane ¢
pozostate przyczyny 2 0,1%
wady rozwojowe wrodzone, znieksztatcenia i aberracje chromosomowe 4 0,3%
zatfurzenia wydzielania wewnetrznego, stanu odzywiania i przemiany metabolicznej 12 0.9%
ogétem )
zewnetrzne przyczyny zachorowania i zgonu ogétem 82 5,9%
Suma 1390 100,0%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl
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W Radomsku dziata Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna. Jej dziatania sg ukierunkowane na ochrone
zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wptywem szkodliwosci i ucigzliwosci Srodowiskowych oraz zapobiega-
nia powstawania choréb, w tym chordb zakaznych. Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna sprawuje nadzér majacy
na celu ochrone zdrowia ludzkiego w obszarach: epidemiologii i higieny komunalnej, sprawuje tez zapobiegaw-
czy nadzor sanitarny w zakresie higieny nauczania i wychowania, o$wiaty i promocji zdrowia.

Podstawowg opieke zdrowotng w powiecie radomszczanskim zapewniajg publiczne i niepubliczne zaktady
opieki zdrowotnej, w tym:

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej PRO FAMILIA w Radomsku (ul. Armii Krajowej 34).

Liczba pacjentéw SPZOZ PRO FAMILIA od 2009 roku spada. W poréwnaniu z rokiem 2013 odnotowano spadek
0 16,9%. Najwiecej oséb korzysta z podstawowej opieki zdrowotnej (ok. 87%). Najmniej pacjentéw przyjmuje
poradnia neurologiczna dla dzieci (ok. 1% pacjentéw Zaktadu). SPZOZ PRO FAMILIA zatrudnia tacznie 29 leka-
rzy. Najwiecej z nich pracuje w poradni Podstawowej Opieki Zdrowotnej (55,2%). W poradni tej jest réwniez
zatrudniona najwieksza liczba personelu medycznego (70,8%). Podziat lekarzy oraz personelu medycznego na
poradnie zostat przedstawiony w tabeli ponize;j.

TABELA 44. LICZBA ZATRUDNIONYCH LEKARZY | PERSONELU MEDYCZNEGO W PORADNIACH
SPZOZ PRO FAMILIA' W RADOMSKU W 2013 R.

lcba atrudionych | Liabezatrudnioneso
Poradnia POZ 16 17
Poradnia alergologiczna 1 2
Poradnia endokrynologiczna 2 1
Poradnia neurologiczna dla dorostych 1 1
Poradnia neurologiczna dla dzieci 2 1
Poradnia kardiologiczna 2 1
Poradnia dermatologiczna 1 1
Pracownia USG 4 -

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe dotyczqce ochrony zdrowia
w Powiecie Radomszczarskim”

Najwiekszy odsetek sposrdd personelu medycznego zatrudnionego w SPZOZ PRO FAMILIA stanowig specjalisci

| stopnia (51,9%) oraz Il stopnia (44,4%). W Zakfadzie mozna takze uzyskaé porade lekarza ze stopniem nauko-
wym doktora nauk medycznych.

TABELA 45. LICZBA PERSONELU MEDYCZNEGO WG STOPNIA SPECJALIZACJI W SPZOZ PRO FAMILIA W RADOMSKU W 2013 R.*

Liczba personelu medycznego — klasyfikacja dodatkowa

specjalisci | stopnia 14
specjalisci Il stopnia 12
lekarze ze stopniem naukowym doktora 1
lekarze ze stopniem naukowym doktora habilitowanego 0
lekarze ze stopniem naukowym profesora 0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: ,,Badanie kwestionariuszowe dotyczqce ochrony zdrowia
w Powiecie Radomszczariskim”

32 Nie obejmuje lekarzy bez specjalizacji.
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Budynek SPZOZ PRO FAMILA wymaga przeprowadzenia remontu podpiwniczenia oraz rozbudowy lub budowy
nowego parkingu dla samochoddw pacjentéw i personelu Zaktadu. Nalezatoby rowniez uzupetni¢ wyposaze-
nie medyczne o EKG wysitkowe, EKG Holter i sprzet rehabilitacyjny, a wyposazenie biurowe o meble i sprzet
komputerowy. W planach jest utworzenie poradni rehabilitacyjnej. Pozgdane jest tez przeprowadzenie kursow
doksztatcajgcych dla lekarzy w poszczegdlnych specjalizacjach oraz roznego rodzaju szkolen uzupetniajgcych
i doszkalajgcych dla personelu medycznego i kadry kierownicze;j.

W SPZOZ PRO FAMILIA planowane jest przeprowadzanie programow profilaktycznych z zakresu choréb uktadu
krazenia dla pacjentéw bedacych pomiedzy 35, a 55 rokiem zycia, u ktérych nie zostata dotychczas rozpoznana
choroba uktadu krazenia, oraz programéw profilaktycznych z zakresu gruzlicy — dla oséb, ktére miaty bezpo-
Sredni kontakt z osobami z juz rozpoznang gruzlicg, lub dla oséb z tzw. grup ryzyka (np. dtugotrwata choroba
itp.). Planowane sg rowniez dziatania z zakresu profilaktyki otytosci, w tym poradnictwo w zakresie prawidto-
wego zywienia, opieka dietetyka, opieka lekarska i pielegniarska w zakresie samokontroli.

Publiczne zaktady opieki zdrowotnej:

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Radomsku (ul. Przedborska);

* Przychodnia Publicznej Opieki Zdrowotnej w Radomsku (Szpital);

* Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kamiensku;

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Gomunicach;

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kobielach Wielkich;

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kodrebie z filig w Dmeninie;

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Lgocie Wielkiej;

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Mastowicach;

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Wielgomtynach;

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Gidlach;

* Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w tadzicach;

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Przedborzu;

= Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Zytnie z filig w Borzykowej i Maluszynie;

= Szpital Powiatowy w Radomsku z Przychodnig Podstawowe]j Opieki Zdrowotnej i Gminnym Os$rodkiem
Zdrowia w Dobryszycach.

Niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej:

* Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,PROMED” w Radomsku;

* Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnia Lekarska MEDYK” z filig NZOZ ,,Praktyka Lekarza
Rodzinnego” w Radomsku;

* Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,MEDAX” w Radomsku;

* Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,MEDIFARM” w Radomsku;

* Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,ALFA” w Przedborzu;

* Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,MEDICUS” s.c. w Przedborzu.

Ponadto opieke psychiatryczng na terenie powiatu zapewniaja:

* Poradnia Zdrowia Psychicznego w Szpitalu Powiatowym w Radomsku,
= Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Cogito” w Radomsku.

Stacjonarne i catodobowe Swiadczenia opiekuncze, pielegnacyjne i rehabilitacyjne udzielane sg pacjentom w:

= Zaktadzie Pielegnacyjno-Opiekuriczym w Radomsku;
= Zaktadzie Pielegnacyjno-Opiekuriczym w Przedborzu;
* Niepublicznym Zaktadzie Pielegnacyjno-Opiekuriczym w Tarasie k. Przedborza.

W ramach dziatan z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, na terenie powiatu radomszczanskiego
podejmuje sie dziatania zmierzajgce do zaznajomienia spoteczenstwa z czynnikami ryzyka spotecznego i srodo-
wiskowego wptywajacymi na zdrowie ludzi. Kampanie i dziatania informacyjne dotycza gtéwnie:

* uzywania przez mtodziez ,nowych narkotykow”, tzw. dopalaczy;

* promowania zdrowego stylu zycia, w tym zbilansowanej diety i aktywnosci fizycznej;

= profilaktyki nowotworowej;

= profilaktyki uzaleznien, szczegdlnie tych dotyczacych palenia tytoniu;

= profilaktyki HIV/AIDS.
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Programy edukacyjne oraz akcje prozdrowotne, inicjowane i prowadzone przez Powiatowg Stacje Sanitarno-
-Epidemiologiczng w Radomsku, kierowane sg przede wszystkim do:

= dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym oraz ich rodzicéw i opiekunow;
* miodziezy szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, nauczycieli, wychowawcow i pedagogdw szkolnych;
= pracownikéw stuzby zdrowia.

Na terenie powiatu radomszczanskiego funkcjonuje 38 aptek oraz 5 punktdw aptecznych®. Mieszkaricy maja
dostep do jednej apteki czynnej catg dobe. Na 1 apteke ogdlnodostepng przypada 3076 osdb.

1.12. OPIEKA I POMOC SPOLECZNA
1.12.1. DoMY POMOCY SPOLECZNEJ

Na terenie Powiatu Radomszczanskiego funkcjonuja obecnie dwa domy pomocy spotecznej:

= Dom Pomocy Spotecznej w Radomsku, oddany do dyspozycji mieszkarncéw w 2000 roku jako w petni
nowoczesny, spetniajacy standardy europejskie, przystosowany dla oséb niepetnosprawnych. Placowka
przeznaczona jest dla osdb starszych, kobiet i mezczyzn, ktérzy ze wzgledu na wiek, stan zdrowia, sytuacje
rodzinng i materialng postanowili zamieszka¢ w DPS-ie. Dom ma sale terapii zajeciowej, swietlice, sale
telewizyjne, sale éwiczen, czytelnie z biblioteka, sklepik z kawiarenkg. Obiekt zapewnia catodobowg opie-
ke i pielegnacje oraz zajecia terapeutyczne. W celu zapewnienia nalezytej opieki i warunkéw bytowych
mieszkaricéw DPS-u nalezy wymienié dach na budynku oraz instalacje odgromowa, naprawi¢ ogrodzenie
oraz schody, zakupi¢ automatyczny podnosnik do transportu oséb lezgcych i samochdd do przewozu oséb
niepetnosprawnych, a takze wymienic¢ sprzet komputerowy. Zidentyfikowano takze potrzebe uczestnic-
twa pracownikédw DPS w szkoleniach z zakresu kierunkdéw prowadzonej terapii, metod pracy z mieszkan-
cami domu, a takze w studiach podyplomowych z organizacji pomocy spotecznej.

= Dom Pomocy Spotecznej w Radziechowicach przeznaczony jest dla mezczyzn przewlekle chorych psy-
chicznie. W Domu, oprécz pokojow, mieszczg sie sale dziennego pobytu, pracownie terapii zajeciowe;j,
sale do fizykoterapii, gabinet fryzjerski, biblioteka oraz kaplica. Nad zdrowiem i wtasciwymi warunkami
bytowymi mieszkaincéw czuwaja lekarze, pielegniarki, opiekunki, pracownicy socjalni, fizykoterapeuci
i instruktorzy terapii zajeciowe].
Dom ten, aby mégt prawidtowo funkcjonowaé i w nalezyty sposéb $wiadczyé pomoc chorym, wymaga
przebudowy portierni oraz zagospodarowania pomieszczen po bytej pralni i terenu po bytym gospodar-
stwie rolnym. Konieczna jest réwniez przebudowa drég i placéw wewnetrznych, utwardzenie i wytozenie
kostkg brukowa parkingu, wymiana ogrodzenia dziatki, na ktérej znajdujg sie budynki DPS-u, zakup i in-
stalacja nowego systemu sygnalizacji pozarowej, zakup samochodu przystosowanego do przewozu oséb
niepetnosprawnych oraz zainstalowanie monitoringu. Nalezatoby rowniez przeszkolié¢ personel z zakresu
ksiegowosci budzetowej, a zespdt terapeutyczno-opiekuriczy w zakresie zmian przepiséw wynikajacych
z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie domdéw pomocy spoteczne;j.

Liczba osdb korzystajgcych z pomocy DPS-6w znajdujgcych sie na terenie powiatu radomszczanskiego zmniej-
sza sie. W 2012 roku wyniosta 216 osdb, co oznaczato spadek wzgledem 2009 roku o 14,6%.

Poza opiekg domoéw pomocy spotecznej ludnos¢ moze liczyé na wsparcie innych instytucji, do ktérych nalezy:

= Srodowiskowy Dom Samopomocy w Radomsku, Krepie i Gaju;

= Regionalny Osrodek Pomocy w Radomsku;

* Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne w Radomsku;

= Stowarzyszenie Centrum Pomocy PANACEUM, Regionalny Osrodek Pomocy w Grabach;

= Stowarzyszenie Pomocy ,,Przebudzenie”, Dom dla Bezdomnych;

= Fundacja Wzajemnej Pomocy ,Alternatywa”;

= Centrum Pomocy Blizniemu ,, MONAR-MARKOT”, Dom dla Osdb Bezdomnych i Najubozszych;

= Centrum Pomocy Blizniemu ,MONAR-MARKOT”, Dom dla Osdb Starszych.
Pomoc spoteczng rodzinie i dziecku w gminach lezgcych na terenie powiatu radomszczanskiego swiadczy czter-
nascie osrodkéw pomocy spotecznej, w tym: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kamiensku, Miejski Osro-
dek Pomocy Spotecznej w Radomsku, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przedborzu oraz Gminne

Osrodki Pomocy Spotecznej w Dobryszycach, Gidlach, Gomunicach, Kodrebie, Kobielach Wielkich, Lgocie Wiel-
kiej, tadzicach, Mastowicach, Radomsku, Wielgomtynach i Zytnie.

33 Stan nadziern 31.12.2013 .
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1.12.2. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

Zadania z zakresu pomocy spotecznej oraz rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych realizuje Powiato-
we Centrum Pomocy Rodzinie wspotpracujgce z organizacjami spotecznymi, zwigzkami wyznaniowymi, praco-
dawcami oraz osobami fizycznymi. Do zadan Centrum nalezy m.in.: organizowanie opieki w rodzinach zastep-
czych, zapewnianie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czeSciowo pozbawionym opieki rodzicow,
przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki przez osoby opuszczajgce
rodziny zastepcze, placéwki opiekuriczo-wychowawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, mtodziezo-
we osrodki wychowawcze; pomoc w integracji ze Srodowiskiem oséb majgcych trudnosci w przystosowaniu sie
do zycia, pomoc osobom, ktére otrzymaty status uchodzcy, majgcym trudnosci w integracji ze srodowiskiem,
a takze pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego.
W zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym Centrum podejmuje starania majgce na celu opracowanie
i realizacje programdw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej oraz prze-
strzegania praw o0séb niepetnosprawnych, ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci, opracowanie i przedsta-
wienie planéw zadan i informacji z prowadzonej dziatalnosci oraz ich udostepnianie na potrzeby samorzadu
wojewodztwa.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wymaga licznych inwestycji, aby mdc nalezycie spetnia¢ powierzone mu
zadania. Przede wszystkim wymaga ono poszerzenia bazy lokalowej o kolejne pomieszczenia biurowe, pokdj
widzen dla dzieci, pokdj do prowadzenia terapii, pomieszczenie na szkolenia dla rodzin zastepczych oraz sktad-
nice akt. Wymagana jest takze wymiana ksero, sprzetu komputerowego na nowy, wyzszej jakosci, zakup sprze-
tu dla kolejnych zatrudnionych pracownikéw oraz zakup programéw komputerowych do obstugi $wiadczen dla
0s6b niepetnosprawnych.

Pozadane jest rowniez uczestnictwo pracownikéw PCPR w szkoleniach branzowych, w tym przede wszystkim
w zakresie:

= wykorzystywania seksualnego dzieci;

* wypalenia zawodowego;

* zaburzen rozwojowych, chordb psychicznych dzieci i mtodziezy;

= ,Jak rozmawiac z dzie¢mi, zeby stuchaty, jak stuchaé dzieci, zeby méwity?”;

* interwencji kryzysowej;

* prowadzenia zaje¢ korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow przemocy domowej;

= wiezi w rodzinie: RAD, objawy, symptomy, przyczyny;

* rozwoju umiejetnosci i podniesienia kwalifikacji zawodowych (nauka jezykéw obcych, jezyka migowego,
trening asertywnosci, coaching, udzielanie pierwszej pomocy, interpretacja przepisow pomocy spotecznej);

= wydawania decyzji administracyjnych w sprawie Swiadczen pienieznych i rzeczowych;

* interpretacji i orzecznictwa z zakresy k.p.a., ustawy o pomocy spotecznej i ustawy o wspieraniu rodziny
oraz systemie pieczy zastepczej, ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, ustawy o finansach publicznych,

= systemu POMOST — piecza;

= kontroli zarzadczej w jednostkach pomocy spotecznej;

= telefonicznej obstuga klienta;

* pracy ze sprawcami przemocy i ich ofiarami;

= metod radzenia sobie ze stresem;

* pracy z trudnymi podopiecznymi.

Badanie kwestionariuszowe jednostek swiadczacych ustugi opieki spotecznej wskazato na wystepujace na te-
renie powiatu niedostatki instytucjonalne, ktére implikujg koniecznos¢ utworzenia nastepujacych placowek:

= Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej;

= Powiatowy Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy Domowej;

= mieszkanie chronione;

* dwie placéwki opiekurczo-wychowawcze;

* rodzinny dom dziecka;

= oSrodek wsparcia dla dzieci (placéwka opiekuriczo-wychowawcza wsparcia dziennego o zasiegu ponad-
gminnym).
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1.13. KULTURA FIZYCZNA | SPORT

Do infrastruktury sportowej na terenie Powiatu Radomszczanskiego zaliczamy m.in. osrodki sportowe, baseny
oraz hale i boiska sportowe:

* Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Radomsku prowadzacy dziatalno$¢ w zakresie rekreacji ruchowej
w oparciu o wtasng baze: krytg ptywalnie, sitownie, solarium, korty tenisowe, skatepark, gabinet masazu,
stadion miejski, pomieszczenia halowe oraz boisko ORLIK 2012;

= Gminny Osrodek Kultury i Sportu oraz gminny kompleks boisk sportowych w miejscowosci Kobiele Wielkie;

= hala sportowa w Radomsku — przy Zespole Szkolno-Gimnazjalnym Nr 6. Jest to obiekt sportowy spet-
niajacy role centrum sportowego miasta. W Hali odbywaja sie zajecia sportowe dla klubéw, firm i oséb
prywatnych, a takze liczne imprezy i zawody sportowe o zasiegu krajowym;

* boiska i sale gimnastyczne zlokalizowane przy Publicznych Zespotach Szkolno-Gimnazjalnych w: Strzatko-
wie, Ptoszowie, Szczepocicach, Dzieptdci;

= hala sportowa w Przedborzu — przy Zespole Szkolno-Gimnazjalnym. Petnowymiarowy obiekt przeznaczo-
ny jest dla mtodziezy szkolnej oraz organizacji zawodéw sportowych;

* hala sportowa w Kodrebie — przy Zespole Szkolno-Gimnazjalnym. Uzytkowana jest przez szkote, ale od-
bywajg sie w niej réwniez imprezy i zawody sportowe o zasiegu regionalnym. Ponadto istnieje tez hala
sportowa wraz z boiskiem sportowym przy Publicznej Szkole Podstawowej w Rzejowicach, wiejskie boiska
sportowe w Dmeninie, Florentynowie, Lipowczycach, Woli Malowanej i Feliksowie;

= hala sportowa w Dobryszycach przy Publicznym Gimnazjum, ponadto gmina ma dwa boiska wielofunkcyj-
ne w Dobryszycach oraz w Bloku Dobryszyce;

= hala sportowa przy Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Wielgomtynach;

= hala sportowa przy Publicznej Szkole Podstawowej w JedInie;

= hala sportowa przy Zespole Szkolno-Gimnazjalnym w Strzelcach Matych;

= hala sportowa w gminie tadzice, w miejscowosci JedIno Pierwsze, Stobiecko Szlacheckie, Radziechowice
Drugie;

* hala sportowa w Gomunicach. Ponadto gmina ma stadion sportowy, przyszkolng sale gimnastyczng
w Chrzanowicach, przyszkolng sale gimnastyczng oraz stadion sportowy;

= obiekt sportowy z boiskiem do pitki noznej i bieznig, boisko wielofunkcyjne — tenis, koszykéwka w gminie
Zytno;

= boiska sportowe przy Szkole Podstawowej w Gidlach, przy Zespole Szkolno-Gimnazjalnym w Ptawnie oraz
boiska Ludowych Klubéw Sportowych w Gidlach oraz Ptawnie;

= wielofunkcyjne boisko w miejscowosci Zdania w gminie Dobryszyce;

= wielofunkcyjne boisko sportowe w miejscowosci Dmenin, w gminie Kodrab;

= ORLIK 2012 przy Publicznym Gimnazjum w Kamienrsku;

= ORLIK 2012 w Przedborzu;

= osiem boisk sportowych oraz trzy sale sportowe w gminie tadzice;

= stadion Radomszczanskiego Klubu Sportowego w Radomsku, na ktdrym odbywajg sie imprezy sportowe
0 zasiegu regionalnym, a przede wszystkim rozgrywane sg mecze pitki noznej z lll ligg wtgcznie;

= zwatowisko kopalniane ,Gdra Kamierisk”, na ktérym narciarze maja do dyspozycji 3 trasy narciarskie z wy-
ciggami. Mozna korzysta¢ rowniez z przygotowanego toru saneczkowego;

= Osrodek Japonskich Sztuk Walk ,,DOJO” — na terenie gminy Przedborz;

= strzezone kapielisko w Zakrzéwku Szlacheckim oraz Przedborzu.

Poza wymieniong infrastrukturg sportowa nalezy réwniez podkreslié¢, ze wtadze powiatowe podjety dziatania
majace na celu utworzenie Powiatowej Hali Sportowej w Radomsku?*.

Mieszkancy powiatu radomszczanskiego sg aktywni sportowo. Na jego terenie istniejg liczne uczniowskie kluby
sportowe (24), zwigzek sportowy stowarzyszenia kultury fizycznej (1) oraz inne stowarzyszenia kultury fizycznej
nieprowadzace dziatalnosci gospodarczej (26), dziatajgce m.in. w zakresie dyscyplin sportowych takich jak:
strzelectwo sportowe, pitka nozna, jezdziectwo, zeglarstwo, kolarstwo szosowe, wschodnie sztuki walki oraz
boks. Na terenie Powiatu Radomszczanskiego funkcjonuje rowniez Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe
(w Radomsku).

3% Umowa na zaprojektowanie i wybudowanie obiektu zostata podpisana 4 grudnia 2013 r.
Hala ma powstac do listopada 2015 r.
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1.14. POWIAZANIA ZEWNETRZNE

1.14.1. UDZIAt W ZWIAZKACH MIEDZYGMINNYCH/MIEDZYPOWIATOWYCH

Powiat Radomszczanski dostrzega i rozumie potrzebe wspétpracy z innymi samorzgdami, organizacjami i insty-
tucjami nie tylko z Polski, ale réwniez z innych krajéw. W 2001 roku powiat rozpoczat wspdtprace z niemieckim
powiatem Kreis Offenbach. Wspotpraca ta ewaluowata i umocnita sie po wstapieniu Polski do Unii Europejskie;j.
Przedmiotem wspdlnych dziatan jest miedzy innymi wymiana wiedzy i doswiadczer miedzy placowkami edu-
kacyjnymi, jednostkami Strazy Pozarnej oraz rozwijanie wzajemnych kontaktéw na poziomie samorzgdowym.

Miedzynarodowa aktywnos$¢ Powiatu Radomszczanskiego jest takze ukierunkowana na zacies$nianie wspot-
pracy z samorzadami panstw Europy Wschodniej. W 2013 roku Powiat podpisat umowe partnerskg z miastem
Réwne na Ukrainie. Rdwnolegle podpisano takze umowe dotyczacg wspdtpracy pomiedzy lokalnymi szpitalami
— Szpitalem Powiatowym w Radomsku oraz Rdwnienskim Szpitalem Dzieciecym. Wspdlne dziatania realizowa-
ne sg rowniez przez szkoty ponadgimnazjalne. Planowane jest takze rozszerzenie partnerstwa o porozumienie
strazy pozarnych obu samorzadodw.

Powiat Radomszczanski jest cztonkiem Zwigzku Powiatéw Polskich. Celem tego stowarzyszenia jest wspieranie
idei samorzadu terytorialnego, obrony wspélnych intereséw powiatéw oraz dgzenie do spoteczno-gospodar-
czego rozwoju polskich powiatéw, prowadzenie oraz wspieranie dziatalnosci naukowej, naukowo-technicznej,
oswiatowej, kulturalnej, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony srodowiska, a takze wspieranie inicjatyw
spotecznych na rzecz ochrony zdrowia i pomocy spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwali-
dow. Zwigzek powstat w 1999 roku i zrzesza 323 powiaty.

Poza wyzej wymienionymi formami partnerstwa nalezy réwniez podkresli¢ znaczenie wspoétpracy Powiatu
z gminami. Wspotpraca ta polega m.in. na powierzaniu gminom realizacji niektérych zadan publicznych, w tym
letniego i zimowego utrzymywania drég powiatowych, budowy i remontéw chodnikéw, wycinki oraz ciecia
technicznego drzew. Waznym elementem wspodtpracy samorzgdowej w obrebie powiatu jest wspdlna organi-
zacja imprez kulturalno-okolicznosciowych.

1.14.2. WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Wspdtpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy. Do form wspét-
pracy finansowej zalicza sie zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacje zadan publicznych nalezgcych do
zadan powiatu. Do form wspétpracy pozafinansowej zalicza sie w szczegdlnosci:
= konsultowanie z organizacjami projektu Programu wspétpracy Powiatu Radomszczanskiego z organizacja-
mi pozarzagdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na dany rok;
= konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach do-
tyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
= udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspodtpracujgcym z Powiatem;

* publikowanie waznych informacji dla organizacji pozarzgdowych na stronach internetowych Powiatu,
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa;

* umieszczanie na stronie internetowej informacji dotyczgcych organizacji pozarzagdowych, ich dziatalnosci,
jak i zadan realizowanych przez organizacje;

= organizowanie wspdlnych spotkan przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i samorzagdu powiatowego;

= obejmowanie patronatem przez Staroste przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje pozarzagdowe;

* promowanie przez Powiat dziatalnosSci organizacji;

= przekazywanie materiatéw promocyjnych Powiatu na wniosek organizacji;

= tworzenia wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli or-
ganizacji pozarzgdowych oraz przedstawicieli organdw administracji publicznej;

* udostepnianie sal bedacych w dyspozycji Starostwa na spotkania (nie w celach komercyjnych);

* mozliwo$¢é zawierania porozumien o wspotpracy w realizacji wspdlnych przedsiewzie¢;

= prowadzenie i aktualizacje wykazu organizacji pozarzgdowych dziatajacych na terenie Powiatu.

Powiat Radomszczanski wspdtpracuje z organizacjami pozarzgdowymi przede wszystkim w zakresie pomocy
spotecznej, krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy, wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
i sportu, upowszechniania kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, dziatan na rzecz
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kombatantow, dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spote-
czenstwem z zakresu rozwoju swiadomosci obywatelskiej oraz promocji i organizacji wolontariatu. Na reali-
zacje zadan publicznych objetych Programem wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi Powiat Radomsz-
czanski zabezpiecza srodki finansowe w budzecie. Wielkos$¢ srodkow przyznawanych na wspotprace zostata
przedstawiona w ponizsze] tabeli.

TABELA 46. BUDZET PRZEZNACZONY NA WSPOtPRACE POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
W LATACH 2011-2014

Lata 2011 2012 2013 2014

Srodki (w zt) 80 000 90 000 51000 50000

Zrédto: Program wspdtpracy Powiatu Radomszczariskiego z organizacjami pozarzqgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Program obowiqzuje na lata 2011-2014.

1.15. PROMOCIJA | MARKETING

Dziataniami promocyjnymi i marketingowymi, jakie podejmuje Powiat Radomszczanski, sa:
= organizacja cyklicznych imprez okolicznosciowych, takich, jak:
— Powiatowy Dzien Dziecka na Sportowo,
— Lato w Powiecie Radomszczanskim,
— Piknik Zdrowia,
— Rajdy Rowerowe,
— Dzienl bez Samochodu,
—11 Listopada,
— Swieto Wojska Polskiego;

organizacja imprez okolicznosciowych i wydarzen kulturalnych przy wspotpracy z innymi podmiotami (np.
jednostkami samorzadu terytorialnego i organizacjami pozarzagdowymi), w tym:

— Zjazd Pojazddw Militarnych,

— Patatajka,

— Czytanie pod Chmurka w ramach projektu roku Juliana Tuwima,

— Festiwal Pieknego Czytania,

— Bezpiecznik;

= udziat w imprezach o randze wojewddzkiej i krajowej, takich jak:

—Jarmark Wojewddztwa tddzkiego — Mikser Regionalny tédzkie 2013,
— Dozynki Prezydenckie,
— Targi — Regiony Turystyczne Na Styku Kultur.

Wtadze Powiatu Radomszczanskiego dostrzegajg potrzebe posiadania strategii promocji, czyli dokumentu pro-
gramujgcego kierunki dziatan i narzedzia budowania marki w kluczowych obszarach, tj. atrakcyjnosci turystycz-
nej, kulturowej i inwestycyjnej oraz narzedzia komunikacji Powiatu z otoczeniem.
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ZAtACZNIK NR 2. ANALIZA SWOT

2.1. PRZESTRZEN, INFRASTRUKTURA, SRODOWISKO

TABELA 47. MACIERZ SWOT — OBSZAR PRZESTRZEN, INFRASTRUKTURA, SRODOWISKO

Szanse (O)

Mocne strony (S)

Stabe strony (W)

Zagrozenia (T)

S1

Potozenie w centralnej
Polsce oraz niewielka
odlegtos¢ od strategicz-
nych osrodkéw miej-
skich — Czestochowa,
t6dz, Katowice,
Betfchatow, Kielce

01

Budowa potu-
dniowego odcinka
autostrady Al
nalezacej do VI
transeuropejskie-
go korytarza
transportowego

S2

Potozenie na szlakach
komunikacyjnych: linia
kolejowa relacji Katowi-
ce-Warszawa, sie¢ drég

wschéd-zachod i pot-

noc-potudnie

(DK 1, DK 42, DK 91),

korzystne potozenie

wzgledem portéw

lotniczych w todzi
i Katowicach

w1

Niedostatki jakosciowe
infrastruktury drogowej
powiatowej i gminnej

T1

Czeste zmiany priory-
tetédw inwestycyjnych
w obszarze budownictwa
drogowego na poziomie
krajowym oraz
opdinienia

W2

Natezenie ruchu tran-
zytowego w osrodkach
urbanistycznych

S3

Dobry lub bardzo dobry
stan infrastruktury edu-
kacyjnej szkét ponad-
gimnazjalnych

W3

Niedostatki specjalistycz-
nego wyposazania edu-
kacyjnego w jednostkach
ksztatcenia ponadgimna-
zjalnego, w tym zasobow
ICT

w4

Niedostatki infrastruktu-

ry sportowej w jednost-

kach ksztatcenia ponad-
gimnazjalnego

sS4

Bardzo dobry stan in-

frastruktury ochrony

zdrowia na poziomie
powiatowym

W5

Czesciowo wyeksploato-
wany sprzet i aparatura
medyczna

02

Wozrost znaczenia
odnawialnych
zrédet energii oraz
mozliwos¢ pozy-
skania wsparcia
finansowego na
realizacje zielo-
nych inwestycji

S5

Dobre warunki wietrzne
do rozwoju elektrowni
wiatrowych; dziatanie

farm wiatrowych,

w tym najwiekszej elek-

trowni wiatrowej
w wojewddztwie
o mocy 30 MW zlo-
kalizowanej na Gorze
Kamiensk

wé

Niski stopien wykorzy-
stania alternatywnych
zrédet energii

T2

Znaczny poziom kapita-
tochtonnosci zielonych
inwestycji
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Szanse (O) Mocne strony (S) Stabe strony (W) Zagrozenia (T)
Brak zainteresowania in-
Zidentyfikowane zasoby westorow prywatnych ﬁ
S6 . T3 nansowaniem inwestycji
waéd geotermalnych .
wykorzystujacych zasoby
wad geotermalnych
Rosnacy popyt
w sekto_rze ustug Korzystne warunki Niedostatki infrastruktu-
uzdrowiskowych ) . .
. ) . fizyko-topograficzne ry turystycznej oraz brak
i turystyki specja- 5 - PR -
03 listveznei w tvm S7 do rozwoju turystyki w7 spojnej i dtugofalowe;j - -
v ) Wiy weekendowej pieszej, koncepcji wykorzystania
z wykorzystaniem N . ) :
B rowerowej, biegowej zasobdéw przyrodniczych
wod geotermal-
nych
Wystepowanie ob-
szarow cennych przy- Bardzo niski poziom na-
rodniczo, o wysokim ktadéw finansowych na
S8 A W8 . . - -
poziomie bioréznorod- ochrone srodowiska
nosci, w tym objetych i gospodarke wodna
rezimem ochronnym
Wystepujgce okresowo
W9 . - -
anomalie pogodowe
Niekorzystne warunki
w10 klimatyczne do rozwoju - -
rolnictwa
_ _ _ B Wil Niski poziom rozwoju B _
e-ustug publicznych
Wdrazanie projek-
tow realizowanych
04 | wformie partner- - - - - - -
stwa publiczno-
-prywatnego
Polityka Energe-
tyczna Polski do
2030 r. stawiajaca
na czyste, nisko-
05 emisyjne techno-
logie oparte na
bazie konwencjo-
nalnych zrédet
energii
Implementacja za-
tozen oraz urucho-
mienie srodkow
06 finansowych _ _ _ _ _ _
w ramach Il Okre-
su Programowania
Unii Europejskiej
2014-2020
Marginalizacja znacze-
nia powiatu radomsz-
- - - - - - T4 czanskiego w Strategii

Rozwoju Wojewddztwa
tédzkiego 2020
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2.2. KAPITAL LUDZKI

TABELA 48. MACIERZ SWOT — OBSZAR KAPITAL LUDZKI

Szanse (O)

Mocne strony (S)

Stabe strony (W)

Zagrozenia (T)

07

Wozrost znaczenia

ekonomii spotecz-

nej i silver econo-

my w polityce Unii

Europejskiej oraz

polityce krajowej
i regionalnej

W12

Ujemny przyrost natu-
ralny oraz niekorzystna
struktura demograficz-
na, w tym wysoki udziat
0s6b w wieku popro-
dukcyjnym w ogdlnej
liczbie ludnosci

08

Dostosowanie prio-
rytetéw ochrony
zdrowia na szcze-
blu krajowym do
warunkéw demo-

graficznych i epide-

miologicznych

S9

Dobrze zorganizowana

podstawowa i specjali-

styczna opieka zdrowot-

na na poziomie powia-
towym

09

Moda na zdrowy
tryb zycia

W13

Niedostatki w zakresie
profilaktyki choréb
cywilizacyjnych oraz

rozwigzan uwzgledniaja-
cych starzenie sie spote-
czenstwa

T5

Brak lekarzy specja-
listow i specjalistow
medycznych w nie-
ktérych dziedzinach,
w tym geriatrii, opiece
paliatywnej, onkologii,
pediatrii, neonatologii
i anestezjologii

S10

Dobrze zorganizowana
realizacja ustug opieki
spotecznej, opieki nad
rodzing oraz osobami
zagrozonymi wyklucze-
niem spotecznym

w14

Wysoki udziat oséb
w gospodarstwach do-
mowych korzystajacych
ze Srodowiskowej po-
mocy spotecznej, Swiad-
Czacy o pauperyzacji
spotecznej

010

Sprecyzowane kie-
runki zamawiane
na uczelniach wyz-
szych wojewddztwa
tédzkiego

S11

Zdywersyfikowany profil
ksztatcenia placéwek
edukacyjnych szkolnic-
twa ponadgimnazjal-
nego

W15

Niedostosowanie kie-

runkéw ksztatcenia do

potrzeb lokalnego i re-
gionalnego rynku pracy

S12

Wysoki wskaznik liczby
uczniéw na kierunkach
informatycznych, inzy-
nieryjno-technicznych,

medycznych na 1000 os.

011

Wsparcie dla uni-
kalnych kierunkéw
ksztatcenia zawo-

dowego, w tym
wzornictwa tkanin
i wzornictwa prze-

mystowego na
poziomie krajowym
i regionalnym

W16

Brak innowacyjnych
narzedzi doradztwa
zawodowego w ponad-
gimnazjalnych placéw-
kach edukacyjnych

T6

Drenaz mozgow, czyli
odptyw oséb wy-
ksztatconych
i wykwalifikowanych
do konkurencyjnych
osrodkow wzrostu
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Szanse (0)

Mocne strony (S)

Stabe strony (W)

Zagrozenia (T)

Polityka Unii Euro-
pejskiej oraz pan-

Wysokie bezrobocie,
w tym zjawisko dfugo-
trwatego bezrobocia,
bezrobocia struktural-

012 stwa wspierajaca - - W17 nego oraz bezrobocia -
kSZtaxi’;erSta_ wsréd niektdrych grup
spotecznych, tj. absol-
wentow i kobiet
Bardzo niski poziom
- - - - W18 | przecietnego wynagro- -
dzenia brutto
Zagrozenie patologiami
spotecznymi mtodziezy,
Zadowalajacy wskaznik w ty.m przs-:-de YVSZVSt,kIm
. zazywaniem srodkéw
- - S13 wykrywalnosci prze- w19 -
stenstw psychotropowych
&P i narkotykow, oraz
udziat w grupach pseu-
dokibicow
Stabo rozwiniete spote-
czenstwo obywatelskie,
niski poziom partycy-
- - - - W20 pacji publicznej, niski -
poziom poczucia odpo-
wiedzialnosci za sprawy
lokalne
Powotywanie mie-
dzysektorowych
zespotdw projek-
013 t(t)wykih wewr?a;crf _ _ _
struktur powiato- Systematyczny wzrost
wej administracji kwalifikacji
simorzqu\;veJ, ) S14 | i kompetencji kadry po-
W tym zespoione) wiatowej administracji
Opracowanie szcze- samorzadowej
gbétowych pro-
014 gramow rozwoju - - -

kapitatu ludzkiego
W powiecie
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2.3. PRZEDSIEBIORCZOSC | KOOPERACJA

TABELA 49. MACIERZ SWOT — OBSZAR: PRZEDSIEBIORCZOSC | KOOPERACIA

Szanse (O)

Mocne strony (S)

Stabe strony (W)

Zagrozenia (T)

Korzystne potozenie
wzgledem rynkow zbytu;
osrodkow akademickich;
centréw wzrostu gospo-

015

Dziatalnos¢ Cechu
Rzemieslnikéw
i Przedsiebiorcéow
oraz Regionalnej
Izby Przemystowo-
-Handlowej

016

Istnienie i rozwdj
Podstrefy todzkiej
Specjalnej Strefy
Ekonomicznej

017

Rozwdj centréw
logistycznych w ob-
rebie istotnych
arterii komunikacyj-
nych oraz popyt na
nowoczesne ustugi
logistyczne

S15 - - - -
darczego, w tym w s3-
siedztwie Czestochowy,
Betchatowa, Katowic,
todzi, Warszawy
Dobrze zorganizowany
Powiatowy Urzad Pracy
wdrazajgcy rozwigzania
S16 L - - - -
konferencyjne i koopera-
cyjne w zakresie stymu-
lowania rynku pracy
Niska sktonnos¢
Waglednie duza liczba Niski poziom wydatkéw do wspojpraszy sek-
S17 rzedsiebiorstw w21 sektora prywatnego na T7 torowej i miedzy-
P & dziatania B+R sektorowej sektora
prywatnego
Nieche¢ do podej-
mowania dziatan
o L - zmierzajgcych do
- - W22 Niski p:zg:: Ez:t‘jvhzaql T8 internalizacji
P & i brak plandéw biz-
nesowych w tym
zakresie
Niecheé sektora pry-
Niski poziom wykorzysta- wat_ne'go do’poz.yskl—
o P wania $rodkéw finan-
nia srodkéw finansowych
sowych pochodzacych
pochodzacych
- - w23 - T9 z zewnetrznych
z zewnetrznych Zrédet, - "
- A zrédet, w tym z Unii
w tym z Unii Europejskiej, L
Europejskiej, i brak
w sektorze prywatnym S
planéw biznesowych
w tym zakresie
. . Niski poziom dziatalnosci
S18 Wzglednle duza produk- W24 | inwestycyjnej w sektorze
cja sprzedana przemystu
prywatnym
Konkurencja ze strony
T10 innych lokalizacji aspi-

rujacych do pozycji
centréw wzrostu
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Szanse (O) Mocne strony (S) Stabe strony (W) Zagrozenia (T)

Niekorzystna struktura
agrarna, przewaga gospo-
darstw matych do 5 ha,
fragmentacja gruntow
rolnych i gospodarstw
rolnych

- - - - w25

Aktywnosc¢ lokal-

018 nych grup dziatania | - - _ ~ ]
Potencjat polskiej
019 branzy meblarskiej _ ~ ) i ) ]

bedacej 4. Swiato-
wym eksporterem

Wdrazanie Bran-
zowego programu
020 promocji branzy - - - - - -
meblarskiej Mini-
sterstwa Gospodarki

Stymulowanie
wspotpracy samo-
rzagdowej w obsza-
021 rach zwigzanych _ _ _ _ _ _

z gospodarka,
przedsiebiorczoscia,
edukacjg, turystyka

i promocja

Stymulowanie
wspotpracy samo-
rzadu z przedsie-
biorcami w obsza-
022 rach zwigzanych - - - - - -
z gospodarka,
przedsiebiorczoscia,
edukacja, turystyka
i promocja

Stymulowanie
wspotpracy miedzy-
narodowej na ptasz-
023 czyznie stosunkow _ _ _ - - -

dwustronnych

i wielostronnych
z samorzgdami part-
nerskimi

Stymulowanie
wspotpracy lokal-
024 nyc'h przedsiebior- _ _ _ — - -

céw z sektorem
nauki oraz instytu-

cjami B+R
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2.4. MACIERZ SWOT-TOWS

1. Analiza wzajemnego oddziatywania poszczegdlnych czynnikéw oceniana jest wedtug niniejszej skali:

* 0 - brak zaleznosci;
= 1 - zaleznos¢ staba;
= 2 —zaleznos¢ silna.

2. Logika oddziatywania

= SO — mocne strony pozwolg wykorzysta¢ szanse;

= OS —szanse wzmacniajg mocne strony;

= ST — mocne strony pozwolg przezwyciezy¢ zagrozenia;
= TS — zagrozenia ostabiajg mocne strony;

= WO — stabe strony ostabiajg szanse;

= OW —szanse pozwalajg przezwyciezy¢ stabe strony;

= TW — zagrozenia pogtebiaja stabe strony;

= WT — stabe strony potegujg zagrozenia.
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TABELA 51. MACIERZ ANALIZY WZAJEMNEGO ODDZIALYWANIA WEWNETRZNYCH SIt OBSZARU (S)
| ZAGROZEN (T) PLYNACYCH Z OTOCZENIA

ST T1 T2 T3 T4 15 T6 T7 T8 T9 T10 Suma
S1 0 0 1 2 1 0 1 0 0 2 7
S2 0 0 1 2 1 0 1 0 0 2 7
S3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 3
sS4 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 3
S5 0 1 0 2 0 0 0 0 2 2 7
S6 0 1 2 2 0 1 1 0 2 2 11
S7 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
S8 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
S9 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 3
S10 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
S11 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
S12 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 4
S13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
S14 0 0 1 2 0 1 2 2 2 2 12
S15 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 4
S16 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 3
S17 0 0 0 2 0 1 0 0 1 2 6
S18 0 0 0 2 0 1 0 0 0 2 5
Suma 0 2 5 26 2 6 6 2 7 24 80
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TABELA 53. MACIERZ ANALIZY WZAJEMNEGO ODDZIALYWANIA WEWNETRZNYCH SLABOSCI OBSZARU (W)
| ZAGROZEN (T) PLYNACYCH Z OTOCZENIA

WT T1 T2 T3 T4 T5 T6 17 T8 T9 T10 Suma
w1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 4
W2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
w3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
w4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
W5 0 0 0 0 2 1 0 0 0 1 4
W6 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 3
w7 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 3
ws 0 1 2 2 0 0 0 0 0 1 6
w9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
W10 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2
wil 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
w12 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
w13 0 0 0 1 2 2 0 0 0 1 6
wi4 0 0 0 1 1 1 0 0 0 1 4
W15 0 0 0 1 0 2 0 0 0 2 5
W16 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 4
w17 0 0 0 2 0 2 0 0 0 2 6
w18 0 0 0 1 0 2 0 0 0 2 5
w19 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
W20 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2
w21 0 0 0 2 0 2 1 1 1 2 9
w22 0 0 1 2 0 0 1 1 1 2 8
w23 0 0 2 2 0 1 0 0 0 1 6
W24 0 0 1 2 0 2 1 1 1 2 10
W25 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
Suma 1 2 7 29 5 18 4 3 3 26 98
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2.5. WYBOR KIERUNKU ROZWOJU

TABELA 58. CZTERY PODSTAWOWE TYPY STRATEGII

Macierz (o) T
S Strategia agresywna Strategia konserwatywna
w Strategia konkurencyjna Strategia defensywna

Zrédto: ,,Planowanie strategiczne”, praca zbiorowa pod red. A. Klasika, Warszawa 1993, s. 111

TABELA 59. ZESTAWIENIE CWIARTEK MACIERZY SWOT-TOWS

Macierz (0] T
S 632 177
w 454 202

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Analizy SWOT
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ZAtACZNIK NR 3. BADANIE ANKIETOWE

Elementem diagnozy stanu aktualnego, stanowiacego kluczowy element Strategii, jest kwestionariusz bada-
jacy jakos¢ zycia mieszkanicow oraz opinie przedsiebiorstw dziatajagcych w powiecie radomszczarskim na te-
mat ogdlnej sytuacji prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Badanie miato na celu wskazanie tych obszaréw
dziatalnosci samorzadu powiatowego, ktére w opinii mieszkaricéw i przedsiebiorcow powinny staé sie przed-
miotem szczegdlnego zaangazowania ze strony lokalnej administracji oraz ulec zasadniczej poprawie. Badanie
zostato przeprowadzone drogg elektroniczng oraz tradycyjng w grudniu 2013 roku. Wtadze Powiatu Radomsz-
czanskiego zapewnity szerokg partycypacje, angazujgc w proces kolportazu kwestionariuszy badawczych swoje
jednostki organizacyjne, w tym miedzy innymi placowki ksztatcenia ponadgimnazjalnego. W badaniu udziat
wzieto 1150 mieszkanicow oraz 163 przedsiebiorcow.

3.1. WYNIKI BADANIA ANKIETOWEGO — MIESZKANCY

WSsrdd respondentdw, ktérzy wzieli udziat w badaniu, przewazaty kobiety. Stanowity one 64,6% badanych, czyli
prawie 2/3.

WYKRES 13. STRUKTURA PtCI RESPONDENTOW

Mezczyzna
35,4%

Kobieta
64,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”

Najwiekszy odsetek ankietowanych stanowity osoby w Srednim wieku 30-39 lat (23,7%) oraz 40-49 lat (23,1%).
Najmniejszg liczbe respondentéw stanowity natomiast osoby starsze, powyzej 60. roku zycia (jedynie 2,3%).

WYKRES 14. STRUKTURA WIEKOWA RESPONDENTOW
60 i wiecej 0-18

50-59 2,3% _\ 13,1%
16,0% __ .

19-29

40-49 21,7%

23,1%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”
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Niemal 40% ankietowanych ma wyksztatcenie wyzsze. Drugg dominujgcy grupg sg osoby z wyksztatceniem
$rednim. Stanowig one 21,8% ogdtu respondentéw. Badanie objeto w najmniejszym stopniu osoby z wyksztat-
ceniem gimnazjalnym i nizszym — zaledwie 9,7%.

WYKRES 15. STRUKTURA WYKSZTALCENIE RESPONDENTOW

gimnazjalne
i ponizej
zasadnicze 9,7%
zawodowe .
12,2% _\ wyzsze
\ 39,9%

ogolnoksztatcace Q policealne, érednie

Srednie
21,8% zawodowe
i 16,3%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”

Ponad potowa respondentéw (55,9%) zamieszkuje obszary wiejskie Powiatu Radomszczanskiego. Pozostata
cze$¢ — 44,1% — przypada w udziale ankietowanym mieszkaricom miast.

WYKRES 16. MIEJSCE ZAMIESZKANIA RESPONDENTOW

Miasto I

44,1%

Wies

I 55,9%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”
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PYTANIE 1. JAK OCENIA PANI/PAN JAKOSC ZYCIA W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM?

Ponad potowa ankietowanych (55,9%) ocenia jakos¢ zycia w Powiecie Radomszczanskim jako przecietna. Drugg
grupe stanowig osoby okreslajgce jakos¢ zycia w Powiecie na poziomie dobrym — 20,3%. Najmniejszy odsetek
respondentow (2,3%) ocenit jakos¢ zycia na poziomie bardzo dobrym.

WYKRES 17. OCENA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO

Bardzo zle Bardzo dobrze
] 4,0% 2,3%
Zle ’

17,5% . ’

Dobrze
20,3%

Przecietnie
55,9%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,,Badanie ankietowe — mieszkaricy”

PYTANIE 2. Czy JAKOSC PANI/PANA ZYCIA W OSTATNICH 4 LATACH...

Prawie pofowa respondentéw (49,1%) stwierdza, iz jakos$¢ ich zycia nie ulegta zmianie w ostatnich 4 latach.
Duzy odsetek ankietowanych (31,5%) uwaza, iz jakosc ich zycia pogorszyta sie lub pogorszyta sie znaczaco.

WYKRES 18. JAKOSC ZYCIA MIESZKANCOW POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO

Pogorszyta sie Poprawita sie
znaczaco znaczaco

‘\ 4% 1,9%

Pogorszyta sie
27,1%

Poprawita sie
17,5%

Nie ulegta zmianie
49,1%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”
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PYTANIE 3. JAK OCENIA PANI/PAN JAKOSC KSZTALCENIA PONADGIMNAZJALNEGO
W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM?

Najwieksza grupa ankietowanych uwaza, iz jakos$¢ ksztatcenia ponadgimnazjalnego w Powiecie Radomszczan-
skim jest dobra (38,7%). Jedynie 2,8% ankietowanych stwierdzito bardzo zty poziom jakosci ksztatcenia.

WYKRES 19. OCENA JAKOSCI KSZTALCENIA PONADGIMNAZJALNEGO W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM

Nie mam zdania Bardzo dobrze

11,1%_\ 4,9%

Bardzo zle

2,8% _\ _

Dobrze
38,7%

Przecigtnie
36,3%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”

PYTANIE 4. JAK OCENIA PANI/PAN JAKOSC OPIEKI ZDROWOTNEJ REALIZOWANE]J
PRZEZ SZPITAL POWIATOWY W RADOMSKU?

Wiekszos¢ respondentdow ocenita jako$¢ opieki zdrowotnej Swiadczonej przez Szpital Powiatowy w Radomsku
na poziomie przecietnym (36,2%). Duza grupa ankietowanych (23,5%) uwaza, iz jej poziom jest zty.

WYKRES 20. OCENA JAKOSCI OPIEKI ZDROWOTNEJ SWIADCZONEJ PRZEZ SZPITAL POWIATOWY W RADOMSKU

Nie mam zdania Bardzo dobrze
Bardzo zle 5,9% _\ 2,8%

12,4% -\

Dobrze
19,3%

Przecietnie
36,2%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”
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PYTANIE 5. JAK OCENIA PANI/PAN POZIOM BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO
W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM?

Bezpieczenstwo publiczne oceniane jest przez prawie potowe ankietowanych (47,8%) na poziomie przeciet-
nym. Duza grupa respondentdw (29,9%) uwaza, iz poziom bezpieczenstwa publicznego w Powiecie jest dobry.

WYKRES 21. OCENA POZIOMU BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM

Bardzo sle . Niemam zdania _Bardzo dobrze

, 1%\ 2,3%
Zle ’ A

Dobrze

Przecietnie
47,8%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkarcy”

PYTANIE 6. JAK OCENIA PANI/PAN ATRAKCYJNOSC RYNKU PRACY W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM?

Przewazajgca grupa ankietowanych uwaza, iz atrakcyjnos$¢ rynku pracy w Powiecie jest zta (35,2%) lub bardzo
zta (28,5%). Jedynie 5,5% stwierdza dobry i bardzo dobry poziom atrakcyjnosci rynku pracy.

WYKRES 22. OCENA ATRAKCYJNOSCI RYNKU PRACY W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM

Nie mam zdania _, Bardzo dobrze Dobrze
3,4% _\ 1,2% 4,3%
Bardzo Zle _l : :
28,5% -\ a \ Przecietnie
y - 27,4%

Zle
35,2%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,,Badanie ankietowe — mieszkaricy”
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PYTANIE 7. JAK OCENIA PANI/PAN JAKOSC OPIEKI SPOLECZNEJ W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM?

Jakos¢ opieki spotecznej oceniana jest przez wiekszos$é ankietowanych jako przecietna (39,4%). Duzy odsetek
badanych (22,5%) nie ma zdania na ten temat.

WYKRES 23. OCENA JAKOSCI OPIEKI SPOLECZNEJ W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM

Nie mam zdania Bardzo dobrze
22,5% 1% Dobrze
| 20,5%

Bardzo zle

4,6%\

Przecietnie
39,4%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”

PYTANIE 8. JAK OCENIA PANI/PAN STAN INFRASTRUKTURY PUBLICZNEJ W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM?

Niemal potowa ankietowanych (47,6%) ocenita stan infrastruktury publicznej jako przecietny. Prawie co pigty
badany okreslit jej stan jako zty.

WYKRES 24. OCENA STANU INFRASTRUKTURY PUBLICZNEJ W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM

Ni dani Bardzo dobrze
ie mam zdania 19%

Bardzo Zle 6,6% Dobrze
8,2%

Zle
18,7%

Przecietnie
47,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”
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PYTANIE 9. CZYy W PERSPEKTYWIE NAJBLIZSZYCH 2 LAT PLANUJE PANI/PAN OPUSZCZENIE
POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO?

Najwieksza grupa badanych (42,1%) nie planuje opuszczenia Powiatu Radomszczanskiego w perspektywie naj-
blizszych 2 lat. Co trzecia osoba (33%) nie ma sprecyzowanych planéw, a co czwarta (24,9%) planuje opuscié
teren Powiatu.

WYKRES 25. PLANY OPUSZCZENIA POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO W PERSPEKTYWIE 2 LAT

Tak, planuje

Nie wiem 24,9%

33% _\

Nie, nie planuje
42,1%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,,Badanie ankietowe — mieszkaricy”

PYTANIE 10. CzY PANI/PANA ZDANIEM NAJWIEKSZY WPLYW NA LOKALNY ROZWOJ SPOLECZNO-GOSPODAR-
CZY MAIJA...

Najwiekszy wptyw na lokalny rozwdj spoteczno-gospodarczy przypisywany jest wtadzom samorzgdowym na
poziomie powiatu (37,3% ankietowanych) oraz na poziomie gminy (31,2%).

WYKRES 26. WPLYW W+ADZ NA LOKALNY ROZWOJ SPOLECZNO-GOSPODARCZY

Wtad
adze _ Wtadze
centralne, tj.
: samorzgdowe
krajowe na poziomie gminy
19,1%
0 31,2%

Wtadze
samorzgdowe

na poziomie Wtadze
wojewddztwa samorzgdowe
12,4% na poziomie
powiatu
37,3%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — mieszkaricy”
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3.2. WYNIKI BADANIA ANKIETOWEGO — PRZEDSIEBIORCY

Zdecydowana wiekszo$¢ przedsiebiorcow (68,1%) objetych badaniem pracuje w przedsiebiorstwie matym, za-
trudniajgcym do 9 pracownikéw. Drugg grupe stanowig przedstawiciele przedsiebiorstw zatrudniajgcych 10-49
pracownikéw (26,4%).

WYKRES 27. STRUKTURA ZATRUDNIENIA W BADANYCH PRZEDSIEBIORSTWACH

50-249 250 i wiecej
3,7% /8%

10-49
26,4%

0-9
68,1%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”

Wiekszos¢ badanych przedsiebiorstw nalezy do branzy ustugowej (57,7%) oraz produkcyjnej (23,3%).

WYKRES 28. STRUKTURA BRANZOWA PRZEDSIEBIORSTW

Rolnicza
5,5% Budowlana

13,5%

Produkcyjna

Ustugowa
23,3%

57,7%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”
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PYTANIE 1. JAK OCENIA PANI/PAN SYTUACJE FINANSOWO-EKONOMICZNA PRZEDSIEBIORSTWA?

Badani przedstawiciele przedsiebiorstw oceniajg kondycje finansowo-ekonomiczng w przewazajgcej czesci
jako przecietna (55,8%). Drugg stosunkowo liczng grupg sg przedsiebiorstwa o dobrej kondycji (23,9%).

WYKRES 29. SYTUACJA FINANSOWO-EKONOMICZNA PRZEDSIEBIORSTW

Bardzo zle Bardzo dobrze

Zle 55% \ 2,5%
12,3%
Dobrze

23,9%

Przecietnie
55,8%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”

PYTANIE 2. CzY SYTUACJA FINANSOWO-EKONOMICZNA PANSTWA PRZEDSIEBIORSTWA ZMIENILA SIE
W OSTATNICH 4 LATACH?

Sytuacja finansowo-ekonomiczna badanych przedsiebiorstw w wiekszosci nie ulegta zmianie (43,6%). Duza
liczba przedsiebiorcéw wskazata pogorszenie sie sytuacji finansowo-ekonomicznej (36,8%).

WYKRES 30. SYTUACJA FINANSOWO-EKONOMICZNA PRZEDSIEBIORSTW

Pogorszyta sie Poprawita sie
zasadniczo \ zasadniczo
4,9% 1,2%

Poprawita sie

13,5%

Pogorszyta sie
36,8%

Nie ulegta zmianie
43,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”
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PYTANIE 3. Czy PANI/PANA ZDANIEM OFERTA EDUKACYJNA W POWIECIE RADOMSZCZANSKIM
JEST ADEKWATNA DO POTRZEB RYNKU PRACY?

Wiekszos¢ ankietowanych uwaza, iz oferta edukacyjna szkét w Powiecie Radomszczanskim nie jest dopasowa-
na do rynku pracy (51,5%). Jedynie 10,4% stwierdza, iz jest ona adekwatna do potrzeb.

WYKRES 31. DOPASOWANIE OFERTY EDUKACYJNEJ DO POTRZEB RYNKU PRACY

Tak
10,4%

Nie mam zdania

38%
\

Nie
51,5%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”

PYTANIE 4. ILU ABSOLWENTOW Z TERENU POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO ZOSTALO ZATRUDNIONYCH
W PANA/PANI PRZEDSIEBIORSTWIE W CIAGU OSTATNICH 2 LAT?

Zdecydowana wiekszos¢ przedsiebiorcow (62,6%) nie zatrudniata absolwentéw szkét w ciggu ostatnich dwdch
lat. Natomiast gdy absolwenci juz byli zatrudniani, to ich liczba wahata sie najczesciej od 1 do 2 (29,4% przed-

siebiorstw).
WYKRES 32. LICZBA ZATRUDNIANYCH ABSOLWENTOW W PRZEDSIEBIORSTWACH
2-5 Powyzej 5
4,3% 7 37%
1-2
29,4%

Wecale
62,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”
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PYTANIE 5. CZY W OSTATNICH 4 LATACH ZREALIZOWANO W PRZEDSIEBIORSTWIE INWESTYCJE
O JEDNOSTKOWEJ WARTOS$CI POWYZEJ 500 TYS. zt?

W 83,3% przedsiebiorstw z terenu Powiatu Radomszczanskiego nie podjeto inwestycji o wartosci powyzej 500
tys. zt.

WYKRES 33. REALIZACJA INWESTYCJI POWYZEJ 500 TYS. Zt

Tak
16,7%

Nie
83,3%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”

PYTANIE 6. CZY PRZEDSIEBIORSTWO REALIZUJE DZIALALNOSC EKSPORTOWA?

Zdecydowana wiekszo$¢ przedsiebiorstw (85,9%) prowadzi dziatalnos$¢ na terenie Polski, nie eksportujgc towa-
row i ustug za granice.

WYKRES 34. PROWADZENIE DZIALtALNOSCI EKSPORTOWEJ PRZEZ PRZEDSIEBIORSTWA

Tak
14,1%

Nie
85,9%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”
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PYTANIE 7. CzZY PRZEDSIEBIORSTWO PLANUJE ROZPOCZECIE LUB ROZWINIECIE DZIALALNOSCI EKSPORTOWEJ?

Badane przedsiebiorstwa (76,7%) w wiekszosci nie planujg rozpoczecia lub rozwiniecia dziatalnosci eksportowej.

WYKRES 35. PLANOWANIE LUB ROZWINIECIE DZIALtALNOSCI EKSPORTOWE)

Tak
23,3%

Nie
76,7%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”
PYTANIE 8. CZY W OSTATNICH 4 LATACH PRZEDSIEBIORSTWO POZYSKALO SRODKI Z DOTACJI
UNII EUROPEJSKIEJ BI-\Di INNYCH ZRODEL ZAGRANICZNYCH?
Ankietowani w wiekszosci (79,6%) stwierdzili, iz nie pozyskali srodkéw z dotacji Unii Europejskiej i innych zrodet
zagranicznych.
WYKRES 36. POZYSKIWANIE DOTACJI Z UNII EUROPEJSKIE) BADZ INNYCH ZRODEt ZAGRANICZNYCH

Tak
20,4%

Nie
79,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”
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PYTANIE 9. CZY W PERSPEKTYWIE NAJBLIZSZYCH 2 LAT PRZEDSIEBIORSTWO PLANUJE APLIKOWAC
0 SRODKI Z DOTACJI UNII EUROPEJSKIEJ BADZ INNYCH ZRODEL ZAGRANICZNYCH?

Ponad potowa przedsiebiorstw (58,9%) nie planuje pozyskiwania srodkéw z dotacji z Unii Europejskiej lub in-
nych zrédet zagranicznych.

WYKRES 37. PLANOWANIE POZYSKANIA SRODKOW Z DOTACJI UNII EUROPEJSKIEJ LUB INNYCH ZRODEt ZAGRANICZNYCH

Tak
41,1%

Nie
58,9%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”

PYTANIE 10. Czy PRZEDSIEBIORSTWO PROWADZI DZIALALNOSC BADAWCZO-ROZWOJOWA
LUB KORZYSTA Z ZAKUPIONYCH WYNIKOW PRAC BADAWCZO-ROZWOJOWYCH?

Zdecydowana wiekszos¢ przedsiebiorstw (92%) nie korzysta z zakupionych prac badawczo rozwojowych i nie
prowadzi dziatalnosci badawczo-rozwojowe;.

WYKRES 38. PROWADZENIE DZIAtALNOSCI BADAWCZO-ROZWOJOWEJ LUB KORZYSTANIE Z WYNIKOW PRAC
BADAWCZO-ROZWOJOWYCH

Tak, prowadzi
dziatalnos¢
badawczo-

Tak, korzysta
z zakupionych
wynikow prac
badawczo-
rozwojowych
6,1%

Nie
92%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”
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PYTANIE 11. Czy PANI/PANA ZDANIEM NAJWIEKSZY WPLYW NA LOKALNY ROZWO)
SPOLECZNO-GOSPODARCZY MAIJA...

Wedtug wiekszosci przedsiebiorcow wptyw na lokalny rozwdj spoteczno-gospodarczy majg wtadze krajowe
(35,6%) oraz wtadze samorzgdowe na poziomie powiatu (30,7%).

WYKRES 39. WPLYW WtADZ NA LOKALNY ROZWOJ SPOtECZNO-GOSPODARCZY

Witadze
centralne, tj. Wiadze
krajowe samorzadowe
35,6% na poziomie
gminy
24,5%
Wrtadze Wiadze
samorzadowe samorzgdowe
na poziomie na poziomie
wojewddztwa powiatu
9,2% 30,7%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Badanie ankietowe — przedsiebiorcy”

3.3. PODSUMOWANIE

W kontekscie wynikéw badania ankietowego przeprowadzonego wsréd mieszkaricow i przedsiebiorcéw, gtow-
ne zadania dla samorzgdu powiatowego na najblizsze lata to wzmocnienie kompetencji absolwentéw, powia-
zanie edukacji ponadgimnazajalnej z lokalnym i regionalnym rynkiem pracy oraz stymulowanie wspdtpracy
miedzysektorowej w lokalnej gospodarce i zwiekszenie zaangazowania samorzadu w podniesienie kompetencji
rozwojowych przedsiebiorcéw.
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